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FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ
PERFIL INSTITUCIONAL MISION, VISION, VALORES DE LA FEPLP

MISION
Agrupar y liderar a organizaciones
empresariales del Departamento de La Paz,
ofreciéndoles apoyo y representacion de sus
intereses como brazo politico, a través de
la generacion de iniciativas que promuevan
el ambiente para el crecimiento economico,
basandose en los principios de libre empresa

y respgnsabilidad social empresarigl; con el "EL MOTOR DEL
MIRNIRWONNAM  DESARROLLO
necesarjas para el desarrollo departamental ECONOMICO
e DEL DEPARTAMENTO
VISION DE LA PAZ"

La Federacion de Empresarios Privados de la
Paz (FEPLP) es la Organizacion Empresarial
matriz que representa a los sectores
empresariales del Departamento de La Paz.
Lidera la estrategia empresarial
Departamental, tiene solidez institucional
y economica, asi como la capacidad de
influenciar en politicas publicas que se vean

reflejadas en el desarrollo economico del Departamento de La Paz y del pais.

VALORES

Inclusion: Valoramos y buscamos alianza inter - intra institucionales con todos los niveles
gubernamentales, y con diferentes sectores empresariales afines.

Integracion: Buscamos sinergias y unificacion de fortalezas con diversas entidades, a
nivel local, nacional e internacional, encaminadas hacia el progreso social y econémico
del departamento de La Paz.

Libre Empresa: Valoramos la legalidad de la empresa privada, buscamos que los poderes
publicos garanticen y protejan el ejercicio de la entidad empresarial privada.

Liderazgo: Buscamos maximizar nuestra influencia en el sector empresarial pacefo, con
Iniciativas que promuevan la innovacion, competitividad y el espiritu emprendedor.
Participacion: Buscamos la participacion vy fidelizacion de las entidades afiliadas, asi
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como la aportacion de los empresarios en definir e implementar los planes para el desarrollo

Responsabilidad Social: Contribuimos a que el sector empresarial sea un agente de
desarrollo, se comprometa y participe en el mejoramiento social, econémico y ambiental del
Departamento de La Paz, con intencion de impactar el entorno positivamente, buscando el
bien comun y la confianza de la sociedad.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DE ACCION DE LA FEPLP
La FEPLP ha definido cinco lineamientos estratégicos para concentrar sus esfuerzos y
actividades en los proximos anos:

ESTRATEGIAS FINANCIERAS

Obtener ingresos alternativos, diversificarlos e invertirlos hacia nuevos proyectos,
fortaleciendo la autosostenibilidad de la Federacion a través de la ejecucion efectiva de las
metas planteadas y medidas de control.

ESTRATEGIA DE ORIENTACION AL SERVICIO

Impulsar por medio del desarrollo, implementacion y administracion, politicas, proyectos y
servicios con valor agregado para el sector empresarial que generen ingresos alternativos, y
su fidelizacion.

Disefar estrategias para la fidelizacion y participacion de las afiliadas e incorporar a otras
organizaciones empresariales.
Disefar politicas de concientizacion sobre la importancia de pertenecer a la FEPLP,

ESTRATEGIA DE RELACIONAMIENTO
Fortalecer la relacion con las entidades publicas, organizaciones civiles, de cooperacion y
otras, disefiando iniciativas conjuntas en todos sus niveles.

ESTRATEGIA DE PROCESOS INTERNOS E IMAGEN
Desarrollar e implementar estrategias de comunicacion y mercadotecnia, que fortalezcan las
relaciones inter — intra institucionales.

ESTRATEGIA DE LIDERAR LA COMPETIVIDAD DEPARTAMENTAL EMPRESARIAL

Fortalecer las acciones de articulacion inter — intra sectorial e institucional.

Dar seguimiento al Plan de Desarrollo del Departamento de La Paz para que las propuestas
estratégicas sean consideradas en los Programas Anuales del Gobierno Nacional,
Departamental y Municipal.

Crear un mecanismo institucional de analisis y elaboracion de estrategias empresariales.
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ENTIDADES AFILIADAS A LA FEPLP

CAMARA DEPARTAMENTAL
DE COMERCIO — LA PAZ (CDCLP).

CAMARA REGIONAL DE
DESPACHANTES DE ADUANA
DE LA PAZ (CRDALP)

CAMARA DE TRANSPORTE
DE LA PAZ (CADETRAN)

CAMARA DEPARTAMENTAL
DE INDUSTRIAS DE LA PAZ (CADINPAZ)

CAMARA DE EXPORTADORES
LOGISTICA Y PROMOCION
DE INVERSIONES DE LA PAZ
(CAMEX)

C/-'\MARA,DEPARTAMENTAL
DE HOTELERIA DE LA PAZ (CDHLP)

FUNDACION PARA EL DESARROLLO

DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Y COMUNICACION EN BOLIVIA
(FUNDETIC BOLIVIA)

CAMARA DE LA CONSTRUCCION
DE LA PAZ (CADECO LP)

ASOCIACION PARA LA DEFENSA
DE LA PROPIEDAD PRIVADA
EN EDUCACION (ADPPE)

ASOCIACION DE SURTIDORES
COMERCIALIZADORES PRIVADOS
DE HIDROCARBUROS (ASOSUR)

FUNDACION INFOCAL LA PAZ
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DR. ROLANDO KEMPFF
BACIGALUPO
PRESIDENTE DE LA FEPLP

(2023 - 2025)

Como presidente de la cupula empresarial

pacefa, es para mi una inmensa satisfaccion

presentar la Memoria Institucional de la

Federacion de Empresarios Privados de La Paz

(FEPLP), documento que refleja las principales

actividades y logros alcanzados en sus 30 afnos

de trayectoria. A través de estas tres décadas, los

logros alcanzados fueron valiosas, porque cada

uno edifico sobre los cimientos de su predecesor

manteniendo el principal objetivo de respaldar, Foto 1: Dr Rolando KempﬁBagigalupo, Presidente de la
. Federacion de Empresarios Privados de La Paz FEPLP

defender y representar los intereses del sector

empresarial privado en el Departamento de La Paz.

Al revisar las paginas de la memoria institucional, tendran la oportunidad de apreciar
la evolucion de la FEPLP a través de los afnos, sus propuestas y aportes en cada gestion
liderada por los Presidentes de entonces y la personalidad de los miembros de los Comités
Ejecutivos, de acuerdo a la coyuntura economica y social del momento.

A pesar de las adversidades para establecer nuestra institucion, los empresarios pioneros
realizaron la primera Asamblea de Elecciones con el objetivo de conformar el primer Comité
Ejecutivo de la Federacion, quienes elaboraron el primer Estatuto Organico y gestionaron
la provision de recursos econémicos para cumplir la mision y los objetivos de la nueva
entidad empresarial. Asimismo, fueron ellos quienes lograron reunir a los empresarios de los
diferentes rubros, en el primer Plan Estratégico de Desarrollo del Departamento de La Paz, en
el que se identificaron prioridades y temas transversales y sectoriales.

La Federacion de Empresarios Privados de La Paz, se convirtié en la Institucion abanderada
en la creacion del Consejo Interinstitucional para el Desarrollo del Departamento de La
Paz (CIDD - La Paz) y posteriormente con la conformacion del Comité para el Desarrollo
Econdmico y Productivo de La Paz (CDEPLP). Este aspecto dio paso a la realizacion del foro
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“La Paz Avanza Haclia el Desarrollo” en sus cuatro versiones, convirtiéndose en el principal
impulsor del Pacto por La Paz, la iniciativa fue llevada a cabo con la Gobernacion pacefa.

La vigencia de las autonomias departamentales impulso a la Federacion de empresarios
privados de La Paz a estrechar lazos con el Gobierno Departamental de La Paz y los
Municipios de La Paz y El Alto, llevando acciones conjuntas en pro del desarrollo local para
mejorar el entorno de las empresas pacenas.

El liderazgo institucional de la principal entidad empresarial pacefia ha marcado hitos
historicos para promover el comercio y la economia departamental. En el marco de un
acuerdo publico privado, se realizé desde el ano 2015 Feria LAPAZEXPONE, de la mano de
la Unidad de Coordinacion de Programas y Proyectos — UCPP del Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas. A la fecha se ha logrado realizar seis versiones con un éxito mayor
cada afo, logrando la articulacion entre ambos sectores a través de una vitrina comercial
multisectorial.

En la época de pandemia, la Federacion de Empresarios Privados de la Paz emprendio de
manera inédita la elaboracion y publicacion del Plan de Desarrollo Sostenible 2025 para
el Departamento de La Paz. Esta iniciativa representa una importante propuesta para la
sociedad civil en la cual se plantean varios proyectos de desarrollo, asi como las alianzas
con las Federaciones Empresariales de Beni y Pando para desarrollar la Marcha al Norte
Pacefio Amazonico.

De manera articulada entre el sector publico, privado y académico, La cupula empresarial
pacefa realizo el Dialogo Econdmico y Social para el desarrollo del Departamento de La
Paz. Posteriormente, se dio continuidad a la iniciativa a traves del Foro Departamental y la
Firma del Pacto por el Desarrollo del Departamento de La Paz, logrando una triple alianza
caracterizada por el compromiso de impulsar el desarrollo econémico y social de La Paz.

Considerando que uno de los sectores potenciales del Departamento de La Paz es el Turismo,
el Arte y la Cultura, la Federacion promovio la creacion del Centro de Economia Naranja del
Departamento de La Paz con la participacion de varias instituciones publicas y privadas
relacionadas al turismo, el arte creativo, la cultura, gastronomia, explorando nuevas areas
productivas.

La economia de Bolivia se desarroll¢ inicialmente con la plata, la goma, el estafno, el gas'y
estamos en un periodo de desarrollo de litio, del cual poseemos la reserva mas grande del
mundo. Por este motivo, se debe buscar el desarrollo de nuestro pais a través de la evolucion
de nuestros sistemas econdomicos fomentando areas que permitan un desarrollo sostenible
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adaptado a los desafios de la coyuntura mundial como inteligencia artificial, digitalizacion,
economia naranja, economia 4.0 del talento, economia circular y economia verde.

Durante los 30 anos de camino, la Federacion de Empresarios Privados de La Paz ha llevado
adelante importantes tareas que son apreciadas en la presente memoria institucional,
fomentando todos los sectores de nuestra economia pacefa. El gran avance y logros
alcanzados en el cumplimiento de su rol principal son posibles con la participacion y apoyo
de las instituciones afiliadas y de todas las empresas y organizaciones pacenas.

El didlogo alcanzado con el gobierno central representa un hito historico para el sector
privado, el cual que se traduce en industrializacion, apertura de mercados internacionales,
competitividad en nuestro comercio logrando una sinergia con objetivos entrelazados.

Los invito a identificarse con la Federacion de Empresarios Privados de La Paz, institucion
fortalecida y es lo suficientemente fuerte como para insertar sus propuestas en las agendas
del Poder Ejecutivo, del Gobierno Departamental, de los Municipios y de las principales
organizaciones politicas.

En ese sentido, me complace expresar mi agradecimiento a todas las camaras afiliadas,
empresas, instituciones, fundaciones y otras organizaciones que hicieron posible la edicion
de este material historico, resaltando nuestra institucionalidad a través del valioso aporte de
empresarios pioneros y de sus directivos.

La Paz, noviembre de 2023.
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PARROQUIA SAN MIGUEL DE ARCANGEL LA PAZ
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RESENA HISTORICA FEPLP

Foto 2: Sr. Roberto Tartarini, uno de los Foto 3: D. Luis Nemtala Yamin Fundador de Foto 4: Lic. Alberto Guzman uno de los
fundadores de la FEPLP, quien representaba  |a FEPLP y primer Presidente de la institucion Fundadores de la FEPLP
aADEPI - La Paz ()

La historia de la Federacion de Empresarios Privados
de La Paz FEPLP comienza justo cuando el pais
pasaba por problemas socio-politicos, a raiz de la
asuncion al poder del Gobierno de Gonzalo Sanchez
de Lozada (1993-1997), periodo que se caracterizd
por la capitalizacion de las empresas estatales y Ia
promulgacion de importantes leyes (Participacion
Popular, Reforma del Sistema de Pensiones entre
otras).

En dichos dias de transicion en el pais, surgio un
grupo de empresarios y ciudadanos destacados,
mismos que llevaron adelante la creacion de una
organizacion empresarial que representaria los
intereses del sector privado del Departamento de
Foto 5: Hotel Copacabana, sede de varias reuniones, lugar La Paz, ya que la Confederacion de Empresarios

donde se fundo la FEPLP Privados de Bolivia-CEPB, habia priorizado los temas
nacionales, precisamente como resultado de las medidas estructurales que empezaba a
implementar el nuevo gobierno.

Tras la creacion de dicho grupo de empresarios, los hoteles Copacabana y Sucre, ubicados
en el Prado de la ciudad de La Paz, y las oficinas de la Camara Forestal de La Paz sirvieron
como sede de las preliminares pero trabajosas reuniones, en las que participaron destacados
empresarios como Luis Nemtala Yamin, Mauricio Hauser Bergerman, Alberto Guzman del
Carpio, Sara M. de Aguirre y Roberto Tartarini, y civicos de la talla de don Jorge Nemer, quien
luego pasaria a ser el Asesor de la FEPLP.

Memoria Institucional 30 ANOS Pag.2l




En tal sentido, un 25 de noviembre del afio 1993, dicho grupo de empresarios, suscribieron el
Acta de Fundacion de la Federacion de Empresarios Privados de La Paz.

ENTIDADES QUE SUSCRIBIERON EL ACTA DE FUNDACION

1.- Camara Departamental de Transporte de La Paz

2.- Camara Agropecuaria de La Paz Asociacion de Mujeres Empresarias
3.- Camara Regional de Despachantes de Aduana de La Paz

4.- Asociacion de Productores de Leche

5.- Camara de Exportadores de La Paz (CAMEX)

6.- Asociacion Departamental de la Pequena Industria (ADEPI)

7.- Camara Departamental de la Construccion de La Paz (CADECO)

8.- Camara de Mineria de La Paz

9.- Camara Forestal de La Paz

Tras suscribir el Acta de Fundacion, la FEPLP procedio a la organizacion del primer érgano
directivo provisional (ad hoc), que funciond, durante un par de meses, como la Comisién de
Coordinacion que estuvo conformada por los empresarios Mauricio Hauser, Alberto Guzman
del Carpio, Sara de Aguirre y Roberto Tartarini.

Por primera y Unica vez, este Comité Ejecutivo provisional tomo en cuenta en su estructura a
un asesor, cargo que recayo en el Sr. Jorge Nemer, quien renuncio al mismo luego de haber
sido elegido como presidente del Comité Civico Pro Departamento de La Paz.

El 2 de diciembre de 1993 se llevo a cabo la primera reunion oficial de las organizaciones
fundadoras de la FEPLP, que hasta esa fecha no contaba con estatutos y menos con
personalidad juridica. Por ello, en ese primer e historico encuentro, los asistentes se trazan
el objetivo de redactar el primer estatuto y de asegurar la continuidad de las reuniones de la
flamante entidad.

Entre los socios fundadores que firmaron el acta de esa historica fecha, figuran los siguientes
empresarios: Mauricio Hauser, de la Camara Forestal de La Paz; Alberto Guzman del Carpio,
en ese entonces presidente de la Camara de Transporte de La Paz; Roberto Luis Tartarini,
presidente de ADEPI; Carlos Ruiz Hoz de Vila, representante de ADEPI, y varios miembros del
Comité Civico de La Paz.
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Durante la primera quincena de diciembre de 1993 se llevaron a cabo tres reuniones del
directorio ad hoc, en las que se empieza a organizar el equipo administrativo de la Federacion,
con la aprobacion de resoluciones para contratar una secretaria ejecutiva y un director
ejecutivo.

Entrelasacciones destacables de este periodo seencontrolas gestiones ante la Confederacion
de Empresarios Privados de Bolivia (CEPB - Carlos de Chazal: Presidente) para hacer factible
la transferencia del treinta por ciento de las recaudaciones de INFOCAL a la FEPLP, como
ocurria en el resto de las federaciones.

Para ese entonces, INFOCAL era un instituto de formacion de mano de obra calificada y no
tenia la personeria juridica de fundacion.

La respuesta de la Confederacion daba cuenta que la solicitud de la FEPLP ameritaba,
necesariamente, la reforma del Estatuto de la CEPB, con el fin de establecer una fuente
alternativa de recursos economicos que permitiera enfrentar un eventual déficit en los
ingresos que percibia la entidad matriz del empresariado nacional de los aportes de INFOCAL.
Mientras los primeros directivos de la Federacion de Empresarios esperaban que la CEPB
tomara la decision de reformar sus estatutos para hacer posible dicha transferencia, mas
organizaciones sectoriales solicitaban su ingreso a la Federacion de La Paz, como es el
caso de la Asociacion de Productores de Leche de La Paz, la Union de Mutuales de Ahorro y
Préstamo (UNIVIV) y la Camara de Exportadores de La Paz (CAMEX). Esta Ultima entidad, a
pesar de haber ingresado en forma posterior a la Fundacion de la FEPLP, solicito suscribir el
acta de fundacion.

Alo largo de sus 30 afos la Federacion de Empresarios Privados de La Paz se ha consolidado
como la principal entidad empresarial pacena.
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NUEVA INFRAESTRUCTURA,
ASAMBLEA LEGISLATIVA
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BASILICA DE SAN FRANCISCO
CIUDAD DE LA PAZ
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GESTION
1994-1996

D. Luis Nemtala
Yamin




ESTADIO HERNANDO SILES - CIUDAD DE LA PAZ
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GESTION 1994-1996:
D. LUIS NEMTALA YAMIN
Comite Ejecutivo

D. Luis Nemtala Yamin Presidente
D. Mauricio Hauser Bergerman Primer Vicepresidente
Ing. Hugo Tejerina Peflaranda Segundo Vicepresidente
Lic. Alberto Guzman del Carpio | Tesorero
Sra. Sara Moreira de Aguirre Secretaria General
Dr. Javier Murillo de la Rocha Director Ejecutivo
Foto 6: D. Luis Nemtala (+) durante una reunion de la Foto 7: D. Luis Nemtala (+) junto al Dr. Javier Murillo de la
FEPLP Rocha, quien fue el primer director ejecutivo de la FEPLP
DIRECTORIO
Representantes:
Roberto Tartarini Victor Calderdn
Carlos Ruiz Hoz de Vila Jorge Macli
Luis Bocangel Alarcon Abraham Malki
Gonzalo X. Serrate Jorge Machicado Saravia
Adalid Javier Bedregal Rolando Vargas
Luis Canedo Rojas Roberto Freire
Isabel Oroza de Villalobos Daniel Zegada.
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ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 1994 Y 1996

En mayo de 1994 se decide contratar los servicios de un Director Ejecutivo para agilizar las
gestiones de la FEPLP, decision que recae en el Dr. Javier Murillo de la Rocha, como el primer
Director Ejecutivo de la Federacion de Empresarios Privados de La Paz. En tal sentido, se
emprenden las acciones para crear las camaras departamentales de Industria y Comercio, a
fin de que éstas se afilien como organizaciones empresariales de La Paz.

Intentos de reemplazar a INFOCAL por el FONDETEC

Después de la fundacion de la FEPLP, durante el primer trimestre de 1994 empezaron a surgir
una preocupante propuesta del gobierno para la creacion, mediante Decreto Supremo, del
FONDETEC, una entidad cuya estructura, caracteristicas, funcionamiento y rol eran similares
alas de INFOCAL.

En tal sentido, el Comité Ejecutivo de la FEPLP, explico que, de llevarse a cabo dicho proyecto,
eso significaria que INFOCAL pasaria nuevamente a manos de la administracion publica. Tras
varias reuniones el Directorio de la FEPLP determind publicamente su rechazo al proyecto,
posicion dada a conocer dias después en una reunion con la CEPB.

Actividades con el Comiteé Civico

El presidente de la Federacion de Empresarios Privados de La Paz, junto a su Comité Ejecutivo,
llevaron adelante importantes actividades como, por ejemplo, con el Comité Civico del
Departamento de La Paz, a la que apoyaba con recursos economicos debido al compromiso
asumido con Jorge Nemer, quien luego de ser el primer y unico asesor de la Federacion, se
convierte en representante del ente civico departamental.

Foro Politico

El Foro Politico, fue la primera actividad publica relevante que llevé a cabo la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz, este evento se realizé a finales de noviembre de 1995, al
que asistieron mas de un centenar de empresarios pacefnos, asi como representantes de la
sociedad civil, esto con la finalidad de escuchar los planteamientos de los aspirantes a la
primera concejalia de la ciudad de La Paz.

Candidatos a la CEPB

Ya para concluir la gestion 1995 la FEPLP, analizd la posibilidad de postular a varios
candidatos de la Federacion de la Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia CEPB,
especialmente para la Segunda Vicepresidencia y Tesoreria. Empezando la gestion 1996, la
FEPLP, convoco a todo el Directorio a una Asamblea Extraordinaria de Elecciones para el 12
de marzo de 1996, oportunidad en la que se eligid al sequndo presidente de la FEPLP, Ing.
Hugo Tejerina.
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GESTION
1996-1998

Ing. Hugo
Tejerina Pefaranda




LAGO TITICACA, EL MAS ALTO DEL PLANETA
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GESTION 1996-1998:

ING. HUGO TEJERINA
Comite Ejecutivo

Ing. Hugo Tejerina Pefaranda Presidente

Sr. Guillermo Crooker Mujica Primer Vicepresidente

Ing. Jaime Rojas Garcia Segundo Vicepresidente
Ing. Carlos Cardoz Tesorero

Sr. Gerardo Dick Mealla Secretario General

Dr. Javier Murillo de la Rocha Director Ejecutivo

Dr. Alfredo Arana Riick Director Ejecutivo (1997) *
El Dr. Alfredo Arana Segundo Director Ejecutivo

Foto 8: Comité Ejecutivo de la FEPLP 1996 - 1998

DIRECTORIO

Representantes:
ADEPI Mauricio Vasquez
CADECO Antonio Salinas
Camara de Mineria de La Paz Grover Simbron
Camara Agropecuaria de La Paz Mario Meave

Alberto de Oliva Maya

Camara Departamental de
Transportes de La Paz

Juan Carlos Saavedra

Asociacion de Mujeres de Empresa Sara M. de Aguirre
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Camara de Exportadores de La Paz Humberto Borht

Camara de Agentes Despachantes de Aduana de La Paz Adhemar Pérez
UNIVIV Augusto Barron
Camara Departamental de Comercio de La Paz Guillermo Morales
Camara Departamental de Industrias de La Paz Luis Galleguillos
Asociacion de Industrias del Cuero Isabel Salas Mena

) , Margarita Gamboa
Camara del Medicamento de La Paz

Gerardo Garret

Cémara Forestal de La Paz Carlos Rocha

Asociacion de Empresarios y Profesionales Jovenes de La Paz Pedro Méndez

Asociacion de Lineas Aéreas Virgina de Kieffer
Universidad Nuestra Sefiora de La Paz Jorge Paz Navajas
Asoc. De Comercializadores de Hidrocarburos Luis Monje

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 1996 Y 1998

La FEPLP obtuvo su personeria

Empezando la gestion del Ing. Hugo Tejerina la Federacion
de Empresarios Privados de La Paz FEPLP, logro obtener la
Personeria Juridica y la aprobacion de sus Estatutos.

Tras recibir su personeria juridica, la FEPLP a la cabeza del
Ing. Tejerina, llevaronacabolas gestiones paralaadquisicion
de la actual sede de la Federacion, cuya responsabilidad le
fue asignada al entonces Tesorero de la Federacion, Ing.
Carlos Cardozo. Después de todo el proceso se aprobo la
compra del inmueble, ubicado en el piso 8° del Edificio de
la Camara Nacional de Comercio, de propiedad de Beatriz
Jauregui, con una superficie de 206 metros cuadrados.

Foto 9: Ing. Hugo Tejerina Presidente de la FEPLP

Reestructuracion de INFOCAL
El Comité Ejecutivo, presidido por el Ing. Tejerina, en dicha gestion, también le toco abordar
el tema de la reestructuracion de INFOCAL, en el marco del Decreto del 14 de febrero, que
contemplaba la incorporacion de nuevos directores y se propone a Sara Aguirre como una
de las representantes de la FEPLP.
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En tal sentido, Luis Nemtala, primer
presidente de la FEPLP pas6 a presidir
INFOCAL - La Paz, que ese ano aun no
contaba con el rotulo de “Fundacion”, en
la oportunidad, Arturo Montero y Jorge
Zapata son elegidos como directores
titulares, mientras que Sara de Aguirre e
Isabel Salas son elegidas como Directoras
Alternas.

Foto 10: Ing. Tejerina hace la en{rega de un certificado a un graduado de En su ‘ Gestion el Ing. Tejel’l nha rea liz6
la Fundacion Infocal La Paz tareas importantes para la elaboracion del

Estatuto y la realizacion de una auditoria
técnica en INFOCAL.

Defensa de INFOCAL

Al Directorio le tocod enfrentar las
consecuencias del contenido de una
nota de la CEPB, en la que se informd la
suscripciondeunconvenioconelMinisterio
de Desarrollo Humano para la puesta en
marcha de un programa orientado a la
formacion y capacitacion laboral, cuyos
objetivos eran similares a los de INFOCAL,
por cuanto dicho programa gubernamental
tendria el financiamiento del BID, el
Directorio del Ing. Tejerina, asegurd que
dicho programa ponia en riesgo el rol de
INFOCAL, en tal sentido, las Camaras
de Industria y Comercio manifiestan su
desacuerdo con el mismo y el Directorio
resuelve obtener mayor informacion antes
de emitir un pronunciamiento definitivo.

Foto 11: Ing. Tejerina durante su discurso

Tiempo después, la propuesta de la
Foto 12: Ing. Tejerina durante su conferencia de prensa CEPB fue descartada por el rechazo de la
Federacion y sus principales afiliadas.

Memoria Institucional 30 ANOS Pag.35




Adquisicion del inmueble de la FEPLP - Campo Ferial de Segiiencoma
Asitambién, en esa gestion, se iniciaron las gestiones para la conformacion de la Fundacion
La Feria, con el fin de construir un Campo Ferial en los predios de Bajo Segiiencoma, en calidad
de usufructo. El Ing. Hugo Tejerina en ese tiempo logré un compromiso de la Prefectura de
Sus 300 mil, con el fin de que este campo ferial sea eminentemente pacefo.

Como punto de partiday tras varias gestiones, se logro un Decreto Supremo mediante el cual
se creo La Feria, una organizacion que habia sido gestionada por ADEPI.

Participacion de la FEPLP en la EXPOCRUZ 97

El Ing. Hugo Tejerina, en calidad de presidente de la FEPLP, brindd un significativo impulso
a la participacion de la Federacion en la Feria Internacional de Santa Cruz - EXPOCRUZ 97,
por cuanto para las empresas pacefas resultaba mas facil estar presentes en ese evento en
virtud de un esfuerzo conjunto y no en forma individual, aspecto que se dio con la contratacion
de un pabellon en los predios de la EXPOCRUZ.

Para la participacion de los empresarios en la Feria de Santa Cruz, el Ing. Tejerina gestiono
un financiamiento del cincuenta por ciento de la Prefectura y el otro cincuenta por ciento por
cuenta de la FEPLP Este trabajo fue encomendado al Secretario General, Gerardo Dick.

Primer Encuentro de Empresarios de La Paz

En octubre de 1997 se llevo a cabo el Primer Encuentro de Empresarios Pacefnos, con la
participacion de cientos de empresarios pacefos, quienes escucharon ponencias sobre las
acciones, proyectos y leyes que permitirian llevar a cabo el desarrollo del Departamento de
La Paz. Las propuestas fueron planteadas en mesas de trabajo, donde se realizé un analisis
pormenorizado de los principales temas expuestos. Concluida la tarea, los resultados fueron
evaluados por un Comité de sequimiento. Al final del encuentro, los empresarios asumieron
el reto de convertir a la Federacion en la entidad destinada a aglutinar las propuestas y
pensar no solo en los empresarios de La Paz, sino en todos los sectores que trabajan por el
desarrollo del Departamento. Hasta la fecha, la Federacion se ha convertido en la entidad de
mayor referente del sector privado y del quehacer econémico y productivo del Departamento
de La Paz.
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GESTION
1998-2002

Lic. Hernan Sanchez
Salazar




COROICO SE ENCUENTRA EN LA REGION DE
LOS YUNGAS
(HERMOSOS VALLES FERTILES BOLIVIANOS)
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GESTION 1998-2002:

LIC. HERNAN SANCHEZ SALAZAR

Lic. Hernan Sanchez Salazar Presidente

Ing. Jaime Rojas Garcia Primer Vicepresidente

Sr. Gerardo Dick Mealla Segundo Vicepresidente

Dr. Adhemar Pérez G Secretario General

Ing. Arturo Montero N. Tesorero

Sr. Juan Carlos Saavedra M. Vocal

Lic. Marco Antonio Campos Vocal

Dr. Alfredo Arana Riick Director Ejecutivo

Lic. Jorge L. Quiroga C. Director Ejecutivo (a partir de 1998)

Foto 13: Ing. Hugo Tejerina posesiona al Comité Ejecutivo FEPLP 1998 - 2000

DIRECTORIO 1998 - 2000

Representante:
ADEPI - La Paz Mauricio Vasquez
Camara Departamental de la Construccion de La Paz | Luis Forns Samso
Camara de Mineria de La Paz Grover Simbron
Camara Agropecuaria de La Paz Alberto de Oliva Maya

Mario Meave

Camara Departamental de Transportes de La Paz Daniel Zegada
Asociacion de Mujeres de Empresa Isabel Oroza de Villalobos
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Camara Departamental de Transportes de La Paz

Alberto de Oliva Maya
Mario Meave
Daniel Zegada

Asociacion de Mujeres de Empresa

Isabel Oroza de Villalobos

Camara de Exportadores de La Paz George Satt
Camara Departamental de Despachantes
de Aduana de La Paz Julio Lino O.

UNIVIV

Humberto Zambrana

Camara Departamental de Comercio de La Paz
Camara Departamental de Industrias de La Paz

Alejandro Yaffar
Horacio Villegas

Asociacion de Industriales del Cuero
Bolsa Boliviana de Valores

Isabel Salas

Luis Felipe Rivero

Asociacion de Empresarios y Profesionales
Jovenes de La Paz

Asociacion de Comercializadores de Hidrocarburos

Nelson Hinojosa

Luis Monje

Universidad Nuestra Sefiora de La Paz
Camara de Empresas Publicitarias

Jorge Paz Navajas
Edgar Aguirre

Cémara del Medicamento

Margarita Gamboa

Concluida la gestion, la Asamblea reunida en marzo de 2000 reeligio al Lic. Hernan

Sanchez poruna gestion masy seeligio a los siguientes empresarios como miembros

del Comité Ejecutivo para la gestion 2000 - 2002:

Comite Ejecutivo 2000 - 2002

Lic. Hernan Sanchez Salazar

Presidente

Lic. Eduardo Bracamonte Velasco

Primer Vicepresidente

Dr. Adhemar Pérez G.

Segundo Vicepresidente

Ing. Justo Suarez C.

Secretario General

Ing. Horacio Villegas Tesorero
Lic. Marco Antonio Campos Vocal
Lic. Isabel Oroza de Villalobos Vocal

Lic. Jorge Quiroga C.

Director Ejecutivo
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DIRECTORIO 2000 - 2002
Representante:

Asociacion de Agencias de Viaje y Turismo - ABAVYT

Roxana de Vilaseca

Asociacion de Industriales del Cuero

Edwin Rodriguez

Asociacion de Operadores de Turismo Receptivo

Claudio Veraloza

Asociacion de Empresarios y Profesionales Jovenes

Emilio Evia

Bolsa Boliviana de Valores

Armando Alvarez Arnal

Camara Agropecuaria de La Paz

Juan Carlos Zamorano

Camara Departamental de Comercio de La Paz

Luis F. Ascarrunz

Camara de Exportadores de La Paz

lvan Velasquez

Camara de Hoteleria de La Paz

Reynaldo Cardozo

Camara Departamental de Industrias de La Paz

Daniel Sanchez

Camara Departamental de Agentes Despachantes de La Paz

Xavier Diaz

Camara Departamental de la Construccion de La Paz

Marco Antonio Salinas

Camara Departamental de Transportes de La Paz

Juan Luis Riveros

Cémara de Mineria de La Paz

Walter Baltazar

Camara de Empresas Publicitarias de La Paz

Cinthia Hervas

Universidad Nuestra Senora de La Paz

Fernando Rodriguez

UNIVIV

Antonio Kierig

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 1998 - 2002

Durante la gestion del Lic. Hernan Sanchez, fueron
organizadas varias comisiones de trabajo, y entre ellas, las
gue mas aportaron fueron: Asuntos Econdmicos, Régimen
Aduanero, Asuntos Municipales, Fundacion La Feria,
Fundacion La Paz Capital Iberoamericana de la Cultura
1999, Reforma de Estatutos, Fundacion IIPLAM, Desarrollo
Alternativo, Admisiones, Régimen Interno y EXPOCRUZ.

Aprobacion del nuevo Estatuto de la FEPLP
Enmencionada gestion, la Comision de Reforma de Estatutos
tuvo reuniones destinadas a introducir reformas en la norma
interna de la Federacion, mismo que estuvo conformada
por los sefores Lic. Edwin Rodriguez, Lic. Isabel Salas
(presidenta), Lic. Isabel Oroza y el Ing. Horacio Villegas.
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El presidente Lic. Sanchez, en ese entonces, agradecio al departamento legal de la Camara
Departamental de Comercio de La Paz, quienes revisaron el estatuto antes de ponerlo a
consideracion de la Asamblea de la Federacion, misma que fue aprobada en junio del 2001
tras llevarse a cabo una Asamblea Extraordinaria definitivo.

Tiempo después, la propuesta de la CEPB fue descartada por el rechazo de la Federacion y
sus principales afiliadas.

Participacion en la Expocruz 1998 y 1999
La FEPLP participé nuevamente en la EXPOCRUZ durante las gestiones 1998 y 1999, en los
pabellones denominados "La Paz Expone".

Primera Rueda de Negocios

La FEPLP, en coordinacion con el Viceministerio de Industria y Comercio Interno, realizo
la Primera Rueda de Negocios en la Novena Feria Exposicion de la Pequefa Industria y
Artesania, que tenia el proposito de mejorar la realizacion de eventos feriales exitosos.

Consejo Consultivo y Asesoria de la Presidencia (1998)

En virtud al crecimiento de las actividades y responsabilidades de la FEPLP, se invit6 a los
sefores Ing. Juan Carlos Gottret y Lic. Francisco Belmonte a participar como miembros del
Consejo Consultivo y asesores de la Presidencia, para actividades especificas.

Ambos profesionales emprendieron importantes aportes que permitieron mejorar la vision
del empresariado pacefo en torno a una serie de temas que son esenciales para el desarrollo
y crecimiento de La Paz.

Liderazgo de la FEPLP 1998-2002
El liderazgo de la FEPLP durante
la gestion del Lic. Sanchez se vio
reflejado en las actividades y logros
obtenidosenelambitodepartamental
y nacional. Gestiond la suscripcion
de importantes convenios y participo
en reuniones con autoridades
departamentales y locales.
La celebracion de los 450 afos de
Fundacion de La Paz permitid a los
empresarios  pacefos presentar
Foto 15: Lic. Hernan Sanchez durante una conferencia de prensa, junto a propuestas, POIltlcaS' . planes,
representantes de instituciones del departamento de La Paz proyectos y acclones destinadas al
despegue econémico y social de La
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Paz, sentando las bases para el fortalecimiento del aparato productivo departamental.

Durante 1999, las actividades de la FEPLP permitieron mantener un alto prestigio tanto a nivel
de la opinion publica (a través de una presencia periddica en los medios de comunicacion)
como ante las diversas instituciones con las que se relaciona.

Asitambién, la FEPLP fue sede de varias reuniones del JUBILEO 2000 para el Departamento,
referente al alivio de la deuda externa y el programa HIPIC I, ademas de que participo de las
mesas de concertacion, una iniciativa asumida por la alcaldia Municipal de La Paz para la
elaborar el Plan Operativo Anual (POA).

Conformacion del COSEMDE

Continuando con la gestion del Lic.
Sanchez, se conformd una entidad
de coordinacion entre el sector
publico y privado para abordar
temas concernientes al desarrollo
del Departamento, como el Consejo
Consultivo del Sector Empresarial
Privado del Departamento de La Paz
-COSEMDE.

Eneseimportante evento participaron
el presidente de la Confederacion

de Empresarios Privados de Bolivia,
Foto 16: Reunién del COSEMDE departamental, en los salones de la Prefectura Dr. José Luis Camacho Parada: el

presidente interino de la Federacion
de Empresarios Privados de La Paz, Ing. Jaime Rojas Garcia; el Coordinador Nacional del
COSEM, Dr. Augusto Estivaris; el Prefecto del Departamento, Dr. Luis Alberto Valle Urefa, y
representantes del sector publico y privado.
Un 22 de febrero de 1999, se llevd a cabo la primera reunion del COSEMDE, en la que
participaron el Dr. Luis Alberto Valle, entonces Prefecto del Departamento; el Lic. Jorge
Antonio Quiroga, el Lic. Jaime Dunn y el Arq. Hernando Poppe, como representantes de la
Prefectura, y los sefores Lic. Hernan Sanchez Salazar, Ing. Jaime Rojas, Sr. Gerardo Dick
y Lic. Jorge Quiroga, en representacion de la FEPLP. El Directorio del COSEMDE de La Paz
estuvo conformado por: presidente, Dr. Luis Alberto Valle Urefa, Prefecto del Departamento;
Lic. Hernan Sanchez Salazar, presidente de la FEPLP; directores. Lic. Jorge A. Quiroga, Arq.
Hernando Poppe, Ing. Jaime Rojas y el Dr. Adhemar Pérez.
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Principales resultados del COSEMDE
En su corta vida, el COSEMDE atendid importantes requerimientos del desarrollo de La Paz,
entre los que se pueden mencionar los siguientes:

Proyectos prioritarios para el Departamento.

Seguimiento al Plan de Desarrollo Departamental.

Carretera Cotapata - Santa Barbara y los motivos de su paulatina postergacion.
Difusion de un informe sobre el avance y estado de las carreteras departamentales.

Consejerias
Se conformaron consejerias en las areas de: Desarrollo Economico y Social, Recursos
Naturales y Medio Ambiente, Presupuesto y Hacienda e Inversion Privada.

El COSEMDE abordé el tema sobre el Campo Ferial y Centro de Eventos de La Paz, en el que
el Prefecto asume su compromiso y respaldo.

Otro aspecto que abordo el COSEMDE fue el concerniente al Parque Industrial, determinando
revisarlosinformestécnicos sobre la factibilidad del proyecto Kallutaca, para que la Prefectura
tome una decision definitiva.

Al respecto, se avanzo a tal punto que se acordd gestionar ante el Ministerio de Hacienda
un proyecto de ley con incentivos para las industrias que se instalen en el Parque Industrial
de El Alto, de forma similar como se hizo en Potosi'y Oruro, en el marco del Plan de Lucha
contra la Pobreza. Ello implicaba un proyecto de
Ley Impositiva y el cumplimiento de la Ley de
Descentralizacion Administrativa.

El COSEMDE La Paz nacié con muy buenos
auspicios e Iimportantes ideas, pero su
inicial impetu fue perdiendo fuerza por la
falta de compromiso de las autoridades
departamentales.

Durante el afio 2000, las reuniones del
COSEMDE dejan de llevarse a cabo, a pesar de
las acciones por reactivarlas que realizaron en
forma conjunta la FEPLP y la Confederacion, a
las que se sumaron las gestiones realizadas por
el Dr. Marcelo Pérez Monasterios, en su calidad

Foto 17: Lic. Hernan Sanchez durante un encuentro de ministro de la Presidencia
con los medios de comunicacion '
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La elaboracion de la Agenda Empresarial para los afios 2001 y 2002, con una “Matriz de
temas Transversales y Sectoriales”, marco el inicio de una nueva etapa de relacionamiento
con representantes de entidades publicas, lo que significo para la FEPLP la consolidacion de
Su posicion como una institucion lider y representativa del Departamento.

En tal sentido la FEPLP llevé a cabo el Foro Empresarial en el auditorio de IDEA, donde recogio
los planteamientos de las entidades afiliadas, a partir de los cuales se elabord una agenda
de temas sectoriales y transversales, cuyos resultados permitieron afianzar la vision del
empresariado respecto a las acciones que se deberian realizar en beneficio del desarrollo
departamental.

En el marco de este evento, la presencia de la FEPLP fue requerida en diferentes escenarios,
como en el proceso de modificacion del Codigo Tributario, reglamentacion de la Ley 2066,
Estrategia de Reduccion de la Pobreza, Comision de Licencias de Software, el Congreso
Nacional Empresarial, Infraestructura Vial, Desarrollo Turistico y Presupuesto Departamental.

Propuesta de la FEPLP sobre COTEL

En el marco de la promulgacion de la
nueva Ley de Telecomunicaciones,
la FEPLP manifestd en esos afos su
preocupacionpor el futurodelatelefonica
pacefa, debido a que COTEL atravesaba
dificultades entre 1998 y 2000, aspecto
que se hizo patente en las numerosas
intervenciones y en el manoseo politico
de los partidos politicos de turno.

Al respecto, a partir de la posicion de la

FEPLP se llevaron a cabo reuniones con

la Comision Interventora para analizar

Foto 18: Personeros de la FEPLP y COTEL en conferencia de prensa los problemas de la telefonica paceﬁa,

en las que se analizd la necesidad de

potenciarla para hacer frente a un proceso de alta competitividad que tuviera que confrontar

enlos proximos anos, emergente de la Ley de Telecomunicaciones y los avances tecnoldgicos
en esta materia.

Coordinadora Interinstitucional
En abril de 1998 se conform¢ la Coordinadora Interinstitucional Regional de La Paz, con la
participacion del Viceministerio de Industria y Comercio Interno, la Direccion de Artesania,
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Pequena Industria, la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz,
la Prefectura del Departamento, el
Gobierno Municipal de La Paz, Ia
Universidad Mayor de San Andrés, el
Ministerio de Participacion Popular, el
Ministerio de Trabajo y Microempresa,
el Comité Civico Pro La Paz, la ONUDI,
el Senado Nacional, la Direccion de
Régimen Penitenciario, el Ministerio
de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, la Academia Nacional de Ciencias,
Foto 19: Conformacion de la Coordinadora la Camara Departamental de Industrias
Interinstitucional Regional de La Paz y muchas otras instituciones pl:lb“C&S y
privadas. La responsabilidad de esta
coordinadora fue viabilizar los planes y las tareas que iban a permitir el desarrollo y progreso
del Departamento. La FEPLP ocupo la Vicepresidencia de esta Coordinadora, pero dicha
iniciativa no prospero por el cambio de gobierno.

Comision Departamental de Apoyo a la Represion del Contrabando

Durante la gestion del Lic. Hernan Sanchez,
también se cred la Comision Departamental
de Apoyo a la Represion del Contrabando,
con representantes de las Camaras
de Comercio, Industria, Exportadores,
Despachantes de Aduana, Transportes y la
Federacion de Empresarios Privados de La
Paz, el Director Nacional de Aduanas, Gral.
Juan Carlos Monje Landivar, y el Director de
Unidad Territorial de Control, My. Gilberto
Ugarte.

Bajo los auspicios de la CEPB se concerto
una reunion  publico-privado, donde
se determind constituir esta Comision
Departamental en la que fueron acreditados
los  sefores:  Hernan SénCheZ’ Martin Foto 20: Mercaderia de contrabando incautada en el marco del Comité
Biggemann y un representante de la Cdmara  de Lucha contra el Contrabando, creado entre la Aduana Nacional y la
de Comercio por parte del sector privado, FEPLP
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ademas del Gral. Juan Carlos Monje por parte de Aduanas (con el My. Gilberto Ugarte como
alterno).

Esta Comision tomd conocimiento de varios operativos en contra del contrabando en
el Departamento de La Paz, intento que se constituyo en el mas importante por atacar a
este flagelo que continta hasta el dia de hoy, en tanto amenaza las actividades productivas
legales. Sin embargo, tuvo corta duracion.

Campo Ferial y Centro de Eventos de Bajo Segiiencoma

La Federacion de Empresarios Privados de La Paz se constituyo durante la Gestion del
Lic. S&nchez (1998-2002) como la principal institucidon que dio impulso a la concrecién del
Campo Ferial de Bajo Segliencoma.

La FEPLP, como punta de lanza
de la Fundacion La Feria, envio
varias notas a la Presidencia
de la Republica y realizo
gestiones ante el Ministerio
de Agricultura, Ganaderia vy
Desarrollo Rural para concretar
la posesion de los predios de
Bajo Seglencoma, donde se
proyectaba la construccion del
Campo Ferial de La Paz.

Foto 21: El Ministro de Agricultura, Oswaldo Antezana, junto a Gerardo Dick, luego de la No obstante, Yy a pesar de la
suscripcion del Contrato de usufructo del Campo Ferial Sy S _

decision inicial del ministro

Oswaldo Antezana y el compromiso del presidente Hugo Banzer, de regularizar la entrega de

los terrenos a través de un Decreto Supremo, dicha operacion quedo en suspenso debido a la

propuesta de cambiar la figura juridica del decreto original de usufructo por la de comodato.

Los empresarios pacefios, agrupados en la Fundacion La Feria, rechazaron este
planteamiento, ya que la figura del comodato no ofrecia garantias para las inversiones que
el sector proyectaba realizar en la edificacion de este centro, donde se realizarian todas las
ferias y exposiciones de la fuerza productiva pacefa.

Frente a la posicion del ministro Antezana, quien dijo que la figura legal que se pretendia
introducir en el nuevo decreto no era negociable, la Fundacion La Feria, respaldada por
la Federacion de Empresarios Privados de La Paz, declard persona no grata al titular de
Agricultura y Ganaderia.

Logrado el usufructo del Campo Ferial, y con los auspicios de la Federacion, organismos
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de cooperacion como la GTZ de Alemania y ASPRI de Suecia, se llevaron a cabo estudios
de prefactibilidad para la construccion de un Campo Ferial y un centro de eventos en los
terrenos de Bajo Segiiencoma.

A partir de lo descrito, se coordinaron labores y se apoyaron las gestiones para financiar la
obra, habiéndose comprometido el aporte de la H. Alcaldia Municipal y de la Prefectura del
Departamento. Dichos compromisos fueron sistematicamente ignorados y relegados por
ambas instituciones publicas. A pesar de que a fines de octubre de 1998 la Alcaldia de La Paz
habia firmado un convenio de compromiso para otorgar 200 mil délares para la construccion
del Campo Ferial, el mismo no se cumplio.

Sin embargo, el Gobierno Departamental realizo similar accion, comprometiendo la suma de
300 mil ddlares, mismo que se concreto.

Dichos resultados se lograron en funcion del estudio de factibilidad elaborado por la GTZ y
ASPRI, y por la decidida participacion e intermediacion de la FEPLP.

Secretaria de Acuerdos Institucionales
Como uno de los resultados
positivos de las  reuniones
sostenidas con los Alcaldes
Municipales de las ciudades de
La Paz y de El Alto, Lic. German
Monroy Chazarreta y Arqg. Alberto
Jiménez, respectivamente, se
decidio la creacion de la Secretaria
de Acuerdos Institucionales.

A través de esta Instancia
interinstitucional se logro aunar
esfuerzos entre la FEPLP vy los
Gobiernos Municipales, para asi
coordinar actividades orientadas a Foto 22: Creacion de la Secretarfade Acuerdos Institucionales.
resolver los problemas que afectaron

al sector productivo pacefio en los

municipios de La Paz y El Alto. Asimismo, se buscé contar con un vinculo institucional
destinado a orientar las funciones de ambas instituciones hacia un alto grado de eficiencia'y
competitividad empresarial en las areas comerciales, financieras e industriales.
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Seminario de Desarrollo
Alternativo

A dicho Primer Foro Empresarial
Pacefno en coordinacion con IDEA,
concurrieron los representantes
de las 19 instituciones afiliadas
a la Federacion. En ese sentido,
se elabor6 un documento de
conclusiones, que fue la base de la
estrategia de negociacion con las
diferentes autoridades del ambito
regional y nacional.

Foto 23: Durante el Seminario “Estrategia de Participacion del Sector Privado en el
Desarrollo Alternativo” (agosto 1998

Consejo Interinstitucional para el Desarrollo del Departamento de La Paz -

CIDD - LA PAZ

La FEPLP organizd el Consejo Interinstitucional para el Desarrollo del Departamento
de La Paz — CIDD — La Paz, a iniciativa del Dr. Marcelo Pérez Monasterios, mismo que
estuvo conformado por gran parte de las entidades afiliadas a la Federacion, entre ellos, la
Sociedad de Ingenieros de Bolivia, los Colegios de Abogados de La Paz, de Arquitectos, de
Economistas, Médicos, Amigos de la Ciudad y la Camara Nacional de Consultoria.

El principal trabajo realizado por el CIDD — La Paz fue la elaboracion de la Estrategia de
Desarrollo Socio — Econoémico del Departamento de La Paz, cuya difusion entre los miembros
y lideres de opinion fue importante.

Foto 24: El Presidente de la FEPLP ,y el Dr. Marcelo Pérez Monasterios, dando
inicio a las tareas del CIDD - La Paz
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CONDOMINIOS WIPHALA
DE LA CIUDAD DE EL ALTO




GESTION
2002-2006

Lic. Bernd
Abendroth Heigl




MUSEO NACIONAL DE ARTE DE LA PAZ
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GESTION 2002-2006:
LIC. BERND ABENDROTH HEIGL
Comite Ejecutivo 2002-2004

Lic. Bernd Abendroth Heigl Presidente

Lic. Marco Antonio Salinas Primer Vicepresidente

Dr. Adhemar Pérez G Segundo Vicepresidente
Sra. Isabel Oroza de Villalobos Secretaria General

Ing. Horacio Villegas J. Tesorero

Lic. Miguel Terrazas C. Vocal

Ing. José Alfredo Ledn C. Vocal

Lic. Jorge L, Quiroga C. Director Ejecutivo

Foto 25: Posesion del nuevo Comité Ejecutivo FEPLP 2004-2006

DIRECTORIO 2002 - 2004

Representantes:

Camara Departamental de Comercio de La Paz Alvaro Aranibar
Carlos Andia

Camara Departamental de Industrias de La Paz Daniel Sanchez S.
Camara de Exportadores de La Paz José Kuhn
Asociacion de Industriales del Cuero Edwin Rodriguez
Asociacion de Mujeres de Empresa Lily Zuna
Asociacion de Operadores de Turismo Receptivo - La Paz | Janeth Simbron
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Asociacion de Empresarios y Profesionales Jovenes

Sergio Ledn - Ana Maria Harb

Bolsa Boliviana de Valores

Armando Alvarez A.

Camara Agropecuaria de La Paz

Juan Néstor Velasco

Camara de Agentes Despachantes de La Paz

Xavier Diaz

Camara Departamental de la Construccion de La Paz

Javier Hinojosa

Camara Departamental de Transportes de La Paz

Juan Luis Riveros

Camara de Mineria de La Paz

Freddy Romero

Camara de Empresas Publicitarias de La Paz

Edgar Aguirre

UNIVIV

Antonio Kierig V.B.

Universidad Nuestra Senora de La Paz

Fernando Rodriguez

ABAVYT - La Paz Julio Peralta
Comite Ejecutivo 2004 - 2006
Lic. Bernd Abendroth H. Presidente

Sr. Daniel Sdnchez Soliz

Primer Vicepresidente

Sra. Isabel Oroza de Villalobos

Segundo Vicepresidente

Lic. Isabel Salas Mena

Secretaria General

Lic. Marco Antonio Salinas Tesorero
Lic. Raul Gonzales Mendivil Vocal
Lic. Antonio Kierig Von Borries Vocal

Lic. Jorge L. Quiroga C.

Director Ejecutivo

DIRECTORIO 2004 - 2006
Representantes:

Camara Departamental de Comercio de La Paz

Luis Urquizo
Carlos Andia

Camara Departamental de Industrias de La Paz

Horacio Villegas
Gerardo Velasco

Camara de Exportadores de La Paz

Guillermo Pou Munt

Camara Departamental de la Construccion de La Paz

Pablo Poepsel

Asociacion de Industriales del Cuero

Edwin Rodriguez

Asociacion de Mujeres de Empresa

Lily Zuna

Asociacion de Operadores de Turismo Receptivo - La Paz | Judith Hoffmann
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Asociacion de Empresarios y Profesionales Jovenes Patricia Garcia
Daniela Bustamante

Camara de Hoteleria de La Paz Amparo Borda
Camara Departamental de Agentes Despachantes Alfonso Guzman
de Aduana de La Paz

Camara Departamental de Transporte de La Paz Daniel Zegada
Camara de Mineria de La Paz Walter Siles

Asociacion de Agencias de Viajes y Turismo - La Paz | Julio Peralta

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2002 - 2006
Consejo Mayor de Desarrollo Departamental

La Federacion de Empresarios Privados de La Paz a la cabeza de ese entonces, Lic. Bernd
Abendroth, ocupo la Vicepresidencia del Consejo Mayor de Desarrollo Departamental
de La Paz y formd parte
de organizaciones
interinstitucionales que
trabajaronporelcrecimiento
y  fortalecimiento  del
departamento de La Paz.

En ese sentido, las
actividades para promover
la reactivacion del aparato
productivo y lograr
garantias para la inversion

nacional y extranjera en el

Foto 26: Comité Ejecutivo Gestion 2002-2004, Sra. Isabel Oroza de Villalobos, Ing. José Alfredo
Leodn, Dr. Adhemar Pérez Lic. Marco Antonio Salinas, Lic. Carlos Calvo (CEPB), Lic. Bernd Departamento. de La Paz
Abendroth, Ing. Horacio Villegas y Lic. Miguel Terrazas fueron encaminadas por la

senda adecuada.

Participacion de la FEPLP en instancias de desarrollo departamental
Asimismo, la FEPLP consiguio la presidencia del Consejo Departamental de Competitividad,
ademas de que formo parte del Directorio de la Fundacion La Feria, del Consejo Ciudadano
de Promocion Econdmica, de la Fundacion Altiplano, de la Asamblea de la Pacefidad, fue
miembro activo del Consejo Mayor de Desarrollo Departamental y participo con regularidad
en diferentes eventos organizados por los gobiernos central, departamental y local.
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Consejo Departamental de
Competitividad (CDC La Paz)
La Federacion asumié el liderazgo
en lo referido a la competitividad
en la region, presidiendo el Consejo
Departamental de Competitividad
de La Paz (CDC - La Paz), en el que
participaron las  organizaciones
empresarialesdediversos sectores, la
entonces Prefectura Departamental,
los Gobiernos Municipales de La

Paz y El Alto, universidades tanto del

Foto 27: Participacion de la FEPLP en otra jornada de trabajo del Consejo sector pUb|iCO como privado y otras
Mayor de Desarrollo Regional,realizado en el Hotel Europa ) o
entidades académicas.

Los resultados alcanzados
permitieron iniciar acciones
especificas de apoyo a la
competitividad de las empresas,
con el apoyo de la comunidad
internacional. Se elabord el primer
diagnostico sobre la situacion de
competitividad de La Paz, en forma
conjunta con la Unidad de Cuentas
Regionales que la Federacion habia
organizado con las Camaras de
Industrias y Construccion.

Foto 28: Evento organizado por el Municipio de La Paz, en el marco del Consejo
Mayor de Desarrollo Regional

Analisis de normativas

La Federacion realizd avances
importantes  en el proceso de
analizar los aspectos que en ese
momento eran centrales y de interés
del sector, entre ellos, la concertacion
de normas, leyes, reglamentos,
estrategias y otros instrumentos que
regulan y promueven las actividades
productivas.

Foto 29: Lic. Bernd Abendroth, Presidente de la FEPLP
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Diferentes instancias de los Poderes
Ejecutivo y Legislativo, y direcciones
de la Prefectura, metropolitanas,
organizaciones civiles, civicas y otras
ponian a consideracion de la FEPLP,
proyectos, propuestas y  planes
destinados al fortalecimiento econémico
del Departamento de La Paz.

La Federacion habia realizado avances
importantes en el proceso de analizar
los aspectos que en ese momento eran  Foto 30: Conferencia de Prensa Lic. Bernd Abendroth, Presidente de la FEPLP
centrales y de interés del sector, entre

ellos, la concertacion de normas, leyes, reglamentos, estrategias y otros instrumentos
que regulan y promueven las actividades productivas.

Esfuerzos por fortalecer la FEPLP

De manera interna, el Lic. Abendroth habia informado que la FEPLP habia logrado un
leve repunte de sus ingresos, en virtud de una estrategia para recuperar las cuotas
devengadas.

No obstante, y a pesar de las limitaciones
econdémicas y de recursos humanos,
la  FEPLP seguia fortaleciendo su
capacidad de convocatoria en el ambito
metropolitano y regional, y su imagen
institucional se hacia cada vez mas
visible por las constantes y numerosas
Invitaciones de las diversas instituciones,
requerimientos de los medios de
comunicacion y otras instancias.

Comisién de Tu”'smo yAsuntos Foto 31: Reunién de la FEPLP con entidades civicas y sociales
L. del Departamento de La Paz

Municipales

Las Comisiones de Turismo y Asuntos

Municipales, durante los afios 2005 y 2006, habian sido las mas concurridas y las que

habian logrado resultados prometedores.

En el sector turismo, sus actores habian trabajado en la elaboracion de la Estrategia de
Promocion Turistica del Departamento de La Paz, que fue presentado a la opinidn publica,
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en tanto que la Mesa de Turismo realizaba gestiones ante la cooperacion internacional para
captar recursos econémicos para su implementacion.

Una gestion en medio de una
profunda crisis politica
A pesar de todas las gestiones que el
Lic. Bernd Abendroth logré a favor de la
Federacionde Empresarios PrivadosdelLa
Paz FEPLP, al mismo le tocé administrar
los destinos de la institucion en medio de
una profunda crisis social y politica que
enfrentd el pais, entre los afios 2003 vy
2006, caracterizada por los movimientos
sociales que derivo luego en la renuncia
Foto 32: El Lic. Abendroth, Presidente, y Lic. Marco Antonio Salinas,

Primer Vicepresidente de la FEPLP, acudieron al llamado de los medios de del entonces Primer I\/Iandatano, Gonzalo

comunicacién para manifestar su preocupacion por los conflicto de octubre Sanchez de lLozada qu ien habia sido
de 2003 !

elegido  democraticamente en las
elecciones del afio 2002.

Presencid la asuncion al poder del
que fuera el entonces Vicepresidente
Constitucional Carlos D Mesa, vivio la
renuncia de dicha autoridad, sequida de la
administracion del Dr. Eduardo Rodriguez
Veltzé, quien paso a ocupar la Primera
Magistratura en su calidad de presidente
de la Corte Suprema de Justicia.

Foto 33: El Lic. Abendroth, Presidente, y Lic. Marco Antonio Salinas,
Primer Vicepresidente de la FEPLP, acudieron al llamado de los medios de
comunicacion para manifestar su preocupacion por los conflicto de octubre

de 2003 Acciones en la crisis

Durante dicha crisis social y politica, el Lic.
Abendroth, junto al Primer Vicepresidente,
Lic. Marco Antonio Salinas, dieron a
conocer a la opinion publica la posicion
del sector empresarial respecto de
la referida crisis, cuyo desenlace fue
el adelantamiento de las elecciones
presidenciales, luego de las presidencias
de transicion de Carlos Mesa Gisbert y de
Eduardo Rodriguez Veltzé.

Foto 34: Audiencia del Comité Ejecutivo de la FEPLP con el Ministro de
Desarrollo Econémico
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Gestiones para invertir en el
Departamento de La Paz
Este panorama deberia ser revertido a
través de acciones especificas con el
fin de mejorar el clima de inversiones,
dar seguridad juridica y otorgar un
mayor respaldo a la atraccion de
capitales privados. Asimismo, las
tareas tendientes a mejorar el clima de
inversiones en la region ameritaban un
renovado esfuerzo en el relacionamiento Foto 35: Reunidn del Lic. Bernd Abendroth con representantes civicos y de
los movimientos sociales de El Alto, semanas previas a los conflictos de
con instancias  gubernamentales, octubre del afio 2003
legislativas y municipales, con el fin
de identificar acciones conjuntas en el
marco de alianzas estratégicas.

En tal sentido, el Lic. Abendroth sent¢ las
bases y facilitd el camino para que, en el
marco de unanueva Constitucion Politica
del Estado, el nuevo Comité Ejecutivo
trabajaraparaquelaFederacion continle
teniendo una presencia influyente ante
los gobiernos central, departamental y

local, a fin de seguir trabajando por un Foto 36: Lic. Abendroth con el entonces Presidente de la Reptiblica, Carlos

: : ‘2 Mesa, en el acto de conmemoracion de los 12 afios de la FEPLP, que se
futuro Promlsorlo de la region y parq el realiz en el salén de reuniones de la CEBP
fortalecimiento del aparato productivo
paceno.

Las actividades del Comité Ejecutivo,
presidido por el Lic. Abendroth, fueron
intensas en ese periodo. Por ejemplo,
a mediados del ano 2005 la FEPLP se
reunid con instituciones pacefas para
analizar los conflictos sociales que mas
tarde habrian de provocar la renuncia
del presidente Carlos Mesa Gisbert,

y que concluyé en la convocatoria a Foto 37: Lic. Abendroth con el entonces Alcalde Municipal de la Ciudad

: L de La Paz, Dr. Juan del Granado, luego de la suscripcién de un Convenio
elgcmones generales para diciembre del Internsttucional
mismo ano.
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Ejecutivo de la FEPLP se declararon en sesion permanente para analizar la posicion oficial
del sector frente a los conflictos sociales suscitados el afio 2005.

Logros alcanzados por la gestion

Los resultados alcanzados durante la gestion administrada por el Lic. Bernd Abendroth se
vieron un tanto afectados por los sucesivos cambios de gobierno entre los afos 2002 y 2006.
Sin embargo, la coyuntura politica motivo el acercamiento a instituciones del Poder Ejecutivo,
Gobierno Departamental, Gobiernos Municipales de La Paz y El Alto, marco en el que se
alcanzaron varios logros:

1.- Elaboracion de "Nueva Vision de Productividad y Competitividad para el Departamento de
La Paz, Generadora de Empleo y Bienestar Social para los Pacefios”, en el marco del Consejo
Departamental de Competitividad de La Paz (CDC - La Paz).

2.- Participacion en eventos interinstitucionales para abordar temas relacionados con la
Asamblea Constituyente, Referéndum Autonomico, elecciones prefecturales y otros.

3.- Participacion activa en la elaboracion de Planes de Desarrollo, estrategias y otras
propuestas en coordinacion con instituciones pacenas, entre ellas el Consejo Mayor de
Desarrollo Departamental.

4.- Mayor participacion de la FEPLP en temas sectoriales a través de las comisiones de
trabajo que se reunieron con mayor periodicidad (Turismo, Asuntos Municipales, Aduaneros,
ete).

5.- Respaldo importante a la Elaboracion del proyecto “Vision Pais”

La gestion del Lic. Bernd Abendroth fue concluida después de su renuncia presentada en
diciembre de 2006, por lo que se delego la presidencia al Sr. Daniel Sanchez, que era el Primer
Vicepresidente.
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GESTION
2006-2007

Daniel Sanchez
Soliz




EL PARQUE NACIONAL MADIDI UBICADO
EN LA CUENCA ALTA DEL Ri0O AMAZONAS,
AL NOROESTE DEL DEPARTAMENTO DE
LA PAZ.
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GESTION 2006-2007:

DANIEL SANCHEZ SOLIZ
Comite Ejecutivo Dic. 2006 - Mar.2007

Daniel Sanchez S. Presidente

Sra. Isabel Oroza de Villalobos Segundo Vicepresidente
Lic. Marco Antonio Salinas I. Tesorero

Lic. Isabel Salas Mena Secretaria General

Lic. Raul Gonzales Mendivil Vocal

Lic. Antonio Kierig Von Borries Vocal

Lic. Mario Camacho Soria Director Ejecutivo

Foto 38: D. Daniel Sanchez Soliz, presidente de la FEPLP (diciembre 2006, marzo 2007).

DIRECTORIO DIC. 2006 -MAR.2007

Representantes:

Camara Departamental de la Construccion de La Paz Pablo Poepsel
Javier Hinojosa

Camara de Mineria de La Paz Walter Siles

Camara Departamental de Transportes de La Paz Daniel Zegada

Asociacion de Mujeres de Empresa Lily Zuna

Camara de Exportadores de La Paz Guillermo Pou Munt

Camara Departamental de Agentes Despachantes Alfonso Guzman P,

de Aduana de La Paz
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Asociacion de Mutuales de Ahorro y Préstamo para la Vivienda Antonio Benavides

Camara Departamental de Comercio de La Paz Luis Urquizo V.
Carlos Andia A.
Camara Departamental de Industrias de La Paz Horacio Villegas J.
Gerardo Velasco T.
Asociacion Departamental de Industriales del Cuero Rodolfo Cardona
Asociacion de Profesionales y Empresarios Jovenes de La Paz Patricia Garcia
Universidad Nuestra Sra. de La Paz Fernando Rodriguez
Asociacion de Operadores de Turismo Receptivo de La Paz Judith Hoffmann

Asociacion Boliviana de Agencias de Viajes y Turismo Dptal. La Paz | Rolando Garcia

Camara Departamental de Hoteleria de La Paz Amparo Borda

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE DICIEMBRE 2006 - MARZO 2007

Administracion de Daniel Sanchez
Soliz fuelamas corta, porque ocupdla
Presidencia de la Federacion durante
cuatro meses, de diciembre de 2006
a marzo de 2007.

Luego de la renuncia del Lic. Bernd
Abendroth, en diciembre de 2006, la
Asamblea Extraordinaria, en el marco
del Estatuto de la FEPLP designo
como presidente a Daniel Sanchez
Soliz hasta la proxima Asamblea de

Elecciones que se realizd en marzo
Foto 39: Conferencia de Prensa de D. Daniel Sanchez, con el Prefecto de La Paz, de 2007
Dr. Joseé Luis Paredes, y el Presidente de la Camara de Comercio, Lic. Guillermo '

Morales

El Comité Ejecutivo que acompaio a Daniel Sanchez se mantuvo con los mismos miembros.
Dicha gestion estuvo caracterizada por la continuidad que les dio a las acciones realizadas
por su predecesor, Lic. Bernd Abendroth.

Las actividades se llevaron a cabo en un clima que empezaba a ser propicio para la
economia, especialmente por el incremento de las exportaciones bolivianas, gracias a un
contexto internacional favorable, el que, sin embargo, podria concluir en el corto plazo, segun
pronosticos de analistas econdmicos.
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Este aspecto pasaba por la
promocion y atraccion de inversiones,
proporcionando al mismo tiempo
seguridad juridica a las mismas. En
este tema, Daniel Sdnchez recomendd
conformar una estrategia para que el
Gobierno tome en cuenta al sector
productivo en sus planes de desarrollo.

Las tareas para llevar adelante la
reactivacion del aparato productivo
y lograr garantias para la inversion

Foto 40: Conferencia de Prensa del Presidente de la FEPLP, Daniel Sanchez, junto nacional y extran jera en el
al Ing. Eduardo Peinado, del sector industrial (centro) y el Lic. Eduardo Bracamonte Departamento de La Paz estuvieron

del rubro exportador (CAMEX)
encaminadas por la senda correcta,
escenario en el que Sanchez pidio a los directores de las entidades afiliadas a la Federacion
a poner el hombro a estos esfuerzos.

La FEPLP continu¢ liderando el tema referido a la competitividad en la region a través de
la presidencia del Consejo Departamental de Competitividad de La Paz (CDC La Paz), en el
gue participaban representantes de la entonces Prefectura Departamental, de los Gobiernos
Municipales de La Paz y El Alto, Universidades tanto del sector publico como del privado y de
los diferentes rubros productivos de las cadenas priorizadas.

En este periodo, la Asamblea
Constituyente se encontraba en pleno
proceso de aprobacion de la nueva
Constitucion  Politica del Estado,
contexto en el que La Paz se convertiria
en una region clave por su calidad de
sede del gobierno central y gestor de
estrategias de desarrollo productivo.
En tal sentido, el presidente de la
FEPLP, Daniel Sanchez, junto a su
Comité Ejecutivo y Directorio iniciaron
las primeras deliberaciones y analisis
de las acciones que la Federacion

Foto 41: Conferencia de Prensa de Daniel Sanchez en la FEPLP con el entonces o,

Prefecto del Departamento, Dr. José Luis Paredes emprendio en el marco de una nueva
Constitucion.
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NEVADA EN EL MONUMENTO BUSCH
DE LA CIUDAD DE LA PAZ
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GESTION
2007-2011

Lic. Enrique Garcia
Ontiveros




CARANAVI POTENCIAL TURISTICO DEL
DEPARTAMENTO DE LA PAZ
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GESTION 2007-2011:
LiC. ENRIQUE GARCIA ONTIVEROS
Comite Ejecutivo 2007 - 2009

Lic. Enrique Garcia Ontiveros Presidente

Luis Urquizo Valdivia Primer Vicepresidente
Lic. Isabel Salas Mena Segundo Vicepresidente
Ing. Raul Claure Centellas Tesorero

Ing. Humberto Bohrt Artieda Secretario General

Sra. Lily Zuna Viscarra Vocal

Ing. Javier Calderon Eduardo Vocal

Lic. Max Gastalu Zaconeta Director Ejecutivo

Foto 42: Comité Ejecutivo 2009 — 2011

DIRECTORIO 2007 - 2009

Representantes:

Camara Departamental de la Construccion de La Paz Rolando Garvizu
Camara de Mineria de La Paz Walter Siles
Camara Departamental de Transportes de La Paz Daniel Zegada
Camara de Exportadores de La Paz Fernando A. Lopez
Camara Dptal. de Agentes Despachantes de Aduana de La Paz Mauricio Llanos

. . Antonio Kieri
Asoc. de Mutuales de Ahorro y Préstamo para la Vivienda 10 Fiend

Von Borries

Memoria Institucional 30 ANOS Pag.e9




Camara Departamental de Comercio de La Paz José Luis Valencia

Augusto Estivariz

Camara Departamental de Industrias de La Paz Rodrigo Agreda
Gerardo Velasco
Asociacion Departamental de Industriales del Cuero Edwin Rodriguez
Asociacion de Profesionales y Empresarios Jovenes de La Paz| Jossette Blanco
Asociacion de Operadores de Turismo Receptivo de La Paz Lourdes Mukled
Camara Departamental de Hoteleria de La Paz Reynaldo Cardozo

Amparo Borda

Camara Departamental del Libro de La Paz Carola Ossio

Concluido su mandato, el Lic. Enrique Garcia fue reelegido por unanimidad por la Asamblea
Ordinaria para la Gestion 2009 - 2011, pero hubo cambios en la conformacion del Comité
Ejecutivo, que a continuacion es detallada:

Comite Ejecutivo 2009 - 2011

Lic. Enrique Garcia Ontiveros Presidente
D. Luis Urquizo Valdivia Primer Vicepresidente
Lic. Isabel Salas Mena Segundo Vicepresidente
Ing. Johnny Gonzales Herrera Tesorero
Ing. Javier Calderon Eduardo Secretario General
Sra. Lourdes Rios de Mukled Vocal
Lic. Reynaldo Cardozo Arellano Vocal
Lic. Max Gastefu Zaconeta Director Ejecutivo
DIRECTORIO
Representantes:
Camara Departamental de Construccion de La Paz Ing. Maria Alejandra Aguirre
Camara de Exportadores de La Paz Lic. Beatriz Espinoza
Camara Departamental de Agentes Despachantes Lic. Renan Flores Torrejon
de Aduana de La Paz
Asociacion de Mutuales de Ahorro y Lic. Antonio Kierig Von Borries

Préstamo para la Vivienda

Sr. Héctor Uria
Cémara Departamental de Comercio de La Paz Lic. Alberto Guzman del Carpio

Lic. José Luis Valencia
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Camara Departamental de Industrias de La Paz Ing. Horacio Villegas
Lic. Fernando Hinojosa
Ing. Gerardo Velasco

Camara Nacional de Operadores de Turismo Sra. Lourdes Rios de Mukled
Receptivo - La Paz
Camara Departamental de Hoteleria de La Paz Sra. Rosalia Cadima

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2007 - 2011
Apoyo al sector productivo

La preocupacion principal del Lic. Garcia
se centrd en el apoyo al sector productivo
del Departamento, a partir de lo cual dirigio
numerosas actividades, tales como: la Primera
Rueda de Negocios; el Primer Encuentro
de Empresarios Pacefos con sus pares del
Norte Argentino; la Expo Bicentenario, en
la que participaron la grande, mediana vy
pequefa empresay artesania, en homenaje al
Foto 43: El Lic. Enrique Garcfa durante su participacion en una sesion - Bjcentenario de la Revolucidon del 16 dejulio de
del Concejo Municipal de La Paz
1809; el Seminario "Como exportar a la Union
Europea”, la participacion en la creacion de la
Agencia de Desarrollo Local del Municipio de
La Paz, entre otros.

Asitambién, la gestion del Lic. Garcia organizo
y promovié la Conferencia Magistral, "un
camino hacia la Certificacion... integrando
calidad para el desarrollo futuro”, ofrecida
por FIDEGROUP SIGCE: cuyo principal
Foto 44: Suscripcién del convenio entre la FEPLP y el Gobierno objetivo fue proporcionar a los empresarios
Municipal de La Paz informacion actualizada de los denominados
“Sistemas de gestion de tercera generacion a nivel mundial y latinoamericano y lo que viene
para Bolivia".

A la par de estas actividades, algunas reuniones de directorio sirvieron como una plataforma
para la difusion de informacion sobre temas relacionados con la nueva Ley de Pensiones,
reformas laborales y otros aspectos de interés del empresariado paceno. Esta inquietud
impulso la suscripcion de un convenio entre la FEPLP y la Gobernacion de La Paz, que
irfa a viabilizar la inclusion en el Plan Quinquenal del Departamento de La Paz, propuestas
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Autonomias
Con el apoyo de FUNDAPPAC vy la

Fundacion Konrad Adenauer, la FEPLP
propicio la realizacion del Seminario
"Autonomia para La Paz", oportunidad en
la que se recogieron diferentes puntos de
vista de prestigiosos analistas y expertos
en el tema, con los cuales se logro la
edicion de un libro, ambito en el que el

debate del tema fue enriquecido en forma

considerable. Foto 45: Seminario “Autonomia para La Paz", que se realiz6 en julio del
afio 2008, con el apoyo de FUNDAPPAC, importante evento que recogio
propuestas necesarias sobre el tema

A partir de este aporte, la Federacion fue invitada a conformar el Comité de la Autonomia
del Departamento de La Pazy a participar en la comision encargada de redactar el acapite
del "Régimen Economico”, en el marco del Estatuto Autonomico del Departamento.

Cabildo del millon

En la oportunidad, el presidente de la FEPLP, coincidio con el candente debate en torno
al cambio de la sede de Gobierno de La Paz a Sucre. Es asi que la Federacion participo
en reuniones interinstitucionales que se realizaron en el Municipio de La Paz, en cuyo
seno se decidio llevar adelante el denominado “Cabildo del Millon", una multitudinaria
manifestacion de cientos de miles de pacefios que se concentraron en la Ceja de El Alto.

Foto 46: La FEPLP, junto a las Entidades Afiliadas, participé en el Cabildo del Millén para
reclamar la inamovilidad de la Sede de Gobierno
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El Bicentenario, una gran oportunidad

La FEPLP logré aprovechar en su favor la conmemoracion del Bicentenario de la Gesta
Libertaria del 16 de Julio, sumandose a la iniciativa asumida por el Gobierno Departamental,
qgue conformo el Comité Impulsor de la Autonomia del Departamento de La Paz y otras
entidades.

En ocasion de la vigencia de esta celebracion, la FEPLP organizé y promovio la Expo
Bicentenario en el Campo Ferial de Bajo Segliencoma, la Rueda de Negocios y suscribié un
convenio con el Gobierno Municipal de La Paz.

Comite para el Desarrollo Economico

Elactivorelacionamiento de la FEPLP con las instituciones representativas del Departamento
de La Paz, promovi¢ la creacion del Comité para el Desarrollo Econémico y Productivo del
Departamento, en el que participaron entidades representativas del sector privado, publico,
académico, civico y profesionales. Dicho Comité, fue impulsado por la FEPLP, la UMSA vy
la Fundacion Jubileo, ademas, estas reuniones sirvieron para sentar las bases para la
realizacion del Foro “La Paz Avanza Hacia el Desarrollo”, en futuras gestiones.

Asimismo, se suscribieron convenios con la UMSA y la Gobernacion del Departamento de La
Paz, los que sirvieron de fundamento para lograr una mayor interaccion entre la Federacion
y las diferentes entidades del sector productivo.

El Comité para el Desarrollo Econdomicoy Productivo tenia como objetivos centrales investigar,
recomendar, apoyar, orientar y estimular la actividad econdomica productiva para lograr el
crecimiento y desarrollo del Departamento de La Paz a través de propuestas de politicas y
estrategias de desarrollo productivo, asistencia técnica, fortalecimiento y potenciacion de la
competencia, promoviendo la investigacion técnica y cientifica, y la renovacion tecnoldgica.

En el marco de esta propuesta, se llevaron a cabo reuniones, foros y seminarios en los que
se abordaron temas transversales relacionados con el desarrollo productivo de La Paz; entre
ellas, infraestructura, un diagndstico actual de los recursos hidricos, la utilizacion de las
energias alternativas, un seminario sobre la autonomia departamental, seguridad y soberania
alimentaria.

Este Comité permitid poner a disposicion de los sectores productivos las investigaciones
realizadas por la Universidad Mayor de San Andrés a través de sus diferentes facultades.
Asimismo, algunas propuestas, emanadas en el marco del Comité para el Desarrollo, fueron
puestas en consideracion del Gobierno Central, Gobierno Departamental y los municipios de
La Pazy El Alto.
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MONUMENTO “SOLDADO CAIDO", EN EL
OBELISCO DEL CENTRO PACENO
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2011-2015

D. Luis Urquizo
Valdivia




CORDILLERA REAL DE LOS ANDES, AVENTURA
EN LAS ALTURAS
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GESTION 2011-2015:
D. LUIS URQUIZO VALDIVIA
Comite Ejecutivo 2011 - 2013

D. Luis Urquizo Valdivia

Presidente

Ing. Javier Calderon Eduardo

Primer Vicepresidente

Felipe Vera Botello

Segundo Vicepresidente

Ing. José Alfredo Ledn

Tesorero

Ing. Henry Ruiz Weisser

Secretario General

Lic. Miriam Quino Valdez

Vocal

Lic. Alberto Guzman del Carpio

\Vocal

Lic. Max Gastelu Zaconeta

Director Ejecutivo

Lic. Soraya Fernandez Jaurequi

Director Ejecutivo (marzo 2012)

Foto 47: Comité Ejecutivo de la FEPLP, Gestion 2011 - 2013

Foto 48: Directorio de la FEPLP, Gesti6n 2011-2013
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DIRECTORIO 2011 - 2013
Representantes:

Union Boliviana de Entidades Financieras de Antonio Kierig Von Borries

Ahorro y Préstamo para la Vivienda - UNIVIV

Camara de Operadores de Turismo Receptivo de La Pa Lourdes Rios de Mukled

Camara Departamental de Industrias de La Paz Ing. Horacio Villegas Jauregui
Camara Departamental de Comercio de La Paz Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo
Camara Regional de Agentes Despachantes Lic. Renan Flores Torrejon

de Aduana de La Paz

Camara Departamental de la Construccion de La Paz Ing. Maria Alejandra Aguirre

Camara de Hoteleria de La Paz Sra. Rosalia Cadima

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2011 - 2013

Relaciones interinstitucionales
El presidente de la FEPLP, Luis Urquizo en

dicha gestion aseguro que para la FEPLP es
Importante el establecimiento de vinculos
con instituciones que estan trabajando por
el desarrollo de La Paz y el fortalecimiento
del aparato productivo, esto con el fin de
crear sinergias.

En ese sentido, la FEPLP trabajo con
la Brigada Parlamentaria de La Paz
. y o en la elaboracion del Agenda Minima
Foto 49: El Presidente de la Federacion, D. Luis Urquizo, junto al o .
Gobernador de La Paz, Dr. César Cocarico, en un encuentro con los Departamental; conla Gobernamon, trabaJo
medios de comunicacion, durante un receso en el Foro La Paz Avanza "
en el tema del Foro "La Paz Avanza.

Asi mismo, gestiono ante el Gobierno Departamental la organizacion del Consejo
Departamental de Turismo, teniendo en cuenta que este sector genera ingresos significativos
para la economia pacefa, por ser La Paz |la puerta de ingreso del turismo para el resto de los
Departamentos del pafs.

Gestiones ante el Gobierno Central

Las inquietudes de los gremios asociados a la FEPLP llevaron a Luis Urquizo a restablecer
los lazos con las autoridades del Gobierno Central, debilitadas como resultado de la
priorizacion de la agenda politica por parte del Ejecutivo, que hoy parece ver con mejores 0j0s
la importancia de apoyar al aparato productivo y a la industria manufacturera, generadoras
de mano de obra y de ingresos para el Erario Nacional.
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Como resultado de las gestiones referidas, la FEPLP recibio la visita de la Ministra de
Desarrollo Productivo, Teresa Morales; de la presidenta de la Aduana Nacional, Marlene
Ardaya; del Gobernador, César Cocarico; autoridades del Ministerio de Trabajo; del Alcalde
de La Paz, Luis Revilla; de legisladores del Departamento de La Paz y miembros del Concejo
Municipal de La Paz.

En forma paralela, miembros del Comité Ejecutivo de la FEPLP se reunieron en varias
oportunidades con el ministro de la Presidencia, Juan Ramon Quintana, a quien se le puso en
conocimiento respecto a algunas preocupaciones relacionadas con la nueva Ley de Bancos
y Entidades Financieras, el Campo Ferial de La Paz, el Foro La Paz Avanzay otros temas que
son de interés del empresariado pacefo.

Premio Empresarial “La Paz Lider" 2012

Con el Gobierno Autonomo Municipal de La Paz, la FEPLP ha establecido importantes lazos
que le han permitido atender vy
resolver aspectos relacionados
con la empresa de La Paz,
asi como trabajar en temas
relacionados con el Parque
Cientifico Tecnoldgico de La Paz,
elaboracion del proyecto de Ley
de Control Social y Participacion
Ciudadana y su Reglamento,
incluida la participacion en el
Premio Empresarial, en el que se
participa en el jurado calificador
para destacar los mejores
emprendimientos.

Foto 50: D. Luis Urquizo en el acto de Premiacion de La Paz Lider 2012

En la oportunidad, la FEPLP, a
través de la Directora Ejecutiva, Lic. Soraya Fernandez, conformé el Comité Calificador del
Premio Empresarial “La Paz Lider", que fue promovido por el Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz.

Parque Cientifico Tecnologico

En la gestion de Luis Urquizo, la FEPLP se convirtio en el principal impulsor de la construccion
del Parque Cientifico y Tecnoldgico de La Paz, unainiciativa que fue adoptada por el Gobierno
Auténomo Municipal de La Paz, a través de la Agencia de Desarrollo Econdmico Local - ADEL,
respaldada cientificamente por la Universidad Mayor de San Andrés y otras universidades
privadas.
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Proceso de concertacion por el
desarrollo de La Paz- Il Foro La
Paz Avanza hacia el Desarrollo
Continuando con los proyectos de
dicho Comité Ejecutivo, en esa gestion
se dio continuidad a la actividad
de concertacion para el desarrollo
departamental y la consolidacion del
Foro La Paz Avanza hacia el Desarrollo
con la conformacion y consolidacion
del Comite Organizador del Foro con la Foto 51: Representantes de varias instituciones participaron en el Foro
participacion de entidades como: UMSA, La Paz Avanza Hacia el Desarrolloz,ézlu%/é primera version se realizé el afio
CIOEC, AOPEB, PNUD-ART, Municipios

de La Paz y El Alto, Gobernacion,
Fundacion Jubileo y AMDEPAZ.

Se llevaron a cabo diversas reuniones
en las mesas de trabajo respecto a
diferentes temas transversales, como el
de Seguridad y Soberania Alimentaria,
uso de energias alternativas, Recursos
Hidricos y tematicas sectoriales como
Turismo, Proyecto de Ley de Desarrollo
Agropecuario de La Paz, -creacion
de empresas mixtas, Complejos Foto 52: D. Luis Urquizo con el Gobernador de La Paz, Dr. César Cocarico,
productivos, etc., cuyos resultados luego del lanzamiento del Pacto por La Paz.

fueron presentados en el Il Foro La Paz
Avanza hacia el Desarrollo, realizado en
noviembre del 2012 en el Banco Central
con la participacion de mas de 500
representantes.

Los referidos eventos han dado
lugar a un acercamiento con los
organismos de cooperacion; entre ellos,
el PNUD Art de las Naciones Unidas,
Cooperacion Holandesa, asi como con

organizaciones de productores, como el Foto 53: Los asistentes participaron en las diferentes Mesas de
o, ) . Concertacion, en la que se analizaron temas centrales del desarrollo
Centrode Integracion de Orgamzamones Departamental.
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Econdmicas Campesinas - CIOEC, la Asociacion de Productores Ecologicos de Bolivia -
AOPEB, el Conglomerado Textil Boliviano, asi como con entidades del sector publico, como la
Asamblea Legislativa Plurinacional y la Asociacion de Municipios de La Paz.

Plan de Fundraising para la FEPLP

Asi también, el presidente de la FEPLP, logro el apoyo de la cooperante canadiense CUSO
que elabord un plan estratégico para el apalancamiento de recursos ante la cooperacion
internacional, el que ya tuvo sus primeros resultados con la elaboracion e impresion de la
primera Memoria Informe, documento que contd con el apoyo de importantes empresas e
instituciones.

Ademas, seiniciaron gestiones ante organismos de cooperaciony empresas querespondieron
alllamado de la FEPLP, que permitio la ejecucion de proyectos de fortalecimiento institucional,
esto con el fin de atender de mejor manera las demandas de las entidades afiliadas y fortalecer
el rol de la institucion como brazo politico del empresariado.

También, se logrod presentar proyectos a la Unién Europea, el PNUD, DECP - HOLANDA (Peter
Boorsma), empresas privadas y otros.

Un nuevo Estatuto

Durante la administracion de Luis Urquizo se dio inicio a la tarea de modificar y actualizar el
Estatuto de la FEPLP, aprobado en junio de 2001, en el marco de las nuevas disposiciones
legales y normativas emanadas como resultado de los cambios suscitados tanto en la
Constitucion Politica del Estado y las diferentes leyes.

Comite Ejecutivo 2013 - 2015

Luis Urquizo Valdivia Presidente

Ing. Javier Calderon Eduardo Primer Vicepresidente
Lic. Reynaldo Pefa Portocarrero Segundo Vicepresidente
Ing. Henry Ruiz Weisser Tesorero

Lic. Alberto Guzman del Carpio Secretario General

Lic. Miriam Quino Valdez Vocal

Sra. Lourdes Rios de Mukled Vocal

Lic. Soraya Fernandez Jauregui Directora Ejecutiva
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Directorio

Institucion

Presidente

Representante

Camara de Operadores de
Turismo Receptivo de La Paz

Lourdes Rios de Mukled

Lourdes Rios de Mukled

Camara Departamental de
Industrias de La Paz

Ing. Horacio Villegas

Ing. Horacio Villegas

Camara Departamental de
Comercio de La Paz

Fernando Céceres P,

Héctor Uria

Institucion

Presidente

Representante

Camara Regional de Agentes
Despachantes de Aduana de
La Paz

Alejandro Blanco V.

Felipe Vera Botello

Camara Departamental de la
Construccion de La Paz

Davor Vargas

Maria Alejandra Aguirre

Camara de Hoteleria de La
Paz

Luis Ampuero R.

Rosalia Cadima

Cémara Departamental de
Transportes de La Paz

Alvaro Ayllon.

Juan Luis Riveros

REPRESENTACIONES FUNDACION INFOCAL - LA PAZ

Lic. Enrique Garcia Ontiveros

Presidente del Directorio

Ing. Helmut Salinas I.

Director titular

Dr. Luis Ampuero R.

Director Titular

Lic. Juan Torrez M.

Director Alterno

Lic. Vladimir Rivero

Director Alterno

Foto 54: Miembros del Directorio de la FEPLP - Gestion 2013- 2015
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PRINCIPALES ACTIVIDADES 2013 - 2015

Reforma del Estatuto

De agosto del afo 2012 a marzo del presente afo, la Comision de Reforma de Estatutos
trabajo en la modificacion y actualizacion del Estatuto de la Federacion, que estuvo presidida
por el Segundo Vicepresidente, D. Felipe Vera Botello.

El nuevo estatuto fue actualizado conforme a los requisitos exigido por la Gobernaciony la
vision, mision y objetivos que la Federacion se trazo en su Plan Estratégico.

Ley de Inversiones y Ley de Bancos

La Federacion participo en las reuniones donde se analizaron los alcances y caracteristicas
delos proyectos de Ley de Inversiones y Ley de Bancos, temas que, al ser de alcance nacional,
tuvieron que ser abordados en el seno de la Confederacion de Empresarios Privados de
Bolivia.

Parque Industrial Kallutaca

En octubre del 2013, el Presidente vy
Primer Vicepresidente de la Federacion
de Empresarios Privados de La Paz,
en forma conjunta con la Gobernacion
de La Paz y entidades representativas
del Departamento, visitaron el avance
de las obras de lo que sera el Parque
Industrial de Kallutaca, en la zona de
Laja. Los empresarios dieron a conocer
Sus sugerencias y observaciones a los
trabajos que se realizan en la zona.

Foto 55: El Presidente de la FEPLP, representantes de las
entidades afiliadas y de la Gobernacion visitaron los avances en
la construccion del Parque Industrial de Kallutaca

Comité de Reglamentacion de la Ley
Municipal de Participacion Ciudadana y
Control Social

La Federacion formd parte del Comité de
Reglamentacion de la Ley Municipal de
Participacion Ciudadana y Control Social, misma
que fue dada a conocer a los directores de la
FEPLP.

Foto 56: Lic. Soraya Fernandez fue posesionada como miembro
del Organismo de Control Social del Gobierno Auténomo

Municipal de La Paz

Memoria Institucional 30 ANOS Pag.83




Del mismo modo, la Federacion jugo un papel importante en la reglamentacion de esta
ley municipal, coordinando y gestionando reuniones con las autoridades pertinentes y
empresarios, para que la reglamentacion no perjudique el normal desarrollo de la distribucion
de articulos por la ciudad.

Estas gestiones se vieron coronadas con la realizacion de un taller sobre la reglamentacion
de la ley, con el fin que los diferentes sectores que estaran sujetos a la norma, tomen en
cuenta las nuevas determinaciones y velar porque ésta no represente obstaculos para el
trabajo del transporte en sus diferentes modalidades.

Cabe recalcar que en dicha gestion se cumplié con la agenda de trabajo en pro del
empresariado pacefo tal es el caso de la realizacion del Dialogo "Pacto por La Paz".

Dialogo Departamental “Pacto
por La Paz"

La Federacion propuso que el Foro
La Paz Avanza Hacia el Desarrollo se
convierta en el brazo técnico del Pacto
por La Paz, iniciativa que es promovida
por la Gobernacion del Departamento
de La Paz.

Asimismo,laFEPLP plantedlacreacion
de una Unidad de Planificacion de

Estratégica Econdmica Empresarial,

con el fin de no du p| icar esfuerzos Foto 57: La Federacion fue protagonista en la realizacion del Pacto por La
' Paz, en el que las instituciones representativas acordaron acciones que ahora

toda vez que el Foro busca los forman parte del Plan de Desarrollo Departamental
mismos objetivos que la propuesta
del Gobierno Departamental.

Plan de Fundraising para la FEPLP

Asi también, el presidente de la FEPLP, logré el apoyo de la cooperante canadiense CUSO
que elabord un plan estratégico para el apalancamiento de recursos ante la cooperacion
internacional, el que ya tuvo sus primeros resultados con la elaboracion e impresion de la
primera Memoria Informe, documento que contd con el apoyo de importantes empresas e
instituciones.
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Ademas, seiniciaron gestiones ante organismos de cooperaciony empresas que respondieron
alllamado de la FEPLP, que permitio la ejecucion de proyectos de fortalecimiento institucional,
esto con el fin de atender de mejor manera las demandas de las entidades afiliadas y fortalecer
el rol de la institucion como brazo politico del empresariado.

También, se logrd presentar proyectos a la Unién Europea, el PNUD, DECP - HOLANDA (Peter
Boorsma), empresas privadas y otros.

Un nuevo Estatuto

Durante la administracion de Luis Urquizo se dio inicio a la tarea de modificar y actualizar el
Estatuto de la FEPLP, aprobado en junio de 2001, en el marco de las nuevas disposiciones
legales y normativas emanadas como resultado de los cambios suscitados tanto en la
Constitucion Politica del Estado y las diferentes leyes.

Actividades 20 Aniversario de la FEPLP

En noviembre del 2013, la Federacion cumplié 20 anos, oportunidad en que se llevaron a cabo
varias actividades, entre ellas, la charla sobre la Economia Social de Mercado con el apoyo
de la Fundacion Konrad Adenauer, el Primer Congreso de Empresarios de La Paz y el acto
de conmemoracion del Vigésimo Aniversario, llevado a cabo en el Salén Germania del Hotel
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VALLE DE LA LUNA - CIUDAD DE LA PAZ
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GESTION
2015-2019

Ing. Javier Calderon
Eduardo




LA ISLA DEL SOL, ES LA ISLA MAS GRANDE EN
COPACABANA
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GESTION 2015-20109:
ING. JAVIER CALDERON EDUARDO
Comite Ejecutivo 2015 - 2017

Ing. Javier Calderon Eduardo Presidente

Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo Primer Vicepresidente

Lic. Alejandro Blanco Velasquez Segundo Vicepresidente

Lic. Pablo Camacho Garcia Tesorero

Lic. Alvaro Ayllén Quisbert Secretario General (hasta junio 2016)
Sr. Pablo Bautista Chuguimia Secretario General (desde sep. 2016)
Sra. Lourdes Rios de Mukled Vocal

Lic. Teresa Peralta Pabon Vocal

Lic. Jorge Quiroga Canaviri Director Ejecutivo

Foto 58: Comité Ejecutivo Federacién de Empresarios Privados de La Paz 2015 - 2017

Lic. Fernando Caceres Pacheco
Presidente

Camara Departamental de Comercio de La Paz | Lic. Héctor Uria Cuevas
Representante

Lic. Javier Hinojosa Villegas
Representante

Lic. Ibo Blazicevic Rojas
Presidente

Lic. Hernan Paredes
Representante

Dra. Sandra Romero Chirinos
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Ing. Marco Romero Bustillo.
Presidente

Construccion de La Paz Lic. Daniela Padron Maldonado
Representante.

Camara Departamental de la

Lic. Ibo Blazicevic Rojas

Camara Departamental de Industrias Presidente
Lic. Hernan Paredes
de La Paz Representante

Dra. Sandra Romero Chirinos

Lic. Tatiana Paredes Tardio.
Presidenta

Camara de Hoteleria de La Paz Sra. Aleida Camargo
Representante

Sra. Beatriz Medina

Representante
Sra. Lourdes Rios de Mukled
Camarade Operadores de Turismo Receptivo Presidenta
de La Paz Lic. Claudio Vera Loza
Representante

Sra. Patricia Nemtala Crespo
Presidenta

Camara Departamental de Lic. Pablo Bautista Chugquimia
Transporte de La Paz Representante

Lic. Wilson Vargas Coyla

ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2015 - 2017
1.- Fortalecimiento Institucional y Servicios

Continuidad en las Visitas a organizaciones y cooperacion internacional
para lograr financiamiento del Foro La Paz Avanza, RSE y otras actividades
de la FEPLP.

Sevisitd alacooperacioninternacional para lograr financiamiento de la CAF, SNV, Cooperacion
Suiza, etc. Si bien manifestaron gran interés por apoyar la plataforma de articulacion publico
privado "Foro La Paz Avanza Hacia el Desarrollo" manifestaron que para esta gestion
no cuentan con presupuesto, pero si hay la predisposicion de apoyar este y otros temas
economicos y sociales.
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Modificacion y Aprobacion del estatuto de la FEPLP, requiriendo nuevas
modificaciones acorde a las actividades que se fueron desarrollando.
Después de mas de dos afos de trabajo, con algunas interrupciones se concluyo el nuevo
estatuto de la FEPLP logrando la inclusion de una nueva categoria de afiliacion para camaras
pequenas. Sin embargo, el mismo debera ser revisado una vez mas pese a su aprobacion
en Asamblea, razon por la que se suspendieron los tramites ante la Gobernacion, puesto
que el nuevo Comité Ejecutivo solicitd dejar pendiente dicho tramite hasta efectuar algunas
precisiones en las fechas de la asamblea de elecciones y especificar las funciones y
atribuciones de la FEPLP, asi como la organizacion de Ferias que no contempla el mismo.

Visitas del Nuevo Comiteé Ejecutivo a Ministros, Gobernador, Alcaldes y otras
autoridades.

Se lograron reuniones con El Nuevo Gobernador Félix Patzi, Ministro de Desarrollo Economico,
Alcalde de La Paz, Ministra de Desarrollo Productivo para la coordinacion de la Feria; de
igual forma se contacto y trabajo estrechamente con autoridades del SENASAG y Politica
Tributaria para la elaboraciéon de normas relacionadas al comercio exterior (a la cabeza del
Lic. Alejandro Blanco).

Impresion y presentacion de la segunda version del Libro Historias de las
Empresas Lideres de La Paz y Reconocimiento a empresas participantes.
ConelFinanciamiento de DECP, serealizo laimpresion, presentacion dellibroy reconocimiento
de las empresas en un importante acto realizado en el Hotel Europa, oportunidad en la cual
se aprovecho para realizar el lanzamiento de la feria LA PAZ EXPONE 2015.

Aprobacion y Ejecucion Proyecto Observatorio de Responsabilidad Social
Empresarial - ORSE con Federaciones Departamentales en marco del acuerdo
con DECP.

Se firmo el Convenio con la FEPC y se tuvo el apoyo econdémico de DECP, Se logro el
financiamiento por 6.356 Sus. y se inicid la primera etapa de las encuestas a 42 empresas
pacefas para conformar la linea base y centralizar la informacion en la pagina web del ORSE.
Se compraron dos computadoras, una impresora a color y material de escritorio.

Organizacion de la primera version de la Feria LA PAZ EXPONE 2015.

Se realizo de forma satisfactoria la organizacion y realizacion de la primera Feria
LAPAZEXPONE 2015, logrando superar las expectativas de una primera version ferial en
cuanto a la participacion de empresas y la obtencion de ingresos econémicos.

Realizacion de IV Foro La Paz Avanza hacia el Desarrollo y el trabajo de sus
mesas.
La organizacion de mesas sectoriales de trabajo y realizacion del IV Foro La Paz Avanza
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Hacia el Desarrollo fue suspendida para la gestion 2015 segun decision de Comité Ejecutivo
debido alarecarga de actividades concentradas en la organizacion de la Feria que no permitio
afrontar la organizacion de las mesas de trabajo, por otra parte, no habia predisposicion de
a Gobernacion y las Alcaldias para llevar adelante esta plataforma de articulacion publico
privada debido al proceso de transicion.

Actualizacion Pagina WEB y elaboracion pagina de la Feria 2016.
Se elaboro la pagina Web de la Feria LA PAZ EXPONE y la actualizacion de esta pagina pese
a algunas falencias en el area de Comunicacion que seran salvadas a partir de abril 2016.

Planificacion Estratégica y POA 2016.

Trabajo realizado por el Arg. Nelson Guzman quien empled la metodologia de esferas de
accion y expuso su trabajo ante el Comité Ejecutivo. El mismo fue aprobado y se recomendd
la realizacion de un Taller ampliado con participacion del Directorio una vez que se contrate
el nuevo Director Ejecutivo.

Reunion de Gerentes y Directorios de Federaciones Departamentales en Tarija
en el marco de la cooperacion DECP.
Se presento el avance de la primera etapa de las encuestas realizadas a las empresas que
trabajan con RSE y se hablé de un nuevo proyecto que pueda financiar DECP para lograr
promover la asociatividad de empresas vy la identificacion de Camaras y Asociaciones a
objeto de que puedan afiliarse en la FEPLP,

Actividades programadas

Entre las actividades del Ing. Calderon se logro que el Foro La Paz avanza, se convierta
en una actividad bi-anual. En ese entendido fue diferido hasta el 13 de octubre de 2016,
demandando un  presupuesto
para dicha actividad de Bs. 12.000
como minimo.

Asi también, dicha gestion estuvo
enfocada en la organizacion
y realizacion de la FERIA
LAPAZEXPONE, ya que es una de
las principales actividades de la
FEPLP, de gran magnitud y donde
se tuvieron que allanar y sortear
muchos obstaculos. Después de
concluirlarealizacion de la primera
Foto 59: Inauguracion de la Feria LAPAZEXPONE 2015 version de la Feria LAPAZEXPONE
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2015 y después de la evaluacion del evento entre la FEPLP y la UCPP, la directora de dicha
Unidad observo que los ingresos recaudados por la venta de boletos para el ingreso a la
Feria habrian sido minimas y propuso a la FEPLP cambiar los roles en la organizacion de la
Feria para el 2016, quedando a cargo de la UCPP el alquiler de Stands y a cargo de la FEPLP
la venta de boletos de ingreso al evento ferial. Esta propuesta no fue aceptada y se llevo a
cabo una ardua negociacion que finalmente concluyo en la firma de una Adenda con fecha
23 de octubre del 2015, mediante la cual se otorga una participacion igualitaria a la FEPLP y
la UCPP en la organizacion y la recaudacion de ingresos.

Coordinacion de la Feria LA PAZEXPONE 2016

Con la experiencia de la primera version de
la Feria, se elabord una estructura organica
para conformar el equipo de trabajo para la
organizacion de la Feria La Paz Expone 2016,
esta estructura fue presentada en Comité
Ejecutivo y aprobada por el COMFIP, dejando
a la cabeza de la contraparte de la FEPLP al
Arquitecto Nelson Guzman.

Participaron 299 Empresas, 250 empresas
privadas y 49 empresas e instituciones
Foto 60: Conferencia de Prensa Feria LAPAZEXPONE 2015 publicas.

La superficie utilizada fue de 4.521 m2, se movilizaron recursos por un monto de Bs. 1.5
millones y se erogaron gastos por un monto de 1.1 millones. El resultado positivo a favor de
la FEPLP fue de Bs. 377.000, quedando aun pendientes algunos cobros.

ACTIVIDADES GESTION 2017 -
2019

Durante toda la gestion 2016, se
tuvo los siguientes relacionamientos
interinstitucionales:

1. Relacionamiento con el
gobierno central del Estado
Plurinacional de Bolivia

En fecha 9 de marzo de 2016, se
asistio al Banco Central de Bolivia, a
la presentacion del Plan Nacional de

Desarrollo prepa rado por el Ministro Foto 61: Presidente de la FEPLP junto al ministro de Economia Luis Arce
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de Planificacion para el Desarrollo. A este importante evento asistio la CEPB y otros lideres
empresariales. En fecha 5 de mayo de 2016, se asistid a reunion con Viceministro de
Educacion Superior, gestionada por la FEPLP junto con INFOCAL La Paz. En la citada reunion
participaron también autoridades de INFOCAL Nacional e INFOCAL de Cochabamba.

La reunion fue muy positiva logrando que se atiendan varios temas que fueron postergados
por muchos afios, viabilizando la autorizacion de cursos que ya fueron dados en INFOCAL La
Paz, peroquenocontaronconlasrespectivas autorizacionesacorde alanuevareglamentacion
del citado Ministerio.

2. Evaluacion del Foro La Paz Avanza hacia ciudades y territorios inteligentes.
En la oportunidad, el Gobernador Felix
Patzi, manifestd su total complacencia
por todo el trabajo desarrollado.
Reiterd su compromiso para continuar
trabajando en la materia y que los
resultados alcanzados en el Foro,
traducidos enla Declaracion de La Paz,
deben materializarse prontamente.

Para ello ratifico en las personas
del Lic. Ronald Pereyra Secretario Foto 62: Reunién FEPLP con el Gobernador Patzi - junio 2015

de Desarrollo Econdémico del GADLP,

la Lic. Anahi Vallejos, Asesora de ese despacho y el Lic. Francisco Agramont, Director de
Planificacion Estratégica Territorial como enlaces de la FEPLP para continuar trabajando en
la materia y para el futuro.

Continuando con los hitos que marcaron la
gestion de Ing. Javier Calderon 2016 - 2017
mencionamos los siguientes:

IV Foro La Paz avanza hacia ciudades
y territorios inteligentes.

En el marco del convenio suscrito entre la
FEPLPyelGobiernoAuténomoDepartamental
de La Paz (GADLP) el 20 de octubre de 2010
y el convenio suscrito con FUNDETIC Bolivia
en fecha 5 de Octubre 2016 y a través suyo
con Relais Internacional, durante 7 semanas
consecutivas se realizaron varias reuniones Foto 63 Foro La Paz Avanza
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preparatorias tanto fisicas como virtuales con disertantes, autoridades de la Gobernacion
y Municipios, Agamdepaz, representantes de organismos de Cooperacion internacional y
otros entes, para la realizacion de la IV version del Foro La Paz Avanza que se llevo a cabo en
fecha 27 de Octubre de 2016.

Dicho foro colmdé las expectativas
programadas con la participaron 218
delegados de los Gobiernos Autdonomos
Departamentales del Departamento de La
Paz, asociados a AGAMDEPAZ (participaron
27 Municipios de los 87 existentes en el
Departamento), Empresarios (afiliados a las
Camaras y de base tecnoldgica), Embajador
de Panama y Diplomaticos de Peru y Chile,
Representantes de los Gremios afiliados
a la FEPLP, Parlamentarios de la Brigada
Pacefia, Autoridades de las Universidades,
representantes del BID, CAF  Konrad
Adenauer/Fundapacc y Relais Internacional,
Colegio de Arquitectos, Colegio de Economistas, Amigos de la Ciudad e invitados especiales.
Hubo 13 Conferencias internacionales: 4 Presenciales (CAF, UBER, Corporacion Talento y
Relais Internacional) y 9 Virtuales con Presidentes o Maximos Ejecutivos de (Microsoft -
USA, FIDEGOC-México, Cisco-USA, Tecnalia- Espafia, ASIET-Uruguay).

Foto 64: Evento Empresarial

Feria Internacional LAPAZEXPONE (principal actividad generadora de ingresos
de la FEPLP).

La actividad que mayor tiempo demando

durante toda la gestion 2016 fue la Feria La

Paz Expone.

Se hicieron varios informes en distintos
Comités Ejecutivos y Directorios sobre el
estado de cobranzas a algunos participantes
en la Feria 2015 que todavia tenian saldos
pendientes y que hasta la fecha siguen
flgurando como deudores, afectando el flujo
financiero de esta actividad.

Foto 65: Habitalia 2018 en LAPAZEXPONE 2017

Asimismo, se realizo en reiteradas oportunidades informes cuantitativos con porcentajes de
logro sobre el estado de ventas de stands para la 2da.
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Version de la Feria La Paz Expone, mostrando los porcentajes de stands vendidos, stands
reservados y stands con opcion a cerrar contratos, buscando mejorar los resultados
alcanzados en la Feria de 2015.

Se introdujo la novedad de poder hacer reservas y compra de stands en linea, aunque este
sistema no funcioné como se esperaba.

También se informd sobre las actividades programadas, espectaculos y una gama de
estrategias para evitar que los egresos superen a los gastos o ir a pérdida, como ha sucedido
en los primeros afos de las Ferias EXPOCRUZ o FEICOBOL.

Durante las dos ediciones de la Feria "La Paz Expone", se registro superavit, aunque no
cumplié con las expectativas, se espero que los resultados mejoren en el futuro, respaldados
por una encuesta positiva a expositores y visitantes.

Actividades Feria LAPAZEXPONE 2017

Los representantes de Presidencia, Primera Vicepresidencia y Direccion Ejecutiva sostuvieron
reuniones institucionales en Santa Cruz de la Sierra con la Federacion de Empresarios
Privados de Santa Cruz (FEPSC) y la CAINCO, donde negociaron posibles patrocinios para
la edicion ferial de 2017. Ademas, participaron en la FEXPOCRUZ 2016 y en la Rueda de
Negocios organizada por CAINCO, con la presencia del Director Ejecutivo y el responsable de
la Feria.

Comite Ejecutivo 2017 - 2019

Ing. Javier Calderon Eduardo Presidente

Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo Primer Vicepresidente
Lic. Marcelo Escobar Rivera Segundo Vicepresidente
Lic. Luis Balanza Vacaflores Tesorero

Sr. Pablo Bautista Chuguimia Secretario General

Sra. Lourdes Rios de Mukled Vocal

Lic. Teresa Peralta Pabon Vocal

Lic. Jorge Quiroga Canaviri Gerente General
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DIRECTORIO DE LA FEPLP
Representantes:

Camara Departamental de
Comercio de La Paz

Lic. Marco Antonio Salinas Ifiguez
Presidente

Lic. Augusto Sanchez Valle
Representante

Lic. Gustavo Jauregui Gonzales
Representante

Camara Departamental de
Industrias de La Paz

Lic. Ibo Blazicevic Rojas
Presidente

Lic. Hernan Paredes Sanchez
Representante

Dra. Sonia Soruco Ruiz
Representante

Camara de Operadores de

Turismo Receptivo de La Paz

Ing. Luis Bustillo Zamorano
Presidente

Lic. Daniela Padréon Maldonado
Representante.

Céamara de Hoteleria de La Paz

Lic. Tatiana Paredes Tardio
Presidenta

Sra. Aleida Camargo Alvarez
Representante

Dra. Helen Canqui Telleria
Representante

Camara Regional de Agentes Despachantes

de Aduana de La Paz

Lic. Alejandro Blanco Velasquez
Presidente

Dr. Wilson Monrroy Aliaga
Representante

Camara de Operadores de Turismo Receptivo
de La Paz

Sra. Lourdes Rios de Mukled
Presidenta

Lic. Claudio Vera Loza
Representante

Camara Departamental de Transporte de La Paz

Sr. Alvaro Beimar Ayllon Quisbert
Presidente

Lic. Monica Mita Flores
Representante

Ing. Milenka Pericon de Richter
Representante
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., ) Ing. Luis Sergio Valle Sejas
Fundacion para el Desarrollo de Tecnologias Presidente

de Informacion y Comunicacion (FUNDETIC , ) ) B _
Lic. German Azcarraga Pena y Lillo

Bolivia) Representante

INFOCAL
Directores Titulares Directores Alternos
Presidencia: Lic. Douglas , ,
Ascarrunz (CDCLP) Lic. Javier Castro Kukoc (CDCLP)
%ﬁ%}ﬁ%&g Juan Torrez Ing. Hernan Paredes S. (CADINPAZ)
Director: Ing. Luis Bustillo , _ )
Zarr)mrano (CADECO La Lic. Luis Carlos Chavez (CADECO La Paz)
Paz

Durante toda la gestion 2018 se asistio a reuniones convocadas por diferentes despachos
ministeriales, como por ejemplo en fecha 28 de junio de 2018, el Comité ejecutivo de la FEPLP
tuvo audiencia en Despacho, con la Directora de Comunicaciones Lic. Leyla Medinacelli, para
ultimar detalles para la realizacion de la IV version de la Feria LAPAZEXPONE.

En tal sentido, el Ex Ministro, Ing. Mario Guillén se comprometié analizar el cambio de fecha
con la UCPP para dar una respuesta e incluso abrio la posibilidad de hacerlo en octubre. Por
el tiempo transcurrido, la propuesta de realizacion en mayo perdid vigencia.

Asi también, en fecha 29 de julio, la Federacion de Empresarios Privados de La Paz fue
convocada por el citado Ministerio para sumarse a un novedoso e innovador proyecto,
luego de haber observado lo que la FEPLP realizé en la Feria LAPAZEXPONE. En la misma, la
FEPLP llevd una propuesta técnica relacionada a incorporar la agenda cultural como parte
de las actividades complementarias a la exposicion de productos que se realiza en la Feriay
conocida también como la “Economia Naranja" o la industria de la cultura.

Reuniones con el Ministerio de Desarrollo Rural y Tierra (MDRyT)

A partir del convenio suscrito entre la FEPLP y el MDRyT, en la gestion 2018 se tuvieron
varias reuniones técnicas con el Director de Planificacion del Ministerio Lic. Nilo Candia y
la Lic. Soraya Fernandez, donde se busco instrumentar una nueva version del Foro La Paz
Avanza con vision Agropecuaria, asi como otros temas como la provision a supermercados
y Ferias de Alimentos.
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En tal sentido, se reactivaron dichas
reuniones, coordinando agenda para
dar seguimiento al convenio y Gerencia
General de la FEPLP se reunio en varias
oportunidades con los citados funcionarios
del MDRyT. Se acordd preparar una
agenda de reuniones con el requerimiento
de involucrar a la Camara Hotelera y al
sector gastronomico a través de MIGA. Al
mismo tiempo, se hicieron gestiones para
programar una especia de Feria a la Inversa,
en la oportunidad la Gerencia General de la
Foto 66: Reunion FEPLP con la Directora de Comunicaciones FEPLP prepard una presentacion que fue

Lic. Leyla Medinacelli, para ultimar detalles para la realizacion de .
la IV version de la Feria LAPAZEXPONE expuesta en reunion formal de Fecha 11 de
abril de 2018 con participacion del Director
de Planificacion, Lic. Nilo Candia, funcionarios de MIGA y la FEPLP donde se concluyo en
realizar eventos feriales de productos andinos y otras estrategias de posicionamiento de la

Carne de Llama, Papa y otros productos andinos.

Reuniones con el Ministro de Desarrollo Productivo y Economia Plural
(MDPYyEP).

La FEPLP conjuntamente la Presidencia de la Camara Regional de Despachantes de Aduana,
el Gerente General de la FEPLP, se reunio con el Lic. Néstor Huanca, ex Viceministerio de
Pequena y Gran Empresa del citado Ministerio en la que se acordaron importantes aspectos
que fueron reclamados inherentes a la Ley de Promocion Econdmica de El Alto.

Dicha gestion fue felicitada por la CRADLP mediante nota, por las acciones realizadas.

Una comitiva de la FEPLP, compuesta por
el Tesorero, Lic. Luis Balanza, el Secretario
General Pablo Bautista, acompanados
por el Lic. lvan Larrazabal de la CNI y el
Gerente General de la FEPLP, se reunieron
en despacho con el ministro Eugenio Rojas
y los 3 viceministros de area.

Se propuso una agenda de 3 temas: Ley
de Promocion Econdmica del Alto, los
Factores que afectan a la Industria Nacional
y Aspectos para fortalecer una Politica Foto 67: Reunion con el Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras
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Industrial en Bolivia. La reunion fue muy auspiciosay se dejo en manos de la CNI el continuar
con las reuniones técnicas y hacer el seguimiento de esos temas.

Ministerio de Planificacion para el Desarrollo.

La FEPLP sostuvo unareunion con el Plan de Empleo, donde serealizo la propuesta alternativa
de una Plataforma de Teletrabajo. En la oportunidad, asistieron el presidente de Fundetic
Bolivia, Ing. Luis Sergio Valle y el Gerente General de la FEPLP, donde los mismos presentaron
un borrador de anteproyecto de Ley.

Participacion en la Il Cumbre de Metropolizacion del Departamento de La Paz.
La FEPLP particip6 en el acto inaugural de dicha Cumbre, siendo nuestro presidente parte de
la testera conjuntamente a IDEA internacional y autoridades de los 8 municipios que integran
la region Metropolitana.

En la oportunidad, el presidente de la FEPLP remarco que como estrategia se cumple con
principios que deben tomarse en cuenta para desarrollarlos en este tipo de foros, en aras de
efectuar planteamientos realistas, aspecto que fue muy bien recibido por la multitudinaria
concurrencia que se Congrego en el Coliseo "Don Bosco" en el acto de Inauguracion.

Foro “La Innovacion y Desarrollo Tecnologico: Lecciones del Premio Nobel en
Economia 2018 Paul Romer, para el Caso Boliviano”.

Dicho evento contd con la participacion de empresarios, académicos, alumnos universitarios
(EMI, UMSA, Univalle, UPEA, UPB, UCB, U. Loyola, U. Real) y ejecutivos de CAF.

Entre las conclusiones mas relevantes, se hizo énfasis en reforzar los vinculos entre el
empresariado y las universidades para potenciar la innovacion tecnoldégica que no es un
factor productivo mas, es un factor clave que influye en la competitividad de las regiones y
las empresas.

Modificacion parcial del Estatuto y Aprobacion del Reglamento Interno.

La FEPLP, llevd a cabo su Asamblea Extraordinaria en la que luego de merecer su tratamiento
y aprobacion por el Comité Ejecutivo, se elevo un informe a Directorio, mismo que autorizo
dicha convocatoria.

Presentaron varias enmiendas que fueron aprobadas por unanimidad de la ASAMBLEA, asi
como el nuevo Reglamento de la FEPLP.

Pag.100




GESTION
2019-2025

Ing. Jaime
Ascarrunz
Eduardo




COPACABANA-LA PAZ




GESTION 2019-2023:
ING. JAIME ASCARRUNZ EDUARDO
Comite Ejecutivo 2019-2021

Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo Presidente

Ing. Hernando Salazar Soria Primer Vicepresidente

Ing. Luis Bustillo Zamorano Segundo Vicepresidente

Ing. Monica Mita Flores Tesorera

Lic. Marcela Torrico Riskowsky Secretaria General

Ing. Humberto Bohrt Artieda Primer Vocal

Ing. Carlos Prommel Querejazu Segundo Vocal

Lic. Soraya Fernandez Jauregui Gerente General
Asesores Externos Adhonorem

Lic. Marcelo Escobar Rivera Asesor de Presidencia

Dr. Marco Agramont Loza Asesor Legal

Foto 68: Comité Ejecutivo Federacion de Empresarios Privados de La Paz 2019 - 2021

DIRECTORIO
Representantes:
Institucion Presidente Representantes
Camara Departamental Dr. Rolando Kempff Ing. Augusto Sanchez
de Comercio — La Paz Bacigalupo Ing. Gustavo Jauregui
Camara Departamental de| Ing. Luis Bustillo Lic. Daniela Padrén
la Construccion de La Paz |  Zamorano 2019-2020 Maldonado
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Camara Regional de Despachantes | Dr. David Rocha Lic. Franz Sanjinés
de Aduana de La Paz Calderon Lic. Renan Flores Torres

] Dr. Gonzalo Morales
Camara Departamental de Dra. Cynthia Aramayo Versalovic Lic. José Luis
Industrias Aguilar Zavala Lopez

Sr. Lorenzo Torrez

Camara Departamental de Lic. Alvaro Ayllon Sra. Clemencia Patton

Transporte de La Paz Quisbert Ing. Mdnica Mita Flores
Sr. Victor Churqui Apaza

Camara de Exportadores de na. Hurmb Borth Lic. Northon Cabrera
La Paz ng. Humberto Bort Espinoza

Camara Departamental de Sra. Helaa Cisneros Dra. H_elen Canqui
Hoteleria de La Paz - 1elg Telleria

Asociacion Para La Defensa de la Lic. Sarah Cardenas H. Lic. Ludwing Torrez
Propiedad Privada en Educacion Carrasco

Asociacion de Surtidores
Comercializadores Privados de Sr. Jymmi Hilari M.
Hidrocarburos

Sra. Erica Claure Vargas
Dra. Carla Zuleta Justiniano

Fundetic Bolivia Ing. Sergio Valle Sejas.

REPRESENTACIONES ANTE LA FUNDACION INFOCAL - LA PAZ
GESTION 2019 - 2021

Ing. Douglas Ascarrunz Eduardo Presidente
Lic. Juan Torrez Muriel Director Titular
Ing. Luis Bustillo Zamorano Director Titular
(hasta febrero 2020)
Lic. Marcelo Escobar Rivera Director Titular
(a partir de marzo de 2020)
Ing. Hernan Paredes Sanchez Director alterno
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ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2019 - 2021
5ta. Version de la feria LAPAZEXPONE

Como era de esperar en esa gestion
se dio continuidad a la feria LAPAZ
EXPONE, esta vez en su 5ta. Version
misma se llevo a cabo del 4 al 14 de julio
del 2019, en el campo ferial Chuquiago
Marka, esta feria fue organizada por la
Federacion de Empresarios Privados
de La Paz (FEPLP) y la Unidad de
Coordinacion de Programas y Proyectos
(UCPP) del Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas, en el marco del
convenio institucional publico privado
entre ambas instituciones.

Cabe resaltar que, desde su primera
version, la  Feria  LAPAZEXPONE
consiguid  consolidarse  como el
Foto 69: Afiche 5ta. Version Feria LAPAZEXPONE principal evento ferial empresarial del
Departamento de La Paz.

En esta 5ta Version, LAPAZEXPONE
reunio a mas de 450 expositores e
Instituciones publico-privadas, entre
micro, medianas y grandes empresas
pacenas, destacando la participacion
de instituciones del Estado, Gobierno
Auténomo Departamental y Municipal
de La Pazy El Alto.

Foto 70: La feria se destac por su organizacion y buena Asimismo, en la feria, se destaco la

presentacion en los distintos pabellones participacién de las instituciones

afiliadas como la Camara de Comercio e Industria Boliviano Alemana y Camara Americana
de Comercio de Bolivia.

Enlos 10 dias de feria se superd la visita de 100.000 visitantes con un movimiento econémico

de mas tres millones de bolivianos. En la Rueda Internacional de Negocios y el Encuentro de
Proveedores se obtuvo al menos Sus 73 millones en intenciones de negocios.
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Gracias a las empresas auspiciadores como: CADECO, INFOCAL, San Cristobal, BAGO S.A,
MONOPOL, SOBOCE, Multipartes, Belmed Ltda., Hydro Trans; medios de comunicacion
como ser Palenque TV, Catdlica TV, Jornada, Pacefisima, Bolivia TV, entre otros, la feria
LAPAZEXPONE 2019, logré importantes resultados.

El presidente de ese entonces, saludo las grandes actividades que se llevo a cabo en la
Feria LAPAZEXPONE, por ejemplo, nombro el primer encuentro turistico denominado "Bolivia
Viaja", en su primera version, asimismo destaco la participacion de diferentes sectores como
ser. comercio y servicios, industria, financiero, construccion, educacion, automotriz, energia
y mineria, maquinaria industrial y herramientas; ademas la presencia de mas 29 empresas
gastronoémicas

Plan Empresarial de Reactivacion Economica 2021, Covid-19, del

Departamento de La Paz
Con el objetivo de conocer el
impacto econdomico de la pandemia
y las acciones a tomar para reactivar
la economia, la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz,
elabord el estudio sobre “Impacto
de la Pandemia COVID — 19 en
las empresas privadas formales
del Departamento de La Paz
y Propuestas de Reactivacion
Economica”, este proyecto fue
financiado por el Programa de

Cooperacion de Empleadores DECP

Foto 71: Presentacion del Plan Empresarial de Reactivacion Econémica 2021, de Holanda.
Covid-19, del Departamento de La Paz .
De forma virtual fue presentado el
Plan de reactivacion Econodmica
2021, este estudio fue elaborado por la FEPLP, concluido en noviembre y presentado a
nuestras camaras afiliadas. En este documento se analiza el impacto de la Pandemia COVID
— 19 en las empresas privadas formales de los diferentes sectores que integran la FEPLP,
formulando a su vez propuestas a corto plazo que permitan adoptar medidas urgentes que

reactiven la economia del pais y del Departamento durante esta gestion.

El PLAN EMPRESARIAL DE REACTIVACION ECONOMICA 2021, COVID 19 cuenta con 4
secciones; en la primera parte, se demuestra las afectaciones del COVID basado en datos
estadisticos del INE, midiéndose los efectos de la pandemia y las respuestas de cuarentena
y aislamiento social en la no produccion del PIB pacefo en cada uno de sus sectores
componentes.
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En ese sentido, en el documento se estima que el PIB del Departamento de La Paz caeria en
-11,7% respecto al afio anterior lo que representa una produccion menor en aproximadamente
987 millones de dolares, con las consecuencias de incremento del desempleo, la pobreza
y la informalidad en nuestras ciudades. En proyecciones mas optimistas y fundadas en el
reingreso de la mayoria de las actividades econdmicas a la nueva normalidad, el PIB de La
Paz pudiese recuperarse levemente hasta -8,8% para diciembre de 2020.

El estudio propone una bateria de politicas de corto y mediano plazo, agrupadas en cuatro
categorias: (i) nacionales o destinadas a modificar estructuras normativas que presionan e
impiden el desarrollo del sector privado através de un acuerdo nacional social (i) transversales
o departamentales, o destinadas a resolver problemas que aquejan a todos los sectores del
PIB pacefio, (iii) especificas en cuanto focalizadas o dirigidas a resolver las problematicas
de los diferentes sectores econdmicos que se desenvuelven en nuestro Departamento, y (iv)
de fortalecimiento, orientadas a mejorar las capacidades de incidencia del sector privado
en el disefo de politicas y programas. Esta misma seccion incorpora también las opiniones,
encuestas y estadisticas de los efectos de la pandemia COVID — 19 sobre el desempefio de
las empresas privadas pacefas agrupadas en asociaciones y camaras representadas por la
FEPLP.

Resultados Esperados. Los programas y medidas que componen la Propuesta del Plan
de reactivacion: acuerdo regional, politicas transversales, especificas y de fortalecimiento
institucional, han sido disenados para impactar de manera cualitativa y cuantitativa en la
recuperacion del Producto Interno Bruto — PIB paceno, como resultado de las mesas de
concertacion y de las politicas a las que se pretenden llegar.

El crecimientoecondmico es unresultado de varios factores, el principal de ellos es lainversion.
Siendo la iliquidez el primero de los signos y problemas identificados por los empresarios
pacenos, asumiendo una elasticidad de 1 punto de crecimiento del PIB paceno por cada 300
millones de délares invertidos (impacto estimado sobre la base de los montos invertidos y del
crecimiento pacefio de los Ultimos 15 afios), con ello se espera que la recuperacion econémica
debida a estas politicas, sea cercana a 3,2% durante 2021 (adicional a los esfuerzos publicos
en otros sectores —por ejemplo, educacion, salud, defensa— con lo que la tasa de crecimiento
total pudiese llegar a 4 0 4,5%). El cuadro 3 extractado del documento resume: el acuerdo
regional las medidas transversales, las medidas especificas y la propuesta de fortalecimiento
institucional privado.

En tal sentido a continuacion le presentamos el Cuadro: Resumen del Plan de Reactivacion
que la FEPLP, presento:
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Programas y Proyectos: (Fuente: Elaboracion FEPLP)

Programas y Cuadro 3: RESUMEN DEL PLAN DE REACTIVACION
Proyectos Concepto Alcances Hoja de ruta Impactos esperados
Sobre el modelo politico i. Reunir instituciones El Departamento de La Paz ha
Acuerdo . . - .
. Nuevo contrato social. | Sobre el modelo econdmico ii. Concertar visiones logrado concertar unasenda de
Regional . .
Sobre el modelo social. iii. Acordar estrategias desarrollo de largo plazo.

El tamafio del decrecimiento

Las empresas cumplen con
del PIB, tomado como una P P

Intrumento que repone la y Presentar mecanismo: sus proveedores, contratan
Fondo de . proxy del tamafio de la , . . :
. iliquidez de las empresas en{ .. " N . ii. Concertar medida mas factores y reactivan el
Reactivacion - iliquidez pacefia aconsejaun | .. o
forma de créditos blandos. iii. Implementar fideicomisos aparato

Fondo de 987 millones de

; . productivo pacefio.
dolares americanos.

. El acceso de las empresas
Instrumento que busca L Presentar mecanismo:
El Fondo de Garantia esta ; . endeudadas por efectos de
Fondo de asegurar el acceso de las ii. Concertar medida
las cuarentenas, al Fondo

] disefiado para cubrir un 50%
Garantia empresas al Fondo de . iii. Acordar con bancos "
Lo del valor de los créditos. . o de Recativacion, se
Recativacion. iv. Implementar fideicomisos i
garantiza.

Voluntario y, por tanto abierto

Autorizacién para Sostenibilidad de las

- -, a Presentar propuesta: .

Dialogo concertacion obreropatronal . ; empresas (bien mayor a
. ; todas las unidades ii. Concertar rangos .
bipartito de medidas de . . proteger), que permite

o : productivas iii. Implementar medida
reactivacion empresarial. . . mantener y crear empleos.
pacefias estimadas.
. Las demandas van desde la . .
Ocho espacios de . Presentar demandas: Medidas especificas de
. . desburocratizacion de . . L
. concertacion de medidas dej , . . - ii. Definir temas de reactivacion de los
Medidas L tramites, la introduccion de - .
. reactivacion para cada uno | . . . o concertacion diferentes sectores que
sectoriales incentivos, bajar la presion )
de los ocho sectores Lo . iii. Profundizar complementan las
N tributaria, reducir el
pacefios. argumentos transversales.
contrabando.
El fortalecimiento de la
empresa
o privada en el desarrollo, pasa
Medidas institucionales que o . . . .
. también por mejorar sus I. Presentar propuestas Gremios consolidados
- buscan consolidar el rol de . .
Fortalecimiento . ingresos ii. Concertar COMO VOCeros
o los gremios en S o . .
Institucional iy creando institucionalidad participaciones privadas representativos de los
representacion del sector S . . .
) . publicoprivada, iii. Implementar servicios | intereses del setcor privado.
privado pacefio.
que aproveche las
experiencias de los gremios
empresariales.
El Campo Ferial de
. N Segliencoma esta
Espacio que administrarfa » .
Iy subutilizado y su potencial de )
la Federacion de o . Incremento de ingresos
- exposicion puede ser Preparar Plan de Negocios:
.. {Empresarios Pirvados de La - ; paralas PYMES y
Campo Ferial . optimizado ii. Concertar comodato o
Paz, con la finalidad de : . fortalecimiento del rol de la
para incrementar las ventas iii. Organizar eventos

promover la oferta FEPLP.

productv de las empresas,

especialmente de las
PYMES.
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Premiacion Innovatic Bolivia
Ademas de la presentacion del Plan
Empresarial de Reactivacion Econémica
2021, Covid-19, del departamento de La
Paz, en la oportunidad la Federacion
de Empresarios Privados participo
en la premiacion Innovatic Bolivia
organizada por nuestra aflliada la
fundacion FUNDETIC Bolivia, con
el apoyo de varias organizaciones
internacionales como ser el Banco
Mundial (BM), Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), Fundacion de Apoyo
al Parlamento y a la Participacion
Ciudadana (FUNDAPAC), Fundacion
para la Produccion (FUNDAPRO),
Camara de Telecomunicaciones de
Bolivia (CATELBO) y Fundacion Maya,
etc.

El concurso brindd un reconocimiento
social de los avances del uso de las TIC,
premiando casos exitosos y mejores

Foto 72- Afiche Innovatic practicas aplicadas en la sociedad
como instrumentos innovadores de
desarrollo.

Con FUNDETIC se elabord una propuesta de Decreto Supremo paraimplementar la modalidad
de teletrabajo, considerando el periodo de pandemia y cuarentena, donde muchas empresas
dejaron de realizar sus actividades habituales optando por esta nueva forma de trabajo
virtual. Asimismo, se logro la reglamentacion del mencionado D.S.; sin embargo, a pesar
de la flexibilizacion de las medidas de restriccion su aplicacion, muchas instituciones aun
mantuvieron hasta inicios de esta gestion dicha modalidad de trabajo.

En esa linea la FEPLP y FUNDETIC, presentaron a la Corporacion Andina de Fomento — CAF,
un proyecto para promover el teletrabajo en las entidades privadas, capacitando y generando
una plataforma de empleo.
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Plan de Desarrollo Sostenible 2025 del Departamento de La Paz
(Propuesta del sector privado a la sociedad pacena)

La Federacion de Empresarios
de La Paz, presenté un "Plan de
Desarrollo Sostenible 2025 para
el Departamento de La Paz", en
el que se priorizo 12 programas
y proyectos, esto con el objetivo
de que dicho planteamiento de
propuestas por el sector privado,
sean consideradas y priorizadas
en los Planes Operativos Anuales
de las instancias pertinentes del
Gobierno Central, del Gobierno
Departamental de La Paz, de
Foto 73: Texto Plan de Desarrollo sostenible 2025 del departamento de La Paz los Gobiernos municipales, asi
como sean apoyados técnica
y  financieramente  por la

cooperacion internacional.

Esta iniciativa promovida por la Federacion de Empresarios Privados de La Paz fue inédita
ya que por primera vez el empresariado pacefio en su conjunto, hace una reflexion de la
preocupante situacion del Departamento que La Paz, que como sede gobierno no ha
concentrado su atencion para mejorar las condiciones que permitan mayor inversion en el
aparato productivo, mas al contrario la desaceleracion econémica ha permitido la fuga de
empresas y capital humano calificado.

Dentro de los puntos mas relevantes la FEPLP remarcd, la sustitucion de importaciones, la
producciondealimentosagranescalaparadejarmargenalaexportacion,desarrolloenergético
del departamento de La Paz con Proyectos Hidroeléctricos destinados principalmente a la
exportacion con energia limpia y renovable, amigable con el medio ambiente, cuyos ingresos
significarian un importante ingreso de divisas y por tanto aumentarian las RIN, integracion
vial y apoyo al turismo nacional e internacional, creacion de regiones economicas productivas
en el norte de La Paz y el altiplano y Fomento a las Exportaciones no tradicionales, explico
el Ing. Jaime Ascarrunz, presidente de la Federacion de Empresarios Privados de La Paz.
Sin embargo, queda claro que la prioridad departamental es motivar las inversiones, ello
implica modificar el enfoque actual del desarrollo pacefo e incorporar un determinante mas
como motor del crecimiento econoémico del Departamento de La Paz, en tal sentido la FEPLP
y sus entidades afiliadas han seleccionado diez programas que, en estos primeros cinco
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anos, construiran una nueva base productiva y prepararan al departamento para mayores
desafios. Estos son:

1.- Programa: creacion de regiones economicas productivas

2.- Programa de integracion vial del Departamento de La Paz

2.- Programa: administracion privada de los puertos del Océano Pacifico
4.- Programa de desarrollo energético del Departamento de La Paz

5.- Programa: La Paz, territorio inteligente

6.- Programa de desarrollo agropecuario en el altiplano

7.- Programa: Agencia de Atraccion de Inversiones

8.- Programa: Sistema Regional de Innovacion

9.- Programa de sustitucion de importaciones

10.- Programa de fomento a las exportaciones

El Plan de Desarrollo Departamental, si bien fue elaborado a finales de la gestion 2019, fue
actualizado y publicado en marzo del 2020, gracias al financiamiento de la Konrad Adenawer,
siendo difundido entre los candidatos a la presidencia, entre los candidatos a la Gobernacion
y Alcaldias, asi como en la Brigada Parlamentaria de La Paz, quedando la labor de presentar
a las nuevas autoridades subnacionales electas que proximamente estaran en funciones.

Feria Multisectorial Virtual Exporegalo
Bolivia

La FEPLP en alianza con la empresa PIX llevo
adelante la feria multisectorial EXPOREGALO
que se realizo del 20 al 31 de diciembre 2020,
extendiéndose hasta el 3 de enero 2021. En la
feria participaron varias empresas de todo el
pais, llegando a 100 empresas expositoras,
principalmente de la pequefa empresa y de
diferentes sectores, 66 empresas pacenas y 40
empresas invitadas de la feria EXPOSUR. Foto 74: Afiche Feria Virtual Expo Regalo

Esta iniciativa, nace de la necesidad de reactivar
la economia de las empresas promoviendo la
oferta y demanda de bienes y servicios, en un
escenario muy complicado por los efectos de la
pandemia del Covid-19 que ha golpeado a todo
el mundo y en especial a la economia boliviana,
por la suspension de diversas actividades como
las ferias comerciales presenciales para evitar
el contagio y la propagacion del virus.
Foto 75: Stand, Feria Virtual Expo Regalo
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El presidente de esa gestion, Ing. Jaime Ascarrunz, explico que la experiencia fue muy
interesante tanto para la FEPLP, asi como para las empresas participantes que tuvieron que
ingresar al mundo tecnoldgico y aprender aplicaciones y redes sociales.

Enesesentido, dijoque seobtuvoun
Interesante impacto considerando
gue es una feria innovadora virtual
llevada a cabo por primera vez,
lograndose que 300.000 personas
visitaran la feria en general
10.117 visitaran la plataforma,
obteniéndose una participacion
en los eventos paralelos como
seminarios y promociones de
9.766 personas.

Foto 76: Mapa Feria Virtual Expo Regalo

Ademas de los proyectos ejecutados por el Ing. Ascarrunz en su primera gestion, una de las
actividades relevantes en la misma, fueron los convenios que se firmaron en beneficio del
sector con distintas instituciones, como, por ejemplo:

Convenio Interinstitucional FEPLP — UMSA

Ante la necesidad de establecer nexos mas directos con la academia, el 7 de septiembre
de 2021, la Federacion de Empresarios Privados de La Paz (FEPLP) y la Universidad Mayor
de San Andrés (UMSA), firmaron
el Convenio Interinstitucional,
con la finalidad de fomentar el
desarrollo economico y social de
nuestro departamento.

El objeto principal del Convenio
es establecer lineamientos para
fortalecer el trabajo conjunto
entre las partes, disefando
mecanismos y/0 instrumentos
sobre investigacion productiva
e innovativa, a través de la
capacitacion y asistencia
técnica, para la transferencia
de resultados de investigacion y conocimientos tecnologicos, mediante la generacion de
espacios de asistencia que vinculen a la Academia con el tejido empresarial local (micro,
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pequefias y medianas empresas), segun planes y programas comunes entre las partes.

Otros objetivos notables son: Llevar adelante acciones tendientes a promover el Desarrollo
del departamento de La Paz para producir actividad econdémica que genere empleo para los
profesionales futuros emprendedores y empresarios, implementacion de la Bolsa de Trabajo
entre la UMSA y la FEPLP con alcance de todas las camaras que representa, fortaleciendo
ademas el desarrollo de practicas profesionales e insercion laboral.

Asimismo, la generacion de proyectos y la busqueda conjunta de financiamiento de
la cooperacion internacional y promocion de nuevas fuentes de fondeo para nuevos
emprendimientos representan un gran desafio para el sector privado y la academia.

El convenio tendra una duracion de tres afos computables a partir de la firma de las
autoridades.

Convenio Interinstitucional FEPLP — GADLP Agenda Economica
Departamental

En el dia de fundacion de “Nuestra Sefiora de La Paz", la FEPLP firmo el Convenio por la
Agenda Econdmica Departamental con el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz —
GADLP, mediante el cual se busca promover y fomentar de manera conjunta el desarrollo
humano pleno y el progreso productivo del departamento de La Paz, para alcanzar un
desarrollo armonico, equilibrado, sostenible y sustentable de sus regiones.

Como objetivos principales se encuentran la participacion en la elaboracion de planes,
programas y proyectos a nivel regional y departamental, para promover el desarrollo integral.
Seguidamente, otro de los objetivos mas enfatizados fue la promocion para el desarrollo y
fortalecimiento de relaciones entre el sector empresarial

Foto 78: Presidente de la FEPLP junto al Foto 79: Testera firma de convenio FEPLP - GDALP
Gobernador del departamento de La Paz
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Seguidamente, otro de los objetivos mas enfatizados fue la promocion para el desarrollo y
fortalecimiento de relaciones entre el sector empresarial y el Gobierno Departamental, por
medio del desarrollo de la investigacion sectorial en los institutos de investigacion aplicados
al disefio y ejecucion de proyectos concurrentes en beneficio de la sociedad conjuntamente
con la Universidad Mayor de San Andrés UMSA y sus camaras, asociaciones y demas actores
economicos.

Asimismo, el convenio que se firmao incluyd temas transversales que estan relacionados con
el desarrollo departamental como la capacitacion de los trabajadores de la micro, pequefa,
mediana y gran empresa, la cual sera posible a través de la Fundacion INFOCAL que tiene
amplia experiencia en esta materia. Por otra parte, también se establecio la necesidad de
apoyo conjunto para llevar a cabo actividades tendientes a promover la actividad productiva
e industrial del departamento a través de eventos, ferias, etc.

El Dialogo contd con la participacion de las entidades mas representativas del departamento
de La Paz como: El Gobierno Autonomo Departamental de La Paz — GADLP, el Gobierno
Autonomo Municipal de La Paz — GAMLP, el Gobierno Autonomo Municipal de El Alto —
GAMEA, la Central Obrera Departamental de La Paz — COD, la Universidad Mayor de San
Andrés — UMSA, las diez Camaras y Asociaciones departamentales afiliadas a la FEPLP,
la Fundacion INFOCAL La Paz y organizaciones de apoyo a la educacion y al desarrollo
productivo, entre otras instituciones.

Resultados esperados

El principal resultado que busco esta Estrategia es movilizar las voluntades institucionales
hacia el desarrollo sostenible del Departamento de La Paz. Para el ano 2025, los logros
especificos que aglutinan y, a la vez, resumen la busqueda de los lineamientos de las siete
Mesas técnicas, son los siguientes:

Regiones departamentales consolidadas y espacios productivos y circuitos comerciales
creados como dinamizadores de dichas regiones.

Financiamiento del desarrollo departamental asegurado, Gobernacion, Municipios e
instituciones pacefnas con presupuestos fortalecidos.

Se ha invertido en infraestructura carretera, productiva, parques industriales, parques
tecnologicos, incubadoras de empresas, aeropuerto internacional, puertos secos y logistica
de comercio internacional, lo que permite desatar procesos de desarrollo en los distintos
sectores de la economia y en las diferentes regiones del departamento, de acuerdo a los
lineamientos de las Mesas Técnicas. El Departamento de La Paz esta integrado territorial,
cultural y productivamente, especialmente con el Norte Amazonico, lo que redunda en un

Pag. 114




mayor PIB, incremento sustancial de las exportaciones y creacion de empleo digno para
jovenes técnicos y profesionales.

Nuevo motor del crecimiento econdmico pacefio (hidroeléctrica) posicionado, con mercado
asegurado y en plena fase de inversiones.

Capital humano pacefo revalorizado por sus competencias y habilidades técnicas y
profesionales, alineado a las potencialidades del desarrollo sostenible y liderando el proceso
de desarrollo departamental.

Sistema de salud pacefo fortalecido, con cobertura creciente, servicios en linea y calidad y
calidez como signos distintivos.

Convenio Interinstitucional
FEPLP — SWISSCONTACT -
FAUTAPO
Se firmo el Convenio entre la Fundacion
Suiza para la Cooperacion Técnica
(SWISSCONTACT), la Fundacion para
el Desarrollo Autapo (FAUTAPO) vy la
Federacion de Empresarios Privados de
La Paz (FEPLP), convenio mediante el
cual alrededor de 1.500 estudiantes -
hombres y mujeres - que estén cursando
los Ultimos afos o ya hayan egresado
de Institutos Técnicos Publicos podran
Foto 80: Testera firna de convenio FEPLP SWISSCONTACT - FAUTap0  INTesar - a  realizar  Pasantias en las
Camaras o Asociaciones aflliadas a la
FEPLP. Adicionalmente, se establecieron otros objetivos como el apoyo e impulso de las
mesas sectoriales de didlogo publico y privado para la concrecion de temas de desarrollo
de activacion economica del departamento de La Paz, evento a realizarse desde el mes de
septiembre.

Otro de los objetivos establecidos en el convenio es el impulso a la imagen y marca “La
Paz"y "Consuma Pacefo” con la participacion de jovenes técnicos. El Convenio tendra una
duracion de 1 aio y 5 meses, a partir de la suscripcion, concluyendo en diciembre de 2022,
periodo en el cual también se considero el fortalecimiento tecnoldgico a la FEPLP a través de
una plataforma para la formacion y capacitacion y desarrollo de mercados mediante ruedas
de negocios que seran consideradas como una actividad necesaria.
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Dialogo Economico y Social para el Desarrollo del Departamento de La Paz
La FEPLP cuenta con un convenio de cooperacion con el Programa de Cooperacion para
los empleadores de los Paises Bajos (DECP) - (Dutch Employers Cooperation Programme),
programa con el cual se ha logrado el apoyo econdmico para algunos proyectos.

En ese sentido, después de haber recibido
el apoyo economico para realizar el Plan
de Reactivacion Econdémica, se recomendo
el desarrollar propuestas sectoriales
para lo cual se solicito a DECP el apoyo
economico y ejecutar el proyecto de
"DIALOGO ECONOMICO Y SOCIAL PARA EL
DESARROLLO", mismo que fue aceptado y

eJecutado po.r la FEPLE)' donde participaron Foto 81: Inicio de actividades para impulsar su
todas las entidades afiliadas a la FEPLP. desarrollo econdmico del Departamento de La Paz

Este Dialogo Econdmico y Social, se
realizd en 7 mesas sectoriales de trabajo
con la participacion del sector privado a
través de las Camaras aflliadas y otras
entidades invitadas con la participacion
del sector publico del Gobierno Central,
Departamental y Municipal, la Academia a
través de la UMSA e institutos técnicos y
la participacion de delegados de la Central
Obrera Departamental.

Foto 82: Primera Plenaria

Las mesas de didlogo que fueron
conformadas son 6y fueron lideradas  por
las Camaras respectivas, estas mesas son:

Mesa técnica 1: Capital humano

El Departamento de La Paz, tiene el
mayor indice de profesionalizacion del
pais y cuenta con una oferta universitaria
amplia y de calidad, avalada por varios
rankings internacionales. A pesar de ello,
la vinculacion de la academia a la empresa
privada es marginal y, por tanto, sin mayor

Foto 83: Segunda Plenaria
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relevancia para el desarrollo productivo que no sea el de ofertar profesionales.

Vision 2025

El Departamento de La Paz encara un proceso de desarrollo integral y eco-sostenible, desde
las Universidades, Institutos Técnicos; Administracion Publica, en sus niveles de gobierno
Central, Regional y Local, y Empresas Privadas (Triple Hélice).

Mesa técnica 2: Integracion
Territorial

Las carreterasy caminos del Departamento
de La Paz no se terminan de integrar y
no tienen un adecuado mantenimiento.
El Norte Amazonico, en productivo vy
transformador de nuestra economia, para
locual serequiereinvertireninfraestructura
de comunicaciones y productiva.

... Foto 84: Auditorio Pacto de Desarrollo Econémico
Vision 2025
Departamento de La Paz integrado territorial y productivamente, especialmente con el Norte
de La Paz, promoviendo su desarrollo sostenible y garantizando el aprovechamiento racional
de sus recursos naturales para generar mayores oportunidades de creacion de riqueza y

empleo para la sociedad pacena.

Mesa técnica 3: Energias Limpias

LaPazesundepartamento que consume
energia de otros departamentos o de
otros paises. Ademas de ese desbalance
demanda - oferta, el desarrollo
sostenible del Norte Amazonico exige
energias limpias y renovables que
preserven el medioambiente y las
areas protegidas. Pese a la tremenda
potencialidad de lainstalacion de plantas
hidroeléctricas, solares y eodlicas, los
estudios de produccion energética en el
departamento se han paralizado.

Foto 85: Publico que asisti6 al auditorio
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Vision 2025

El Departamento de La Paz es una potencia energética basado en sus plantas hidroeléctricas,
edlicas y solares; garantiza la seguridad energética interna, exporta electricidad limpia y
aporta sustancialmente al cambio de matriz energética.

Mesa técnica 4: Desarrollo
Productivo

La industria pacena se caracteriza por
ser uno de los sectores econdmicos
con alto nivel de importaciones. Esto
sucede tanto por el déficit de materias
primas e insumos locales, como por
la débil conformacion de complejos
productivos.

El  desarrollo  productivo  pacefo
tropieza ademas con un entorno de
neQOCiOS caracterizado por una alta Foto 86: Ing. Jaime Ascarrunz, presidente de la FEPLP
presion tributaria, el contrabando vy la
informalidad predominante en nuestro
departamento.

Vision 2025

La actividad industrial en La Paz
nuevamente muestra crecimiento en
un entorno normativo pertinente, lucha
contra el contrabando, otorgamiento
de diferentes tipos de incentivos,
mejoramiento de la infraestructura vial y
productiva y la presencia de politicas de
industrializacion departamentales.

Foto: 87: Pdblico presente en el evento

Mesa técnica 5: Diversificacion de la Economia Pacena

La concentracion de la oferta productiva pacefia en pocos productos, pocas empresas y
pocos mercados, es un problema estructural que debe encararse con politicas publicas
e innovacion privada. Las exportaciones no tradicionales desde La Paz al mundo son
insignificantes respecto del total nacional. Paralelamente, la vinculacion historica y natural
con los puertos del Océano Pacifico constituye una ventaja comparativa que se debe
aprovechar oportunamente.
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Vision 2025

La burocracia y el sesgo anti exportador institucional han sido superados en el corto plazoy
se ha construido un nuevo modelo de desarrollo pacefo, enfocado a las exportaciones con
alto valor agregado y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

Las exportaciones pacefas se han incrementado sustancialmente, tienen mayores niveles
de innovacion y muestran alto potencial de crecimiento.

Mesa técnica 6: Economia Naranja

A pesar de la gran potencialidad de las culturas del Departamento de La Paz y de sus
manifestaciones artisticas, la visibilidad y potencialidad de la Economia Naranja estan
limitadas.

De manera paralela a las potencialidades de la creatividad e innovacion pacefas, La Paz es
sede de conflictos sociales que impiden aprovechar todas sus ventajas turisticas, culturales,
gastronomicas, artesanales.

Vision 2025

El turismo se constituye en el lider del desarrollo econémico naranja del Departamento de
La Paz, potenciando un nuevo multi — sector de la economia pacefa, articulando esfuerzos
publicos y privados para incrementar sus posibilidades de generacion de ingresos y empleo
digno. Los diversos sectores de la Economia Naranja estan adecuadamente identificados y
evaluados, con seguimiento sectorial y politicas activas de promocion y desarrollo.

Mesa tecnica 7: Temas Transversales

El desarrollo sostenible del Departamento de La Paz, requiere la resolucion de problemas del
entorno que actualmente entorpecen el desenvolvimiento de la inversion privada. A la vez, es
necesario respetar principios medioambientales y fortalecer la salud y la educacién, como
plataforma del desarrollo pacefio y como base para el cumplimiento de las visiones de las
anteriores Mesas Técnicas.

Vision 2025

La Paz, territorio sustentable, inteligente, conectado, integrado y con regiones economicas
que aportan sustancialmente a su desarrollo integral y multidimensional. La Paz moderna,
con ciudades inteligentes, gobierno abierto y alianzas promotoras de negocios de base
tecnoldgica, industria 4.0, facilitadora del apoyo a emprendedores locales, presupuesto
acorde a sus necesidades y recursos suficientes para afrontar los desafios de su desarrollo.
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Comite Ejecutivo 2021-2023

Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo Presidente

Ing. Hernando Salazar Soria Primer Vicepresidente (25/mar/2021)
Ing. Hernan Paredes Sanchez Primer Vicepresidente (24/mar/2022)
Ing. Luis Enrique Bustillo Zamorano Segundo Vicepresidente

Ing. Monica Carola Mita Flores Tesorera

Lic. Marcela Torrico Riskowsky Secretaria General

Ing. Humberto Bohrt Primer Vocal

Ing. Carlos Prommel Querejazu Segundo Vocal

Lic. Soraya Fernandez Jauregui Gerente General

Asesores Externos Adhonorem

Lic. Marcelo Escobar Rivera Asesor de Presidencia

Dr. Marco Agramont Loza Asesor Legal

Foto 88: Directorio FEPLP 2021 - 2023
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Directorio

Institucion

Presidente

Representantes

Camara Departamental de
Comercio — CDCLP

Ing. Mario Paredes
Vargas

Ing. Gustavo Jauregui
Gonzales

Lic. Daniel Quiroz Torres
Dr. Luis Kushner Davalos

Camara Departamental de
Industrias de
La Paz — CADINPAZ

Dra. Cynthia Aramayo
Aguilar

Dr. Gonzalo Morales
Versalovic
Lic. José Luis Zavala Lopez

Camara Departamental
de la Construccion de
La Paz — CADECO LA PAZ

Ing. Carlos Javier
Calderdn Eduardo

Lic. Renan Torres Torrejon

Camara Regional de
Despachantes de Aduana de
La Paz CRDALP

Lic. Shirley Elisabeth
Chéavez Garcia

Lic. Wilson Candia Espejo
Ing. Carlos Pefa Peducassé

Camara Departamental
de Transporte de
La Paz — CADETRAN LA PAZ

Sr. Ramiro Sullcani
Cahuana

Lic. Maria Cristina Lopez
Callejas

Sr. Mateo Jeremias
Salazar Quino

Camara de Exportadores

Lic. Carlos Jitton

Lic. Northon Cabrera

Camara Departamental de
Hoteleria de La Paz — CDHLP

Lic. Helga Cisneros

Dra. Helen Canqui Telleria

Asociacion de Surtidores
Comercializadores Privados de
Hidrocarburos — ASOSUR LA PAZ

Lic. Jymmi Hilari M.

Dra. Carla Zuleta Justiniano
Lic. Erika Claure Vargas

Asociacion Para La Defensa de
la Propiedad Privada
en Educacion — ADPPE

Lic. Sarah Cardenas
Vda. de Sanchez

Dra. Dafne Shantall
Angulo Subieta

Fundacion para el Desarrollo
de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion en
Bolivia — FUNDETIC

Ing. Sergio Valle
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ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE 2022 E INICIOS DEL 2023

Convenio Interinstitucional
entre la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz
FEPLP y el Gobierno Autonomo
Municipal de El Alto GAMEA.
Continuando con la siguiente gestion
a cargo del Ing. Jaime Ascarrunz,
también se dio continuidad a la firma de
convenios, tal es el caso del convenio
entre la FEPLP - GAMEA que se detalla
a continuacion:

Foto 89: Presidente de la FEPLP, firma de convenio FEPLP - GAMEA Enfecha$8 dej uliode 2022, el Presidente
de la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz FEPLP Ing. Jaime
Ascarrunz y la Lic. Eva Copa Alcaldesa
del Gobierno Autonomo Municipal de El
Alto Gestion Renueva llevaron a cabo la
firma de Convenio Interinstitucional a
objeto de fortalecer el trabajo conjunto
entre el GAMEA vy la FEPLP con el fin
de promover la actividad empresarial,
reactivar la economica y la inversion
en el municipio de El Alto y promover
la Ley 2685 de promocion Econdmica
de El Alto.

Foto 90: Testera, firma de convenio FEPLP - GAMEA

En tal sentido, el presidente de la FEPLP y la Alcaldesa acordaron realizar diversas actividades
parala aplicacion del Convenio entre la FEPLP y GAMEA donde estan contempladas todas las
camaras afiladas para llevar cabo actividades que contribuyan la reactivacion econémica;
viabilizacion del proyecto Centro de Distribucion Rosas Pampa; la dotacion de terrenos
para la construccion de un centro de capacitacion y formacion y el desarrollo de un parque
industrial.

Actualizacion y Aprobacion del Estatuto Organico de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz

Una de las ultimas actividades realizadas por el Comité Ejecutivo a la cabeza del Ing. Jaime
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Ascarrunz, a inicios del 2023 fue
la culminacion del tramite para la
actualizacion del Estatuto de la
FEPLP, misma que en mas de 20
afos no se habia logrado iniciar
para actualizar el Estatuto aprobado
en Asamblea del afio 2001, Estatuto
con el cual lainstitucion se ha regido
durante estos 20 afos.

Este tramite quedo pendiente por

muchos anos debido a la pérdida

del documento de creacion de la

FEPLP en la Gobernacion. Después

de dos afos de insistencia se logro

la RESTITUCION del Estatuto de

creacion de la FEPLP. Al haber

restituido este documento en la

gestion 2022 se logré ingresar

el tramite de actualizacion del

nuevo Estatuto trabajado en

anteriores gestiones, con el feliz

resultado por haber logrado la

RESOLUCION  ADMININSTRATIVA

DEPARTAMENTAL  Nro. 1168/2022 Foto 89: Resolucion Administrativa que aprueba modificacion del
donde la  Gobernacion  aprueba Estatuto de la FEPLP

la modificacion del Estatuto y su

reglamento interno de la FEPLP, aspecto que el Ing. Ascarrunz resaltdé como una gran
satisfaccion haber logrado esta importante accion en su gestion.

Creacion del Centro de Economia Naranja La Paz (CENLP)

En la gestion del Ing. Jaime Ascarrunz, la Federacion de Empresarios Privados de La Paz,
promovio la creacion del Centro de Economia Naranja del Departamento de La Paz - CENLP,
para desarrollar, fomentar, impulsar, incentivar y proteger las industrias culturales, las
industrias creativas, el turismo, el patrimonio cultural, las artes, la gastronomia, la educacion,
entre otros, como mecanismo de desarrollo economico departamental y nacional, conociendo
el gran potencial que tienen estos sectores en nuestro departamento, los mismos que si
se promueven podrian convertirse en importantes sectores de generacion economica y de
empleo.
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Este Centro fue conformado con la firma
y compromiso de entidades publicas vy
privadas entre ellas: La Gobernacion de
La Paz, las alcaldias de La Paz y El Alto, la
Asociacion de Chef's, la Fundacion Vision
Cultural; el Observatorio ORBITA, la UMSA,
UNIFRANZ, UNIVALLE y por supuesto
nuestras Camaras aflliadas de Industria
Comercio, Exportadores y Hoteleria.

Todos los integrantes del Centro de
Economia Naranja priorizaron trabajar
el "Programa de incubacion, aceleracion Foto 91: Fundadores del Centro de Economia Naranja de LP
y semilleros de proyectos de desarrollo
turisticos y culturales relacionados con la
Economia Naranja" asi como impulsar del
Observatoriode EconomiaNaranja partiendo
con el desarrollo de datos estadisticos del
turismo.

En este marco el Centro llevo adelante una
serie de reuniones y presentaciones para
conocer lo que las organizaciones estan
realizando en elambito de economia naranja,
asi como para definir acciones e impulsar
los programas antes mencionados. Foto 92: Testera Creacion del CENLP

Sinduda esta actividad fue un logro muy importante ya que, a partir de esto, las alcaldias
estan poniendo énfasis en los proyectos priorizados y se podran articular acciones
para impulsar estos sectores potenciales que no se los habia considerado antes.

Primera Jornada de Exposicion de
Proyectos CENLP

La Federacion de Empresarios Privados
de La Paz (FEPLP) organizé la primera
Jornada de Exposicion de Proyectos
del Centro de Economia Naranja (CEN),
destacando sectores enfocados en el
turismo. La Universidad Catdlica Boliviana

Foto 93: 1da. Jornada de exposicion CENLP
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presento el tema “Ecosistema de Innovacion y Proyectos con Enfoque Naranja". Asimismo, el
Gerente de ORBITA.bo expuso el proyecto “El Turismo como Motor de Desarrollo Sostenible y
con Inclusion de Género”, y la Fundacion Vision Cultural presenté su proyecto de promocion
de las Industrias Culturales y Creativas en la ciudad de La Paz.

Segunda Jornada de Exposicion de
Proyecto - CENLP

Seguidamente se llevo adelante la Segunda
Jornada de Exposicion de Proyectos en
el marco de la consolidacion del Centro
de Economia Naranja, dicha jornada de
exposicion, inicid con la presentacion
del programa de “Desarrollo Integral vy
Fortalecimiento de la Actividad Turistica en
el Departamento de La Paz" por el Gobierno
Autonomo Departamental de La Paz,
asimismo el Secretario Municipal de Culturas
del Gobierno Autéonomo Municipal de La Paz, presento el proyecto referido al "Desarrollo
Sostenible y la Diversidad Cultural en la ciudad de La Paz", por su parte, el Jefe de la Unidad
de Turismo del Gobierno Autonomo Municipal de El Alto realizé la presentacion del proyecto.

Foto 94: 2da. Jornada de exposicion CENLP

“El Alto Innovador en Economia Naranja’, y por ultimo docentes investigadores de la
Universidad Mayor de San Andrés, realizaron la presentacion del proyecto "Observatorios
Turisticos”, con el fin de Generar y difundir informacion especializada sobre la actividad
turistica en los diferentes destinos turisticos.

Tercera Jornada de Exposicion de
Proyecto- CENLP

Continuando con la agenda del CENLP,
la FEPLP, llevo a cabo la 3ra Jornada de
Exposicionde Proyectos de EconomiaNaranja,
en esa oportunidad la Direccion de Turismo
del Gobierno Autonomo Departamental
de La Paz, presentd el proyecto La Paz
Turismo y Economia Naranja; por otro lado,
la Universidad del Valle, presento el proyecto
de investigacion Economia Naranja "Es
Hora de Crear"; por ultimo, el Presidente de
la Asociacion Culinaria de Chefs, mostré el Foto 95: 3ra. Jornada de exposicion CENLP
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proyecto Turismo Gastronomico.

En esa oportunidad se selecciond el proyecto con el nombre "La Paz Ruta de Identidad
Cultural Creativa", que sera priorizado en el marco del Programa de incubacion y aceleracion
y semillero turistico y cultural del Centro de Economia Naranja.

Cuarta Jornada de Exposicion de
Proyecto- CENLP

Dando continuidad a las actividades del
CentrodeEconomiaNaranja,el CENLPrealizo
la Cuarta Jornada de exposicion, donde la
Federacion de Empresarios Privados de La
Paz FEPLP, proporciond un resumen del
objetivo y proyectos que realiza la FEPLP en
pro del desarrollo del departamento y sobre
todo del sector empresarial; posteriormente
la Camara Nacional de Industrias, presento
los proyectos de Kiosco Verde y el Contrato Foto 96: 4ta. Jornada de exposicién CENLP

de Subvencion de Acciones Exteriores de

la Union Europea; por ultimo la Camara Nacional de Comercio, present¢ el proyecto “La
Economia Naranja: Oportunidades y Desafios para La Paz y el Pais".

Acuerdo para crear la “Alianza de Empresarios Privados del Norte
Amazonico”

La Federacion de Empresarios Privados de La Paz, Beni y Pando, el 22 de marzo del 2023
firmaron la "Alianza de Empresarios Privados del Norte Amazonico” como instancia conjunta
de direccion y coordinacion que establecera las directrices de la participacion de las tres
Federaciones en el desarrollo de la region amazonica.

Objetivos trazados por los integrantes que fueron parte de la Alianza de
empresarios Privados del Norte Amazonico

1.- Aglutinar aasociaciones, camaras sectoriales y productores de las regiones del Norte
Amazonico de La Paz, Beni y Pando para incorporarlas en la Alianza de Empresarios
Privados del Norte Amazonico con el objeto de coadyuvar el desarrollo economico y
social de la region.

2.- Incidir y proponer ante los Gobiernos Subnacionales la elaboracion de un Plan o
Programa de Desarrollo Integral del norte amazonico.
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3.- Identificar ciudades intermedias relevantes para el futuro de la region y gestionar
apoyo a su desarrollo urbano, productivo y tecnoldgico.

4.- Identificar productos, lineas de produccion atractivas y otras relacionadas con las
inversiones del gobierno, para el fomento y atraccion de inversiones, procurando la
conformacion de Alianzas Publicas y Privadas para el aprovisionamiento de materias
primas e iInsumaos entre otras.

5.- Gestionar la participacion o concurso de la cooperacion internacional y solicitar
asistencia técnica y tecnoldgica para el desarrollo productivo.

6.- Gestionar proyectos de inversion en infraestructura de transporte terrestre, aéreo y
fluvial, en comunicaciones y energia, para facilitar iniciativas de inversion de pequenos,
medianos y grandes empresarios.

7.- Identificar planes y proyectos de desarrollo que posea cada una de las Federaciones
Empresariales para compartirlos.

8.- Promover el acceso y el aprovechamiento de los mercados internos y externos para
la produccion del norte amazonico.

9.- Estudiar y proponer al gobierno central y gobiernos sub nacionales medidas de
incentivo de politica fiscal.

10.- Proponer el apoyo de las federaciones empresariales a las actividades que resulten
estratégicas para el desarrollo.

11.- Promover la cooperacion mutua entre camaras y organizaciones economicas y
captar cooperacion nacional e internacional especializada.

12.- Identificar lineas de financiamiento para las inversiones productivas en la region.
13.- Analizar y gestionar, de forma conjunta, posibilidades de financiamiento para el
desarrollo de proyectos en el Norte Amazonico.

14.- Organizar foros, simposios, seminarios, talleres y otras actividades de capacitacion
en favor de los agentes economicos del Norte Amazonico, asi como eventos de
promocion de inversiones y ruedas de negocios.

Elencuentro serealizé en la ciudad de Trinidad en el Salon de Congresos de FEGABENI, donde
participaron el Presidente de la Federacion de Empresarios Privados del Beni, Ing. Jorge
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Nunez del Prado; Presidente de la Federacion de Productores Ganaderos del Beni, Hernan
Julio Nogales del Rio y el Presidente de la Federacion de Empresarios Privados de La Paz,
Ing. Jaime Ascarrunz;, ademas estuvieron presentes el Presidente de la Camara Agropecuaria
del Beni (CAB); el Presidente de ADEPO BENI y en representacion La Paz, la Presidenta de la
Camara Departamental de Hoteleria de La Paz.

Cumpliendo con todas las actividades el Ing. Jaime Ascarrunz llamo a una Asamblea General,
donde se eligio al siguiente Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff Bacigalupo, Past
Presidente de la Camara Nacional de Comercio por las gestiones 2023 - 2025.

Foto 97: Conferencia de prensa de la “Alianza de Empresarios Privados del
Norte Amazonico”

Foto 98: Presidente de la FEPLP, junto a los representantes de las
federaciones interdepartamentales en Trinidad y Cobija
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GESTION
2025

Dr. Rolando Kempff
Bacigalupo




HOMENAJE AL DEPARTAMENTO DE LA PAZ CON
SUS SITIOS MAS TURISTICOS
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GESTION 2023:
DR. ROLANDO KEMPFF BACIGALUPO

Comité Ejecutivo 2023
Dr. Rolando Kempff Bacigalupo Presidente
Lic. Sergio Siles Sanchez Primer Vicepresidente
Ing. Miguel Escobar Verduguez Segundo Vicepresidente
Lic. Maria Cristina Lopez Callejas Tesorera
Dr. Carlos Pefna Peducassé Secretario General
Lic. Rene Sanchez Cardenas Primer Vocal
Lic. Helga Cisneros Flores Segundo Vocal
Lic. Soraya Fernandez Jauregui Gerente General

REPRESENTACIONES ANTE LA FUNDACION INFOCAL - LA PAZ

GESTION 2023
Ing. Douglas Ascarrunz Eduardo Presidente
Lic. Franz Guzman Canedo Director Titular
Ing. Edgar Maldonado Director Titular
Lic. Shirley Chavez Garcia Director Alterno
Ing. Helmuth Salinas Ifiguez Director Alterno

Posesion del nuevo Comité Ejecutivo 2023 - 2025
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Directorio

Institucion

Presidente

Representantes

Camara Departamental de
Comercio

Ing. Jaime Ascarrunz
Eduardo

Ing. Gustavo Jauregui
Gonzales

Camara Departamental de
Industrias de La Paz

Dr. Gonzalo Morales
Versalovic

Ing. Jose Eduardo Iriarte
Lic. José Luis Zavala Lopez
Dra. Sonia Soruco

Camara Departamental de |a
Construccion de La Paz

Ing. Jaime Del Llano
Argote

Dr. Carlos Pefna Peducassé
Miguel Angel Tarqui Aguayo

Camara Departamental de
Transporte de La Paz

Sr. Ramiro Sullcani
Cahuana

Lic. José Pedro Urefa
Fernandez

Camara Regional de
Despachantes de
Aduana de La Paz

Lic. Shirley Elisabeth
Chavez Garcia

Miguel Angel Tarqui Aguayo

Camara Departamental de
Transporte de La Paz

Sr. Ramiro Sullcani
Cahuana

Sr. Mateo Jeremias
Salazar Quino

Camara de Exportadores 'y
logistica de La Paz

Lic. Harry Bellido
Tapia

Lic. Northon Cabrera
Espinoza

Camara Departamental de
Hoteleria de La Paz

Ing. Carlos Prommel
Querejazu

Dra. Helen Canqui Telleria

Asociacion de Surtidores
Comercializadores Privados de
Hidrocarburos

Lic. Jymmi Hilari
M.

Jairo Raul Gustavo
Escobar Llanos
Dra. Carla Zuleta
Justiniano

Asociacion para La Defensa de la
Propiedad Privada en Educacion

Lic. Sarah Cardenas
Vda. de Sanchez

Dra. Dafne Santall
Angulo

Fundacion para el Desarrollo de
Tecnologias de Informacion y
Comunicacion
en Bolivia = FUNDETIC

Ing. Sergio Valle
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PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA GESTION 2023 DEL
PRESIDENTE DE LA FEPLP, DR. ROLANDO KEMPFF BACIGALUPO

En la oportunidad daremos a conocer alguna de las varias de las actividades en beneficio de
la Federacion de Empresarios Privados de La Paz (FEPLP) a cargo del Dr. Rolando Kempff
como Presidente de la institucion, desde el momento de su posesion:

Posesion del nuevo Comiteé Ejecutivo FEPLP 2023 - 2025

Con un solemne actoy en
presencia de autoridades
locales, entidades
afiliadas a la Federacion
de Empresarios Privados
de La Paz (FEPLP),
representaciones
diplomaticas entre
otras organizaciones
empresariales,
posesionaron a su nuevo
Comité Ejecutivo para la
gestion 2023-2025.

El Acto y celebracion se
dio en el Salon Circulo
de la Unidon con mas de una centena de invitados, donde el nuevo Comité Ejecutivo hizo
el juramento correspondiente, asumiendo la responsabilidad de trabajar de manera
comprometida en pro del empresariado pacefo.

Foto 99: Comité Ejecutivo 2023 - 2025

El Comité Ejecutivodela FEPLP gestion 2023-2025 quedd conformado de la siguiente manera:
Presidente: Dr. Rolando Kempff Bacigalupo de la CDCLP, Primer Vicepresidente: Lic. Sergio
Siles Sanchez CADINPAZ, Segundo Vicepresidente: Ing. Miguel Escobar Verduguéz CADECO,
Secretario General: Ing. Carlos Pefla Peducassé CRDALP, Tesorera: Lic. Maria Cristina Lopez
Callejas, CADETRAN, Primer Vocal: Lic. Rene Sanchez Cardenas ADPPE y Segundo Vocal:
Lic. Helga Cisneros Flores CDHLP.

En la oportunidad, el Dr. Rolando Kempff anuncio que brindara apoyo a los gremios vy la
comunidad empresarial, asimismo promovera proyectos importantes para La Paz, con un
trabajo conjunto entre la sociedad civil y los empresarios con el fin de formular propuestas que
conviertan al departamento de La Paz en una plaza atractiva para atraer nuevas inversiones
y retener a las empresas existentes que generan empleo digno.
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“Para lograr un adecuado desarrollo y generar oportunidades se requiere principalmente
seqguridad juridica, reglas claras, carreteras adecuadas que promuevan la produccion en las
diferentes regiones con potencialidades productivas”, explico.

38 anos del Banco Fie

El Presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP
Dr. Rolando Kempffy la Gerente General,
Lic. Soraya Fernandez participaron del
38 aniversario del Banco FIE.

En la oportunidad, el Presidente de
la FEPLP saludo el compromiso del
Banco Fie con la innovacion y su sélida

trayectoria en el sector financiero.
Foto 100: Entrega de plaqueta a cargo del Dr. Rolando Kempff por el
aniversario del banco FIE

30 anos de IBNORCA

La Federacion de Empresarios Privados
de La Paz FEPLP a la cabeza de su
presidente Dr. Rolando Kempff, participd
de la recepcion en conmemoracion
a los 30 afnos de vida institucional de
IBNORCA - LA PAZ.

Foto 101: Presidente y Gerente General de la FEPLP en los 30 afios de
IBNORCA

“Encuentro de Emprendimientos Culturales”
En el marco de la reactivacion de labores

del Centro de Economia Naranja CENLP el
PresidentedelaFederaciondeEmpresarios

Privados de La Paz FEPLP, Dr. Rolando

Kempff junto alos miembros de su Comité

Ejecutivo participaron del "Encuentro de
Emprendimientos Culturales” tras un

convenio interinstitucional entre la FEPLP,

Camara Nacional de Industrias, Camara

Nacional de Comercio , la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP y Foto 102: Dr. Rolando Kempf(fzﬁlr;uigir;cuentro de Emprendimientos
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la Camebol La Paz para promover e incentivar la Economia Naranja la Casa Distrital de
Culturas Warmi Qamasa.

Reunion Federacion de Empresarios Privados de La Paz y el Gobierno

Autonomo Municipal de La Paz

Con la finalidad de socializar los

proyectos que involucran al sector

privado llevd a cabo la reunion

de Directorio de la Federacion de

Empresarios Privados de La Paz FEPLP,

donde se recibid la visita del alcalde

del Gobierno Auténomo Municipal

de La Paz, Ivan Arias, quien presento

las Superobras y Superservicios en

beneficio de la ciudad de La Paz. Foto 103: Alcalde Ivan Arias explicando el tema de las Su-perobras y
Superservicios al Directorio de la FEPLP

Condecoracion al Presidente de

la FEPLP Dr. Rolando Kempff

La Policia Boliviana, Bomberos

Antofagasta, LaPaz - Boliviacondecoro

con el "Emblema de Oro" al Dr. Rolando

Kempff presidente de la Federacion

de Empresarios Privados de La Paz

FEPLP, por su apoyo incondicional

y desinteresado en beneficio de la

Direccion y sus diferentes unidades

d epen dientes. Foto 104: Condecoracion al Presidente de la FEPLP Dr. Rolando Kempff

Reunion FEPLP y personeros de

la ASP-B

Con la finalidad de formular un

acuerdo tendiente a promover el uso

de puertos de manera eficiente con los

empresarios pacenos, el presidente de

la Federacion de Empresarios Privados

de La Paz FEPLP, Dr. Rolando Kempff

y la Gerente General Lic. Soraya

Fernandez sostuvieron unareunioncon Foto 105: Reunién FEPLP y personeros de la ASP-B

personeros de la ASP-B Administracion

de Servicios Portuarios - Bolivia.
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Inauguracion FEXCO 2023

El Presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP
Dr.RolandoKempffysuGerente General
Lic. Soraya Fernandez, participaron
de la inauguracion de la FEXCO 2023
uno de los eventos comerciales mas
importantes de Cochabamba y una
vitrina para mostrar los productos vy
emprendimientos mas interesantes

del pais al mundo.
Foto 106: Inauguracion de la FEXCO 2023

La FEPLP participo del 1l
Encuentro presencial del
Consejo Empresarial Bolivia -
Chile

En el marco de la visita de una
importante  delegacion  empresarial
proveniente de Chile, el presidente de
la Federacion de Empresarios Privados
de La Paz FEPLP Dr. Rolando Kempff
participod del Il Encuentro Presencial
del Consejo Empresarial Bolivia - Chile,
donde se destaco el fortalecimiento

de las relaciones empresariales entre Foto 107: lll Encuentro presencial del Consejo Empresarial Bolivia - Chile
ambas naciones.

“Premio a la excelencia empresarial Paul
Harris 2022"

El presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP,
Dr. Rolando Kempff participo del “Premio
a la Excelencia Empresarial Paul Harris
2022 a cargo de Rotary Chuquiago
Marka, donde destacd la importante
labor que realiza el sector empresarial

en el pals. Foto 108: Premio a la excelencia empresarial Paul Harris 2022
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Reconocimiento al Dr. Rolando

Kempff por la CAINCO EI Alto

Enelmarco delaorganizacion dela Sexta

Feria de LAPAZEXPONE, el Presidente de

la Federacion de Empresarios Privados

de La Paz FEPLP Dr. Rolando Kempff,

recibid un reconocimiento a cargo de

Maria Cristina Soto, Presidente de la

CAINCO El Alto, por su excelente labor

y conduccion del sector empresarial Foto 109: Reconocimiento al Dr. Rolando Kempff
pacefo. Ademas, que la CAINCO El Alto por la CAINCO ElAlto
asegurd que brindara su apoyo para

promover la Feria en la urbe altefa.

Firma de convenio entre la FEPLP

y el Club La Paz

La Federacion de Empresarios Privados

de La Paz FEPLP y el Club de La Paz, a

inicios deeste 2023, firmaronunconvenio

de Cooperacion Interinstitucional a

objeto de promocionar la sexta Feria

Internacional LAPAZEXPONE, ademas

de promocionar los servicios que presta

el Club entre las empresas afiliadas a la

FEPLP.

La firma de convenio se llevé adelante Foto 110: Firma de convenio entre la FEPLP y el Club La Paz
por parte del Dr. Rolando Kempff, Presidente de la FEPLP y el Gral. Fernando Ortiz presidente
del Club de La Paz.

Reconocimiento de la Gobierno
Autonomo Departamental de La
Paz a nuestra FEPLP

A visperas del aniversario de La Paz
la Gerente General de la Federacion
de Empresarios Privados de La
Paz FEPLP Lic. Soraya Fernandez
departamento de La Paz a cargo del

Gobierno Auténomo Departamental de Foto 111: Reconocimiento de la Gobierno Autdnomo
La Paz. Departamental de La Paz a nuestra FEPLP
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214 aniversario de La Paz

Celebrando los 214 aniversario de la ciudad de La Paz, el Presidente de la Federacion
de Empresarios Privados de La Paz FEPLP Dr. Rolando Kempff, participd del almuerzo
conmemorativo, evento que fue organizado por el Gobierno Autonomo Municipal de La Paz,
a la cabeza del burgomaestre, lvan Arias.

62 aniversario de la CRDALP

En conmemoracion de los 62°Aniversario
de la Camara Regional de Despachantes de
Aduana de La Paz, la Gerente General de la
Federacion de Empresarios Privados de La
Paz FEPLP Lic. Soraya Fernandez, participd
de la cena de gala que la CRDALP organizo.

- - Foto 112: La Gerente General de la FEPLP en el 62
Cierre del proyecto Formacion aniversario de la CRDALP
Técnica Profesional
El  Presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP
Dr. Rolando Kempff participo del cierre del
Proyecto Formacion Técnica Profesional, a
cargo del Ministerio de Educacion Estado
Plurinacional de Bolivia y la Embajada de
Suiza en Bolivia, donde se compartieron las
buenas practicas y experiencias exitosas
gue aportaron al desarrollo de la formacidn  Foto 112: El Dr. Rolando Kempff, presente en el cierre del proyecto
técnica en el pa|'s. Formacion Técnica Profesional

Feria, Vinos, Quesos y Mas
Reactivando la economia del departamento
de La Paz, el Presidente de la Federacion
de Empresarios Privados de La Paz FEPLP,
Dr. Rolando Kempff y la Gerente General,
Lic. Soraya Fernandez fueron parte de la
iInauguracion de la Feria Vinos, Quesos vy
Mas.

Foto 113: El Presidente y la Gerente de la FEPLP, presentes en la

En la OpOI’tUﬂldad, el Dr. Kempff dio las inauguracion de la Feria Vino Quesos y Mas

palabras de inauguracion como Presidente de
la FEPLP, auspiciador oficial de la Feria. En la
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testera estuvieron presentes el Ing. Alvaro del Castillo, Secretario Municipal de Desarrollo
Economico del Gobierno Autonomo Municipal de La Paz, Sixto Icufia, propietario de “A Toda
Llama"y el Coordinador de la Feria Vinos, Quesos y Mas, Lic. Nelson Marca.

Posesion del nuevo Presidente de
Paraguay

En la ciudad de Asuncion del Paraguay, el
presidente de la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz, Dr. Rolando Kempff,
acompanado del Presidente y el Gerente de la
Camara Nacional de Comercio, y el Presidente
de Infocal, participd del acto de posesion de
Santiago Pefla como nuevo presidente de

dicho pa is. Foto 114: Dr. Rolando Kempff en la asuncién del mando del nuevo

Presidente de la Republica de Paraguay

Comision de Comercio Exterior y

Aduanas de la FEPLP

La Comision de Comercio Exterior y Aduanas

(COMEX) del Directorio de la (FEPLP), llevaron

adelante una reunion a objeto de abordar

el Circular Nro. 161 emitido por la Aduana

Nacional y otros temas de coyuntura. La

reunion fue presidida por la presidenta de la

Comision COMEX-FEPLP vy Presidenta de

la Camara Regional de Despachantes de

Aduana de La Paz, Lic. Shirley Chavez Gracia Foto 115: Reunion de la Comisién de Comercio Exterior y Aduanas
y la Gerente General de la Federacion de de la FEPLP

Empresarios Privados de La Paz FEPLP, Lic.

Soraya Fernandez, se conto con laimportante participacion de los miembros de las entidades
afiliadas a la FEPLP como; el presidente de la Camara Departamental de Transporte de La
Paz, Ramiro Sullcani y su representante Mateo Salazar; Giovana Chavez, Dany Lizbeth,
Ruddy Herrera y Milan Arteaga, representantes de la Camara Nacional de Industrias; Dennis
Beniche, asesor legal de la CRDALP; Cesar Alvis, Gheraldine Michel, representantes de la
Camex, Camara De Exportadores y Carlos Calleja de la Papelera S.A.

Comision Juridica de la FEPLP

Tras el acuerdo de socializacion del Anteproyecto de Ley del nuevo Codigo de Comercio
entre el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional Bolivia y la Camara Nacional de
Comercio CNC - Bolivia, la Comision Juridica de la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz FEPLP, presidida por el presidente de dicha Comision y Asesor principal de la Camara
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Nacional de Comercio Dr. José Romero vy

la Gerente General de la FEPLP Lic. Soraya

Fernandez, llevaron a cabo la reunion a objeto

de analizar y generar un solo lineamiento del

mencionado Anteproyecto entre todos los

gremios afiliados a la Federacion.

A esta reunion, asistieron los siguientes

miembros de las entidades afiliadas a la

FEPLP. Sonia Soruco, Gerente Juridica de

la CADlNPAZ; Jairo Escobar, Director de la Foto 116: Reunién de la Comision Juridica de la FEPLP
Asosur La Paz; Jorge Inchauste Asesor Legal y

José Urena Gerente General de Cadeco La Paz; Helen Canqui, Gerente General de la Camara
Departamental de Hoteleria de La Paz; Gheraldine Michel y Cesar Alvis de la Camara De
Exportadores; Dafne Angulo, Asesor Juridico de la ADPEE; Camille Hurtado y Rosa Leodn,
asistentes juridicos de la Camara Nacional de Comercio.

Premio Nacional a la Innovacion Tecnologica organizado por la ADSIB

Como parte del Comité Evaluador de la "Il Version del Premio Nacional a la Innovacion
Tecnoldgica” organizado por la
ADSIB, Agencia para el Desarrollo
de la Sociedad de la Informacion
en Bolivia, la Gerente General de
la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz FEPLP Lic.
Soraya Fernandez, participo de la
gala de reconocimiento publico de
los ganadores en representacion
de la FEPLP, institucion que apoya
la innovacion tecnologica para el
desarrollo del pais.

Foto 117: Gerente General de la FEPLP presente en el Premio Nacional a la
Innovacion Tecnoldgica organizado por la ADSIB

Fexpocruz 2023

Como es tradicion y por la efeméride de Santa Cruz, el Dr. Rolando Kempff, Presidente de
la FEPLP, participo de en la inauguracion de la Fexpocruz 2023, en el acto de Premiacion de
Expositores Destacados y en la inauguracion del pabellon de la Union Europea en Bolivia.

Segun datos de los organizadores, se presentaron 2.428 marcas expositoras, de ellas 1.068
procedentes del extranjero, de las 33 delegaciones que desembarcaron en la muestra
internacional.
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La Fexpocruz inform¢ ademas que se
generaronmasde 75.000empleosdirectos
e indirectos. La cifra de intenciones de
negocios ascendio a 209,4 millones de
dolares, mayor alos 191 millones en 2022.

“Programa Incubadora

de Sueﬁos... Yo Generé Foto 118: Péﬁ??lig;epggr{?zz%zlép presente
Beneficio Social, Yo Genero

emprendimiento rentable”

La Gerente General de la Federacion

de Empresarios Privados de La Paz

FEPLP, participd del lanzamiento del

“Programa Incubadora de Suefos..

Yo Generé Beneficio Social, Yo Generd

emprendimiento rentable”, por el Gobierno

Autonomo Municipal de La Paz, en la

oportunidad el GAMLP, dio a conocer

qué la FEPLP sera parte del Comité

Evaluador de los proyectos que seran Foto 119: La Gerente General de la FEPLP en el lanzamiento del
presentados por agrupaciones juven”e& Programa Incubadora ds r:;zﬁzimeifg%ﬁgggeﬁcio Social, Yo Genero
donde se premiara a 6 emprendimientos

innovadores.

La FEPLP en actos por el 20 de
octubre Fundacion de “Nuestra
Senora de La Paz"

El 20 de octubre la Gerente General de
la Federacion de Empresarios Privados
de La Paz FEPLP participd de la Sesion
de Honor en homenaje a los 475 anos
de fundacion de la ciudad de “Nuestra
Senora de La Paz" presidido por D. Lucio

Quispe, Presidente del Consejo Municipal » . ,
Foto 120: La FEPLP recihi6 el reconocimiento “Premio a la Cultura Club
de La Paz. de LaPaz’

Al mismo tiempo, la FEPLP recibio el reconocimiento "Premio a la cultura Club de La Paz"
por su aporte al desarrollo econdmico del Departamento, reconocimiento a cargo de la
institucion Club de La Paz.
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Mesa Téecnica: "Perspectivas

del sector empresarial para el

fortalecimiento de la formacion

téecnica”

Con el objetivo de conocer e intercambiar

criterios entre representantes del sector

empresarial, emprendimiento y reclutador

y poder identificar experiencias que

permitan construir proyecciones de corto, Foto 121: EI Presidente de la FEPLP, participé en la Mesa Técnica
mediano y Iargo plazo sobre la vinculacién “Perspectivas del sectofrotirmg(r:(iaés:rtgrﬁ)ii;% el fortalecimiento de la
efectiva del empresariado boliviano con

la formacion técnica, el Presidente y la

Gerente de la FEPLP participaron de la

mesa técnica: "Perspectivas del sector empresarial para el fortalecimiento de la formacion
técnica" realizada por Swisscontact en Bolivia Fundacion Fautapo.

Reconocimiento Camaral para la
FEPLP por la Camara de Senadores
del Estado Plurinacional de Bolivia
En conmemoracion a los 475 afos de
fundacion de "Nuestra Sefora de La Paz",
la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz a la cabeza del Dr. Rolando Kempff
recibio el reconocimiento Camaral por la
Comision de Economia Plural, Produccion,
Industria e Industrializacion de la Camara
de Senadores del Estado Plurinacional de
Bolivia, por liderar e impulsar el desarrollo
economico del Departamento de La Paz.

Foto 122: Reconocimiento Camaral para la FEPLP por la Camara
de Senadores del Estado Plurinacional de Bolivia

Nueva imagen de la cerveza
“Pacena” 2023

La FEPLP participo de la presentacion de
la nueva imagen renovada de la cerveza
pacena, realizado por la Cerveceria Boliviana
Nacional S.A.

La marca emblematica de los bolivianos, con
una rica historia que data de 1886, presentd  Foto 123: El Presidente y la Gerente General de la FEPLP participando

. . del lanzamiento oficial de la nueva imagen renovada de Pacefia, por la
su imagen renovada, manteniendo el legado camiento ot e e reney P
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y la conexion emocional con el orgullo boliviano. Desde hace 137 afos, Pacefa ha estado al
lado de los bolivianos, como testigo y acompafnante de las experiencias mas especiales de
sus vidas.

Reunion entre empresarios de La Paz y el Presidente de Estado Plurinacional
de Bolivia Luis Arce Catacora
Culminando el mes de octubre,
el Presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz, Dr,
Rolando Kempff junto a su Directorio
sostuvieronunareunion con el Presidente
del Estado Plurinacional de Bolivia, Luis
Arce Catacora, a objeto de tratar temas
de interés y necesidad como el desarrollo
del Norte de La Paz, entre otros.
En la cita participaron los ministros de
, Foto 124: Entrega de la Medalla al merito empresarial por la FEPLP al
Economia, Marcelo Montenegro, y de Presidente Luis Arce
Desarrollo Productivo y Economia Plural,
Néstor Huanca.

Mientras que por el lado de los privados estuvieron el presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz (FEPLP), Rolando Kempff; el presidente de la Camara
Nacional de Comercio, Jaime Ascarrunz. Miembros del Comité Ejecutivo, Ing. Carlos Pefia, La
Gerente General dela FEPLP, Lic. Soraya Fernandez. Asimismo, los presidentes de la Camara
Departamental de Industrias de La Paz, Gonzalo Morales; de la Camara de Exportadores,
Harry Bellido; y de la Camara Departamental de Hoteleria de La Paz, Carlos Prommel.y
en representacion de la Camara de

Construccion estuvo Miguel Escobar.

Apartirdelainauguracion dela 6taversion

de la feria LAPAZEXPONE 2023, tanto

el Presidente del Estado Plurinacional

de Bolivia Luis Arce y el Presidente de

la Federacion de Empresarios Privados

de La Paz Dr. Rolando Kempff, ambos

coincidieron en buscar el desarrollo de

La Paz a través del norte, asegurando

gue tanto los empresarios privados vy el

Gobierno apuestan por el desarrollo de  Foto 125: Reunién entre el Directorio de la FEPLP y el Presidente
La Paz a través del norte del departamento, del Estado Plurinacional de Bolivia, Luis Arce Catacora
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en tal sentido, ambas instancias se encuentran coordinando acciones y proyectos para
aprovechar el potencial econémico de la region.

Después de que el Dr. Rolando Kempff, en representacion del sector empresarial pacefio logro
marcar una agenda de trabajo con el Estado, en fecha 27 de octubre del 2023 representantes
de la FEPLP se reunieron con el Presidente de Estado en la Casa Grande del Pueblo para
hablar sobre el plan de industrializacion con sustitucion de importaciones que impulsa el
Gobierno y el desarrollo del Norte pacefio.

El presidente Arce explicd a los empresarios pacefios las acciones asumidas “como
Gobierno para industrializar el departamento y el pais. Ademas de las oportunidades que
puede aprovechar el sector para acompanar y consolidar este importante proceso en favor
del pueblo boliviano”.

El plan apunta a “impulsar nuevas industrias de productos estratégicos orientados a la
sustitucion de importaciones que permita reducir la dependencia de la produccion externa”.
Arce explico que el ambicioso plan busca incrementar los volumenes de produccion de
bienes de consumo importados y de insumos, promoviendo politicas de transformacion de
materias primas. "Para generar cadenas productivas de valor que permitan aumentar los
volumenes de produccion nacional”.

Los empresarios aprovecharon la cita para hablar también de otros temas de interés como
la necesidad del desarrollo del Norte de La Paz, entre otros.

También la Federacion de Empresarios Privados de La Paz en la ocasion, impuso la Medalla
de Honor al "Mérito Empresarial Paceno” al primer mandatario, maxima distincion que realiza
la FEPLP, por su labor en pro de la sociedad boliviana.

Acto de colacion de la Fundacion
Infocal 2023

El Dr. Rolando Kempff, Presidente de la
Federacion de Empresarios Privados de La
Paz (FEPLP), junto con la Gerente General
Lic. Soraya Fernandez, participaron en el Acto
de Colacion 2023 de la Fundacion Infocal
La Paz. En el evento, el Dr. Kempff felicitd
a los graduados, elogiando el compromiso
de INFOCAL en la formacion de lideres

competentes en diversas areas. Foto 126: Mensaje del Presidente de la FEPLP en el acto de
Colacion de Infocal La Paz
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La “Marcha al Norte — Bolivia" desde la vision de la Cadinpaz

En una reunién de Directorio a la cabeza del Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff, la
Camara Departamental de Industrias de La Paz (CADINPAZ), presenté la "Marcha al Norte -
Bolivia" desde su propia vision: El sector industrial en el departamento de La Paz representa
alrededor de 13.000 industrias y genera cerca de 150.000 empleos. Su participacion en el
Producto Interno Bruto (PIB) alcanza el 25%, con un valor nominal de 11,586 millones de
dolares, siendo la segunda economia departamental por debajo de Santa Cruz.

La orientacion de la economia pacefa es
hacia los servicios y el comercio, siendo
que es trascendental el desarrollo industrial
del departamento. Las potencialidades
productivas del departamento de La
Paz: industriales, comerciales, turisticas,
energéticas y mineras, por sefalar los
principales sectores de su Producto Interno
Bruto, auguran un futuro de desarrollo
integraly sostenible,concreacion deempleo N N
. . ., . . . Foto 127: Comitiva del viaje de la Marcha al Norte de La Paz de la
digno, integracion territorial, exportaciones Cadinpaz
manufactureras y participacion decidida de
las pequefias y medianas empresas en la
construccion de su futuro.

Productos como el café, miel, cafia, algodon,

madera, artesanias, cuero, citricos, cacao,

banano, arroz, asi como la ganaderia,

piscicultura y turismo son potenciales

elementos de desarrollo y generacion de

oportunidades de inversion en esa region.

Foto 128: Comitiva en la planta EBA

La Camara Departamental de Industrias de

La Paz (CADINPAZ), en el marco de su documento denominado Estrategia de Desarrollo
Industrial Sostenible del Departamento de La Paz hacia el 2030, contempla uno de sus
proyectos relevantes la Marcha al Norte y su integracion con Pando y Beni para promover
el desarrollo de Bolivia, por lo que la marcha hacia el Norte Amazonico se constituye
en el ansiado desarrollo departamental, luego de mas de 70 afios de su formulacion
en las intenciones y en el imaginario de los planificadores y ciudadanos pacefos.

Por todas estas razones la CADINPAZ promueve sumar esfuerzos alrededor del sueno de Bolivia y de La
Paz: La industrializacion.
Fuente: CADINPAZ
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Reunion de Directorio en el Circulo de la Union

En el marco de los 30 afios de fundacion de la Federaciéon de Empresarios Privados de La Paz
FEPLP, el presidente de la institucion matriz empresarial de La Paz, llevd a cabo la reunion
ampliada de Directorio en instalaciones del Circulo de la Union.

En esta oportunidad, estuvieron presentes

los Presidentes, gerentes y representantes

de la Camara Nacional de Comercio

CNC - Bolivia, Camara Departamental

de Hoteleria de La Paz, CADECO LA PAZ,

Camara Departamental de Transporte La

Paz, Camara Regional de Despachantes de

Aduana de La Paz, Camara De Exportadores,

Asosur La Paz, Fundetic - Bolivia, Fundacion

Infocal La Paz, ademas de los invitados

especiales como Ximena Behoteguy,

Presidenta del Directorio del Banco F|E; Foto 129: ReuniénampliadadeDireqtloriodeIaFEPLPeneICircqu
Maria Cristina Soto, Presidenta de la CAINCO fefa union
El Alto y Alejandro Aguilar de la Cerveceria

Boliviana Nacional S.A.

RELACIONES CON ORGANISMOS DE COOPERACION INTERNACIONAL Y
REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS

Reunion FEPLP y la embajada de
Alemania

En el marco de la realizacion de la Sexta
Feria Internacional LAPAZEXPONE 2023, el
Presidente de la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz FEPLP Dr. Rolando
Kempff junto a su Gerente General Lic.
Soraya Fernandez y la coordinadora de
la Feria, sostuvieron una reunion con el
Dr. José Schulz, embajador de Alemania,
Claudia Heins, Consejera Politica y Tarmo
Dix, ministro Consejero.

Foto 130: Reunion FEPLP y la embajada de Alemania
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Celebracion del dia de Europa

Para celebrar el Dia de Europa, el Dr. Rolando
Kempff, Presidente de la FEPLP, participo de la
recepcion social a cargo del embajador de la
Delegacion Europea, Michael Doczy, y suesposa,
Cecilia Olano, ofrecieron en su residencia de las
Serranias de Calacoto.

Decenas de invitados de diversos ambitos

del que hacer nacional acompafnaron a los

anfitriones en la entonacion de los himnos

de la Unién Europea y de Bolivia, para luego

escuchar atentamente el discurso del @nfitrion,  qmygaorde a Union Eropea on i Celbracon ol da e
quien recordo los 73 afos de la Declaracion del Europa

canciller francés Robert Schuman vy el inicio de

la Union Europea, cuyas bases de reconciliacion,

paz, prosperidad economica e inclusion social

promueven los 27 paises miembros.

Despedida a la embajadora de México

Tras saber que la embajadora de México en

Bolivia, Maria Teresa Mercado, culminaria

pronto sus actividades diplomaticas en el pais,

el presidente de la Federacion de Empresarios

Privados de La Paz FEPLP Dr. Rolando Kempff

y su esposa Carla ofrecieron un almuerzo

especial en los jardines de su residencia de

Rio Abajo, en las afueras de la ciudad de La

Paz. A este encuentro acudieron miembros

de la comunidad internacional, directivos

de cédmaras comerciales nacionales y Foto 132: Comité Ejecutivo de la FEPLP en la despedida de la

embajadora de México

autoridades locales, quienes le dieron a

la embajadora de México representativos

obsequios y le desearon lo mejor para su nueva mision en el extranjero.

En el encuentro, la Embajadora tomo la palabra asegurando que desde donde este sequira
trabajando por el desarrollo del pais.

“Medalla de honor al mérito empresarial paceno” a la embajadora de México
Después del almuerzo que ofrecieron el Presidente de la Federacion de Empresarios
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Privados de La Paz FEPLP Dr. Rolando
Kempff y su esposa, la FEPLP otorgd
el reconocimiento y distincion a la
Embajadora de lo Estados Unidos
Mexicanos, Sra. Maria Teresa Mercado
Pérez con la imposicion de la: "Medalla
de Honor al Mérito Empresarial Pacefo”
maxima distincion que realiza la FEPLP
por su amplia labor como diplomatica
de carrera y su excepcional gestion
como titular de la Embajada de México

ante el Estado Plurinacional de Bolivia.
Foto 133: Medalla de honor al mérito empresarial pacefio a la embajadora
de México

Cena de confraternizacion que ofrecio el

encargado de negocios a.i. del Peru

Estrechando lazos de amistad, el Presidente de la Federacion de Empresarios Privados de La
Paz FEPLP, Dr. Rolando Kempff participd de la cena que ofrecio el Encargado de Negocios A.l.
del Peru, Jesus Raul Ponce Bravo, asimismo el Dr. Kempff participo del acto conmemorativo
por los 202 aniversario de la Republica del Peru.

Recepcion por el XXXIII aniversario de la Unidad Alemana

Con la finalidad de conmemorar el XXXIII aniversario de la Unidad Alemana, el Presidente
de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff, participo

de la recepcion a cargo del embajador de la

Embajada de Alemania en La Paz, Dr. José

Schulz.

En la ocasion, el embajador Schulz dijo
que, tras cumplir un afo de mision, tuvo
una intensa agenda y pudo visitar los 9
departamentos «de este maravilloso pais,
con su maravillosa gente», ademas de recibir
a 4 delegaciones politicas de Alemania con

mucho éxito.
Foto 134: Dr. Rolando Kempff, participé de la recepcion a cargo
del embajador de la Embajada de Alemania en La Paz, Dr. José

Elembajador serefirid también alareunificacion, Schulz

que cerro una larga etapa de la historia alemana,

y que un proceso politico pacifico concilié al pais y sentd nuevas bases para el escenario
mundial.
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Fiesta Nacional de Espana

Con motivo de celebrar el Dia Nacional
de Espafa, el Presidente de la FEPLP, Dr.
Rolando Kempff, participd de la recepcion
que el embajador en Bolivia, Javier Gasso
Matoses, y su esposa Maria Teresa Soler,
ofrecieron en los jardines de su residencia.

Mas de un centenar de personas, entre

miembros del CUErpo diplomético, Foto 135: Presidente de la FEPLP junto al embajador de Esparia en el
representantes de organismos ‘Dia Nacional de Espafia’
internacionales e invitados especiales,

se dieron cita para conmemorar la significativa fecha. Los asistentes disfrutaron de un
espectaculo de cocina en vivo, con la preparacion de paellasy la degustacion de una variedad
de vinos espanoles con presencia en el territorio boliviano.

Almuerzo por el embajador del
Japon Onamura Hiroshi

La Gerente General de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz FEPLP,
Lic. Soraya Fernandez, participd de
un almuerzo- coloquio ofrecido por el
embajador del Japon Onomura Hiroshi
en su residencia, con el objetivo de

intercambiar ideas y proyectos.
Foto 136: La Gerente General de la FEPLP en el almuerzo-coloquio ofrecido

por el embajador del Japén Onomura Hiroshi en su residencia

100 aniversario de la

Proclamacion de Turquia

Con motivo de celebrar el 100 Aniversario de
la Proclamacion de la Republica de Turquia,
la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz participaron de la recepcion que
estuvo a cargo del embajador de Turquia,
Ertan Yalgin.

El embajador en Bolivia. Ertan Yalgin celebrd Foto 137: La FEPLP particip6 de la recepcion que estuvo a
. ' o cargo del embajador de Turquia, Ertan Yalgin.

la importante fecha con una recepcion en los

con al menos 300 personas que se dieron cita

para festejar dicho aniversario
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Durante el evento, los invitados no solo disfrutaron de comida tradicional turca como el kebab,
sino que también degustaron diferentes bebidas y manjares de la cocina internacional.

EJECUCION DE LAPAZEXPONE 2023
Lanzamiento oficial de Ia Sexta Version de la Feria Internacional
LAPAZEXPONE 2023.

La Federacion de Empresarios
Privados de La Paz (FEPLP) junto a la
Unidad de Coordinacion de Programas
y Proyectos (UCPP) del Ministerio de
Economia y Finanzas, realizaron el
lanzamiento oficial de la 6ta Version de
la Feria Internacional "LAPAZEXPONE
2023", que tuvo lugar en el Salon
Jallalla del Bloque Verde del Campo
Ferial Chuquiago Marka. Foto 138: Inauguracion La Paz Expone
LAPAZEXPONE, es una Feria

Internacional publico - privado que

tiene el propdsito de ser una vitrina de

oportunidades comerciales para las

empresas de diferentes sectores que

participan en la feria multisectorial

mas importante de La Paz donde se

reunen la mayor cantidad de empresas

que muestren sus ofertas de bienes y

servicios concretando una conexion Foto 137: Corte de cinta a cargo del la FEPLP y el Gobierno Central en la
entre productores, compradores e Inauguracion La Paz Expone

inversores potenciales de manera que

empresarios y compradores fomenten

el intercambio tecnoldgico y comercial

convirtiéndose asi en la mayor vitrina

de negocios a nivel local y nacional.

Esta Feria se caracteriza por centralizar
y unir a todas las instituciones mas
representativas de La Paz, gracias al
apoyo de las entidades financieras,
industriales, comercio, de servicio, Foto 140: Inauguracion de la Feria LAPAZEXPONE 2023
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entre otros con la finalidad de mostrar que
el departamento de La Paz es un potencial
ente de inversion.

En tal sentido, el Presidente de la FEPLP, Dr.
Rolando Kempff, explicd que LAPAZEXPONE
en su quinta y exitosa version que se
llevd a cabo, del 04 al 14 de julio, del 2019
antes de la pandemia de COVID-19 logro
alcanzar cifras optimistas en cuanto a
visitantes y expositores, con mas de 400,
empresarios nacionales e internacionales
que fueron parte de la feria para demostrar
el potencial productivo en distintos rubros
como: alimentos y bebidas, construccion,
servicios  financieros, industria  textil,
turismo y hoteleria, gastronomia, mineria,
administracion  publica 'y  empresas
estatales, dijo que debido a la pandemia,
LAPAZEXPONE no se realizé los siguientes
afnos, pero que este 2023 volvid con
mas fuerza que nunca, la 6ta Version de
LAPAZEXPOPNE que se realizd del 6 al

Foto 142; Conferencia de Prensa, Feria LAPAZEXPONE 2023 16 de julio en el Campo ferial Chuquiago
Marka.

Foto 141: Lanzamiento de la Feria LAPAZEXPONE 2023

LAPAZEXPONE nace en el marco de una alianza estratégica Publico — Privada y se volvid en
el evento ferial mas importante con la participacion de las empresas mas representativas del
sector privado y del sector publico.

El lanzamiento de la Feria conto con la presencia del ministro de Economia y Finanzas
Publicas Marcelo Montenegro, el presidente de la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz Dr. Rolando Kempff Bacigalupo, el Presidente de la Camara Nacional de Comercio,
Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo, Lic. Pablo Camacho, Presidente de la Camara Nacional de
Industria, Lic. Jhonny Cristian Morales Coronel, Viceministro de Politicas Tributarias del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Lic. Teresita Quinteros, Directora General
Ejecutiva de la Unidad de Coordinacion de Programas y Proyectos del Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas, Sr. Wilson Vasquez Presidente de la Confederacion Nacional de la Micro
y Pequefia Empresa (CONAMYPE), representantes de las embajadas, representantes del
sector empresarial, entre otros.
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RESULTADOS FINALES LAPAZEXPONE 2023

LAPAZEXPONE en su 6ta version logro 43,6 millones de dolares en movimiento economico e
intenciones de negocios entre la propia Feria'y

la Rueda de Negocios.

El Presidente de la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz, Dr. Rolando Kempff,
destaco los resultados alcanzados en los 11
dias de feria tras que esta 6ta version regreso

después de 3 afios posterior a la pandemia del
Covid-19 Foto 143: Mini entrada del Gran Poder en el marco de la Feria
: LAPAZEXPONE 2023

En tal sentido, el Dr. Kempff, indicd que hubo
la grata participacion de un total de 388
empresas (300 participantes en la Feria y 88
participantes de en la Rueda de Negocios)
entre las empresas participantes grandes,
medianas y pequefas empresas del sector
privado, publico e internacionales, logrando
asi, 10 millones de doélares de movimiento Folo 144 P?Zﬁ?ﬁ’i’;i;’éieﬁg,ﬁéggi§‘°“Vidades'
econémico solo en la feria LAPAZEXPONE
y 33,5 millones de dolares en intenciones de
negocio generados por la Rueda de Negocios
realizada por la Camara Nacional de Comercio,
ademas que resaltd el primer Encuentro de
Integracion Logistico para Exportaciones e
Importaciones, organizado por la Camara
de Exportadores, Logistica y Promocion de

Inversiones de La Paz.
Foto 145: El Presidente de la FEPLP, junto al Presidente Luis Arce,

visitando distintos stand en la Feria LAPAZEXPONE 2023
Conjuntamente, el Presidente de la FEPLP,

saludo la visita de mas de 75.000 pacefos y pacefias que se dieron cita tanto en los bloques
amarillo, rojo y el patio de comidas y asegurd que esta Sexta Version fue retomado con
gran satisfaccion y que la siguiente gestion, las expectativas seran mucho mas altas, ya que
el empresariado pacefno apuesta con invertir en la ciudad. Esta version de LAPAZEXPONE,
feria Internacional publico - privado, convirtio a la ciudad de La Paz, en una vitrina de
oportunidades comerciales para las empresas de diferentes sectores que participaron en la
misma, quienes cada noche mostraron sus ofertas de bienes y servicios concretando una
conexion entre productores, compradores e inversores potenciales, subrayo el representante
del sector empresarial de pacefo.
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Durante toda la feria se realizé diferentes eventos entre los cuales esta la Preverbena
Pacenfa, la mini entrada del Gran Poder, la eleccion de la Miss y Cholita LAPAZEXPONE, el
concurso de Salsa, entre otros, destacando la ultima gala de la feria, se realizé la premiaciony
reconocimiento a las empresas e instituciones que destacaron su participacion y mostraron
su esfuerzo en el armado de stands tanto del sector publico y privado.

Entre los principales sectores participantes se encontraron; el sector financiero, industrial,
construccion, comercial, servicios, hoteleria, educacion, automotriz, inmobiliario, entre otros.

LAPAZEXPONE, es una actividad realizada entre la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz (FEPLP) y la Unidad de Coordinacion de Programas y Proyectos (UCPP) del Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas, el cual se llevo a cabo del 06 al 16 de julio en el Campo
Ferial Chuquiago Marka.

Foto 146: Cholita LAPAZEXPONE 20 23

Foto 147: Eleccion Miss LAPAZEXPONE 2023
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MIRADOR KILLI KILLI LA PAZ
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GREEN TOWER, EL IMPONENTE
EDIFICIO ENCLAVADO EN LA ZONA
SUR DE LA PAZ
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PRESIDENTE
1996 - 1998

Estimados colegas:

La necesidad de crear una institucion
que represente y defienda los intereses
de las empresas de La Paz, agrupo
hace 30 afos a un reducido numero
de empresarios que plantearon la
creacion de la Federacion, como ente
independiente de la CEPB, a la que
estuvo vinculada de forma dependiente
en el aspecto de representacion vy
sin autonomia de gestion, que le
pudiera dar no solo un certificado de
nacimiento, sino un nivel de autonomia
que fortifique sus sanas pretensiones.
Vencidas las dificultades de semejante
desafio, vemos que la FEPLP ha adquirido
representatividad, con las dificultades que
son faciles de comprender.

ING. HUGO TEJERINA P.

Las diferentes etapas en los 30 afos de la Federacion nos han mostrado que debemos
acomodarnos a los cambios a nivel politico, economico, social, legal e impositivo, con la
habilidad estratégica y honesta, venerando el orden establecido; crecer sin vulnerar los
principios del crecimiento, respetuosos de los derechos ajenos, competir con el apoyo e
impulso que nos brinda la tecnologia y cumpliendo los principios éticos y morales que dan
forma legitima a nuestro accionar.

Es necesario recordar las metas trazadas al principio de la carrera para actuar en funcion de
objetivos claros y bien definidos.

Con cierta nostalgia recuerdo los logros de la etapa en la que tuvimos como tarea principal
el fortalecimiento de nuestra Federacion.

El éxito no hubiera sido posible sin la eficiente ayuda de un Comité Ejecutivo formado por
profesionales como Guillermo Crooker Mujica, Jaime Rojas, Gerardo Dick, Carlos Cardozo, el
invalorable apoyo del primer presidente, don Luis Nemtala, y la acertada y eficiente Direccion
Ejecutiva del Dr. Javier Murillo de la Rocha. A ellos se sumaron los representantes de las
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diferentes camaras que, orientando el rumbo institucional, lograron los primeros triunfos de
la Federacion.

Podemos decir, con legitimo orgullo, que pudimos adquirir el inmueble que hoy ocupa la
Federacion, llevar a cabo el Primer Encuentro de Empresarios (octubre 1997) y promover el
fortalecimiento de INFOCAL mediante la eficiente labor de nuestros representantes Arturo
Montero y Jorge Zapata. Queda mucho por hacer. Nuestra tarea debe atender ahora: el
fortalecimiento de la Federacion, demostrando que podemos dar apoyo y servicio eficientes
a las entidades, con la participacion efectiva en actividades en las que se pueda demostrar
gue con el Fortalecimiento Empresarial se puede lograr el Desarrollo Nacional.

El fortalecimiento de la Federacion esta relacionado con el incremento de las Camaras
afiliadas, y el incentivo para ello no puede ser otro que proporcionarles un servicio eficiente.
Por otra parte, se debe fortalecer las relaciones con la Confederacion para lograr un trabajo
armonico, sin olvidar que los objetivos son comunes.

Una sociedad cambiante obliga a una renovacion de proyectos. Los principios de hace 30
anos se mantendran firmes, pero los caminos hacia el éxito deben acomodarse a los tiempos
actuales.

Ing. Hugo Tejerina P,
PAST PRESIDENTE FEPLP
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PRESIDENTE
Dicembre 2006 - Marzo 2007

Miresponsabilidad como Presidente de laFederacion
tuvo un tiempo breve (diciembre 2006 - marzo 2007),
mi paso por la institucion se limité a continuar con
las gestiones realizadas por el Lic. Abendroth vy
convocar a una Asamblea de Elecciones para elegir
al nuevo Comité Ejecutivo.

Nuestras actividades se realizaron en forma
coincidente con un ambiente que empezaba a ser
propicio para la economia, debido a un paulatino
incremento de las exportaciones, en un contexto
internacional favorable.

También me propuse continuar participando en LIC. DANIEL SANCHEZ S.
forma activa y sostenida en la formulacion de

estrategias, planes y acciones orientadas a darle un

mayor empuje a la economia y productividad del Departamento de La Paz.

Al concluir mi breve paso por la Federacion, las tareas para llevar adelante la reactivacion
del aparato productivo y lograr garantias para la inversion nacional y extranjera en el
Departamento de La Paz, seguian siendo el principal postulado del sector. Mi consejo a
la nueva Directiva era que concentrar sus esfuerzos para coadyuvar en la busqueda de
fuentes de financiamiento para ejecutar proyectos productivos, en el marco del trabajo de
priorizacion que realizaba el Consejo Departamental de Competitividad de La Paz.

En calidad de Presidente, participé activamente en el Consejo Ciudadano de Promocion
Econdmica, por cuanto la Asamblea Constituyente se encontraba en pleno proceso de
aprobacion de una nueva Constitucion Politica del Estado.

En este marco, La Paz se preparaba para jugar un papel trascendental a nivel nacional,
tanto como Sede de Gobierno, como gestor de estrategias de desarrollo productivo. Por
ello, me uno a los buenos propdsitos vertidos por quienes me precedieron en este proposito,
deseando que la Federacion se siga fortaleciendo, siga apoyando las gestiones de las
Camaras y Asociaciones que estan afiliadas y, en un futuro proximo, pueda ampliar su
representatividad.

Lic. Daniel Sdnchez S.
PAST PRESIDENTE FEPLP
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PRESIDENTE
2007 - 2011

En mi calidad de Past Presidente de la FE.PL.Py
en ocasion del 30 aniversario de la Fundacion de
nuestra Institucion tengo a bien de enviar unas
palabras de salutacion por este gran aniversario.
En el mes de noviembre, concretamente en
fecha 25 del mes de noviembre de 1993, un
grupo de Empresarios Pacefos tomo la decision
de fundar la Federacion con el propdsito de
dar lineamientos y sobre todo politicas que
conduzcan de manera ordenada y consecuente
con aspectos relacionados con el desarrollo
econoémico y social del Departamento de La
Paz, toda vez que este representa un aporte
importante en el PIB de Bolivia por todas las
actividades inherentes al Desarrollo Productivo ~ LIC. JUAN ENRIQUE GARCIA
que aporta a la region, al departamento y al pais ONTIVEROS.

en general.

FueronanosenlosquedespuésderecuperarlaDemocracia,asicomo superarlahiperinflacion
gue ocasiono una hecatombe en la economia del pais, practicamente habia que "empezar
desde cero" a transformar el pais con las industrias que se contaban en aquella época, el
comercio (venido a menos por la crisis de precios), la mineria recuperandose de precios bajos
de nuestros minerales y materias primas y con costes de produccion un tanto elevados,
no dejaba mas que organizarse en el sector privado en paralelo con la confederacion de
Empresarios de Bolivia.

Otra etapa que debemos destacar fue la subida del poder mediante elecciones del gobierno
del Socialismo del Siglo XXI con una corriente muy dura para el sector empresarial; pues
para la ideologia de ese periodo, el empresario privado era visto como un explotador
inmisericorde, cosa nada mas alejada de la verdad; pues hay que puntualizar que a pesar de
la Seguridad Juridica tan precaria; el Empresariado Pacefio y en general es el que realmente
cumple con todas las cargas sociales, aportes, impuestos, subida de salarios que dispone
el Gobierno, etc,, etc.; todo ello en estricta observancia a la Ley, y sigue invirtiendo y dando
empleo a miles de compatriotas en diferentes ambitos y disciplinas; aspecto que no siempre
es reconocido a la hora de marcar estadisticas sobre empleo, desempleo e informalidad.
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Esa etapa precisamente nos toco al suscrito y sus Directores llevar adelante la Federacion de
Empresarios; recodando asi el 15 aniversario de nuestra Institucion.

De ahi en mas han ido sucediendo diferentes lideres empresariales que supieron con acierto
sequir adelante no siempre sobre un camino de rosas, sino mas bien superando una serie de
obstaculos que el dia a dia nos sefala.

Pero la vida continua y no debemos desmayar y seguir adelante, por ello hago propicia la
ocasion para reiterar mi enhorabuena por estos 30 afos de labor tesonera y quijotesca de
nuestro Empresariado al servicio de sus asociados.

Aprovecho también la ocasion para aplaudir al actual Directorio por el claro y buen desempeio
en su labor deseando el mayor de los éxitos en que se propone.

Una vez mas mil Felicitaciones a la Federacion de Empresarios Privados de La Paz en su
Trigésimo Aniversario de vida Institucional.

Lic. Juan Enrique Garcia Ontiveros
PAST PRESIDENTE FEPLP
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PRESIDENTE
2015 - 2019

La FE.PLP. se constituye hoy por hoy en la
maxima expresion del empresariado paceno.

A lo largo de 30 anos desde su fundacion, han
pasado por su membresia las mas importantes
Instituciones empresariales del Departamento,
asi como destacados empresarios que han
coadyuvado al fortalecimiento y engrandecimiento
de la institucion cabeza del sector empresarial del
Departamento de La Paz.

Tuve el honor de pertenecer a ese directorio por
mas de 14 anos en representacion de la Union de
Entidades financieras para la vivienda (UNIVIP) y
de la Camara Departamental de la Construccion
(CADECO La Paz) habiendo ocupado diferentes cargos directivos llegando a ser su
Presidente en las gestiones de abril 2016 a marzo 2020 Tuve la satisfaccion de llevar a
cabo la 12 Feria Empresarial “LA PAZ EXPONE" y ser parte de la quinta version antes del
periodo de la pandemia, posicionando a nuestra Federacion en una importante presencia
en el mercado empresarial pacefio. Asi mismo se realizaron importantes y variados foros,
talleres, seminarios, participaciones y reuniones con Instituciones Publicas, Organismos
Internacionales, Instituciones Gremiales y Académicas.

CARLOS JAVIER CALDERON
EDUARDO

En un momento cumbre festejamos y realzamos con importantes actos y desarrollo de
programas técnicos, comerciales y cientificos los 25 afios de su creacion.

Hoy al recordar los XXX afios de fundacion, vemos a nuestra Institucion fortalecida con
el ingreso de nuevas representaciones empresariales bien posicionada como cupula del
Empresariado Pacefio en su participacion con el Estado, los organismos internacionales, la
Academiay sobre todo con el apoyo de las Empresas Privadas del Departamento.

Auguramos el mayor de los éxitos y presencia empresarial en el futuro como aportantes
principales al desarrollo y crecimiento economico del Departamento y apoyando como
siempre se lo ha hecho al fortalecimiento del Estado Boliviano.

Feliz aniversario, FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ.

Carlos Javier Calderdn Eduardo
PAST PRESIDENTE FEPLP
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PRESIDENTE
2019 - 2023

Alconmemorar los 30 aflos de vida institucional
de la Federacion de Empresarios Privados de
La Paz, me es grato brindar este mensaje en
calidad de past presidente que ademas durante
varios anos fui Director y Vicepresidente,
aspecto que me ha permitido conocer y
acompanar el desarrollo de la principal entidad
empresarial pacefa, conociendo los esfuerzos
realizados para mantener la representacion y
liderazgo del sector privado pacefo.

El trabajo que me toco desarrollar durante
cuatro afios de gestion no fue facil debido a la
coyuntura politica del pais y la pandemia del ING. JAIME ASCARRUNZ

Covid 19, Sin embargo, motivados por el profundo EDUARDO

deseo de contribuir al desarrollo de nuestro

Departamento de La Paz impulsamos acciones tendientes a mejorar las condiciones y la
competitividad departamental, siendo proactivos y presentando propuestas que mejoren
el entorno en el que se desenvuelve el empresariado pacefo; asi de forma inédita en la
historia de la institucion, elaboramos el Plan de Desarrollo de Desarrollo Sostenible 2025
para el Departamento de La Paz — Propuesta del Sector Privado a la Sociedad Civil, donde se
priorizan 12 programas y proyectos con una inversion publica y privada de 17.566 millones
de dolares para los proximos cinco afios. Uno de los proyectos priorizados en el Plan fue la
Marcha al Norte y el Desarrollo del Norte Amazonico, aspecto que nos permitio establecer
un excelente relacionamiento con empresarios del Beni y Pando logrando firmar un Acuerdo
entre las tres Federaciones Empresariales departamentales para impulsar el desarrollo del
Norte Amazonico.

Otra delas actividades mas importantes realizadas, sin duda fue el Dialogoy Foro Econémico
y Social para el Desarrollo del Departamento de La Paz, evento de gran envergadura en el
cual participaron nuestras afiliadas representando al sector privado, asi como, autoridades
del Gobierno Nacional y de los Gobiernos Subnacionales, dicho dialogo tuvo una duracion
de tres meses, en los cuales se conformaron mesas de trabajo con distintas problematicas,
tales como la educacion, el acceso a la salud, la industrializacion, entre otros. Impulsamos,
laimageny “Marca La Paz"y “Consuma Pacefo".

Esimportante mencionar que la sinergia entre Federaciones Departamentales fue un objetivo
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cumplido al establecer la Red de "Centro de Economia Naranja" — CEN, proyecto con el cual la
FEPLP creo el "Centro Departamental de Economia Naranja" con el fin de promover sectores
como: el turismo, gastronomia, arte creativo y otros que caracterizan a nuestro pais desde
tiempos ancestrales.

Tuve la oportunidad de presidir la exitosa realizacion de la quinta version de la Feria
LAPAZEXPONE llevada a cabo en julio del 2019, asi como la renovacion del convenio entre la
UCPP del Ministerio de Economia y Finanzas y la FEPLP.

Un hito muy importante es que después de 20 afos se logré la actualizacion y aprobacion
del Estatuto Organico y su Reglamento de la FEPLP. Logrando la Resolucion del Gobierno
Departamental de La Paz.

En fin, fueron cuatro afios de arduo trabajo donde pudimos ampliar nuestra vision empresarial
y departamental tendientes a fortalecer al empresariado pacefo.

Por todo ello hago llegar mis mas sinceras felicitaciones a la entidad cupula empresarial
pacena, La Federacion de Empresarios Privados de La Paz en su 30 aniversario deseandoles
los mejores éxitos en su trayectoria institucional. {FELICIDADES!

Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo
PAST PRESIDENTE FEPLP
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SALUTACION
Presidente
y Gerente General
de la FEPLP




EDIFICIOS EN LA CIUDAD DE LA PAZ
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Dr. Rolando Kempff Bacigalupo
Presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de La Paz 2023 - 2025

Me complace celebrar este 30 aniversario de la Federacion de Empresarios Privados de La
Paz - FEPLP y destacar el importante desarrollo institucional con un cimulo de
experiencias y ardua labor forjando la historia de la FEPLP,

Es importante mencionar que un 25 de noviembre de 1993, empresarios
visionarios tuvieron la acertada iniciativa de fundar, en aquel entonces,
una de las mas jovenes Federaciones empresariales del pais.

Hoy en dia, podemos apreciar los resultados de una constante labor
llevada a cabo por mis antecesores, que con el empefio continuo
lograron fortalecer la institucion adecuandose a los cambios
historicos que vivio el pais en estos 30 afos, adaptandose a

distintos desafios de la coyuntura mundial como factores
econémicos, politicos e incluso sanitarios como la pandemia

que golpeo a la humanidad.

Mi compromiso es continuar con el legado y lograr ampliar
la representatividad con la inclusion de nuevas entidades
de otros sectores para permitir una mayor sinergia y fuerza
del empresariado pacefo.

Asimismo, se lograra un mayor relacionamiento con la cooperacion
internacional para llevar adelante programas y proyectos que
impulsen laactividad empresarial privada en sus diferentes ambitos
como el desarrollo productivo, el comercio formal y promover la
economia naranja, la economia 4.0 del talento, la educacion, la
innovacion, la economia circular, la economia verde, el desarrollo
tecnoldgico, la inteligencia artificial, entre otros.

Destaco el importante relacionamiento con el Gobierno
Nacional, Gobiernos Subnacionales y Alcaldias con los cuales
existe el compromiso de seguir trabajando para impulsar
el desarrollo econémico y social del Departamento de La
Paz. Promover el norte Pacefo y el Norte Amazonico con la
denominada “Marcha al Norte" es prioritario para dinamizar
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nuestro departamento a través del desarrollo de rubros como agroindustria, ganaderia,
piscicultura, turismo, hoteleria, construccion y la preservacion del medio ambiente.

El departamento de La Paz es la seqgunda locomotora del pais y el sequndo departamento
mas poblado de Bolivia. Nuestro departamento aporta con el 28% del PIB nacional que
aproximadamente son casi 12 mil millones de dolares en bienes y servicios, concentrando la
base empresarial mas grande del pais con mas de 115 mil compafias vigentes. Es importante
destacar que el sector empresarial aporta con el 80% del PIB departamental y nacional, por o
cual es importante continuar impulsandolo a través del fomento de inversiones, transferencia
de tecnologia, apertura de mercados y otras alternativas.

Me place ser parte de los grandes logros que alcanzamos a través de la trayectoria de
nuestra querida institucion. Exhorto a los empresarios pacefos a la unidad para lograr mayor
fuerza entre todos los gremios pacefos, en pro del empresariado privado y el desarrollo del
Departamento de La Paz.

En ese sentido, me complace felicitar a la Federacion de Empresarios Privados Pacefios en
su 30 aniversario, deseandole mayores afos de éxito y prosperidad.
iFELICIDADES FEDERACION DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ!l!

Dr. Rolando Kempff Bacigalupo
PRESIDENTE FEPLP
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GERENTE GENERAL FEPLP

Al ingresar a la Federacion de Empresarios
Privados de La Paz, asumi el desafio de trabajar
en el fortalecimiento y reposicionamiento
institucional, buscando recursos, creando 'y
gjecutando actividades que coadyuven al desarrollo
economico de La Paz, en el cual se desenvuelven
las empresas pacefas. Es asi que me toco llevar
adelante la organizacion del Segundo "Foro La Paz
Avanza Hacia el Desarrollo”, coordinando acciones
con los actores que participan en esta importante
instancia de articulacion.

Al organizar las actividades para celebrar los 30
anos de fundacion, he visto a través de los archivos
historicos de la FEPLP la importante labor de los
empresarios que asumieron el reto de fundar una
entidad que represente los intereses empresariales

LIC. SORAYA FERNANDEZ de La Paz.
JAUREGUI

Cada uno de estos empresarios puso su granito
de arena en la construccion de este proyecto que hoy en dia, consolida a esta institucion
como la Entidad mas representativa del empresariado y con perspectivas de convertirse en
el principal actor del desarrollo departamental, con el apoyo de sus instituciones afiliadas.

Los esfuerzos para fortalecer institucional y econdmicamente a la Federacion, a pesar
de ser importantes, merecen un mayor respaldo de sus afiliadas y de los empresarios
comprometidos con el desarrollo, porque a través de una entidad representativa sera posible
formular propuestas y planes para hacer frente a los nuevos desafios.

Confiamos en que el trabajo y los esfuerzos de la FEPLP tengan eco entre los gobiernos
central, departamental y local, para que sus agendas tengan la direccion adecuada hacia el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales del departamento.

Los empresarios demandan una mayor atencion a la agenda econdémica y productiva,
poniendo en segundo plano lo politico.

El auge generado por la venta de materias primas es efimero, porque estamos sujetos a
los vaivenes de los precios internacionales y porque se descuida el sector que genera valor
agregado y empleo permanente.
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Que este aniversario de la FEPLP sea propicio para despertar entre el sector privado el
interés por la importancia de contar con instituciones solidas que sean capaces de liderar las
iniciativas viables para el verdadero desarrollo de La Paz, en el marco de una real atencion al
aparato productivo.

La Paz esta a un paso de recuperar el liderazgo a nivel nacional, pero necesitamos ampliar
nuestra vision a través de eventos en los que empecemos a identificar nuestras prioridades
y ponerlas en ejecucion con el apoyo de todos.

Por ultimo, deseo destacar el trabajo que realizaron los profesionales que ejercieron la
Direccion Ejecutiva, ya que cada uno de ellos aportd con su experiencia y profesionalidad
al fortalecimiento de la Federacion que hoy es una de las entidades empresariales mas
reconocidas en el ambito institucional.

Felicidades FEPLP en sus 30 anos de vida.

Lic. Soraya Fernandez Jauregui
GERENTE GENERAL FEPLP
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PERSONAL ADMINISTRATIVO FEPLP

LIC. SORAYA FERNANDEZ JAUREGUI
GERENTE GENERAL FEPLP

Lic. Araceli Ortega Gomez D. Arsenio Mamani Choque
Relaciones Publicas Asistente FEPLP
Marketing y Servicios

SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS

Sra. Jessica Bustillos Lic. Maria Eugenia Tarqui Lic. Jonattan Torquato
Apoyo Eventos Y Ventas Promocion y Ferias Contabilidad
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DR. LUIS NEMTALA YAMIN
GESTION 1994-1996

D. Luis Nemtala durante su participacion en la Fundacion De izquierda a derecha, D. Luis Nemtala, Dr. Javier Murillo, Ing.
INFOCAL - La Paz Hugo Tejerina, Dr. Luis Alberto Valle, D. Guillermo Crooker
e Ing. Carlos Cardozo

D. Luis Nemtala junto al Dr. Javier Murillo y allegados, luego de un D. Luis Nemtala luego de un acto de graduacion (1997) en INFOCAL,
acto oficial realizado en la Federacion junto al Ing. Tejerina y el Dr. Alfredo Arana Riick (izq.)
D. Luis Nemtala junto al Ing. Jaime Rojas y su esposa, en un acto de D. Luis Nemtala junto a sus familiares, luego de
la FEPLP un acto oficial realizado en la Federacion
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ING. HUGO TEJERINA
GESTION 1996-1998

El Ing. Hugo Tejerina, junto al entonces El Ing. Hugo Tejerina durante su discurso tras
Presidente de la Brigada Parlamentaria de La ser posesionado como Presidente de la
Paz, H. Facundo Hurtado Federacion
Ing. Hugo Tejerina, Presidente de la FEPLP (1996 El Ing. Tejerina junto al Dr. José Luis Paredes

—1998), durante su informe a la Asamblea

El Ing. Hugo Tejerina durante una visita a las El Ing. Hugo Tejerina felicita al Lic. Hernan
instalaciones de INFOCAL - La Paz, apreciando Séanchez Salazar, durante la posesion de este
el trabajo de un grupo de artesanos capacitados dltimo como presidente de la FEPLP
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LIC. HERNAN SANCHEZ SALAZAR
GESTION 1998-2002

Reunién con el entonces Prefecto del El Lic. Hernan Sanchez y Johnny Nogales,
Departamento de La Paz entonces Secretario Ejecutivo de la CEPB
Creacion del Consejo Interinstitucional para el Suscripcion del Acta de Creacion del Consejo
Desarrollo del Departamento de La Paz Interinstitucional para el Desarrollo del

Departamento de La Paz

El Lic. Hernan Sanchez durante una reunién con El Lic. Hernan Sanchez, durante su participacion
la Brigada Parlamentaria de La Paz, en el Salén en un evento en representacion de la FEPLP
de la FEPLP
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LIC. BERND ABENDROTH HEIGL
GESTION 2002 - 2006

El Lic. Abendroth, luego de su eleccién como Reunidn interinstitucional realizada en la
Presidente de la FEPLP (2002 - 2004). A su Prefectura del Departamento de La Paz, en
lado, el Lic. Carlos Calvo, Presidente de la CEPB visperas de los conflictos de octubre del afio 2003
Participacion del Ministro de Desarrollo Reunidn realizada en la Prefectura del
Econémico en el Directorio de la Federacion Departamento de La Paz, en visperas de los

conflictos de octubre del afio 2003

Reunion de la FEPLP con entidades civicas y
sociales del Departamento de La Paz.
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DANIEL SANCHEZ SOLIZ
GESTION DICIEMBRE 2006 - MARZO 2007

Conferencia de prensa en la FEPLP, con el D. Daniel Sanchez en una reunién de
Prefecto del Departamento, José Luis Paredes y Instituciones pacefias, en el Teatro “Modesta
los representantes de las entidades afiliadas Sanjinés” del Municipio de La Paz
El Presidente de la FEPLP, D. Daniel Sanchez, D. Daniel S&nchez en una conferencia de prensa
junto a empresarios del sector industrial y para promover un evento auspiciado por la
exportador Asociacion de los Empresarios Jovenes de La Paz
Participacion de D. Daniel Sanchez en la D. Daniel Sanchez en una reunion de
inauguracion de un emprendimiento Instituciones pacefias, en el Teatro “Modesta
empresarial Sanjinés” del Municipio de La Paz
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LIC. ENRIQUE GARCIA ONTIVEROS
GESTION 2007-2011

Posesion del Comité Ejecutivo de la FEPLP, Lic. Enrique Garcia intercambia documentos que
Gestion 2009 - 2011 suscribi6 con el Alcalde Juan del Granado
Lic. Enrique Garcia Ontiveros (Presidente de la Lic. Enrique Garcia en mas reuniones con el gobierno
FEPLP 2007 - 2011) municipal de La Paz
El Lic. Enrique Garcia y su encuentro con la El Lic. Garcia recibiendo una distincion de manos
prensa de la Rectora de la UMSA. Dra. Teresa Rescala
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D. LUIS URQUIZO VALDIVIA
GESTION 2011-2015

Reunién con los medios de comunicacion para El Presidente de la FEPLP, D. Luis Urquizo, junto
informar sobre el que hacer al ex presidente Lic. Hernan Sénchez
empresarial de LaPaz

El Lic. Enrigue Garcia y la Gerente General de la Representantes de la Gobernacion, UMSAYy de la
FEPPLP Empresa Privada en la visita a los predios del
Campo Industrial de Kallutaca

Reunién de la Comision Organizadora del Foro
La Paz Avanza Hacia el Desarrollo
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ING. JAVIER CALDERON EDUARDO
GESTION 2015 - 2019

Posesion Comité Ejecutivo 2015 - 2016 Testera Asamblea de Elecciones 2015

Reunién de la Comision Organizadora del Foro Reunion FEPLP Gobernador Patzi - junio 2015
La Paz Avanza Hacia el Desarrollo

Inauguracion de la Il Cumbre de Ing. Javier Calderon, Presidente de la FEPLP,
Metropolizacion. entregando un reconocimiento
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Presidente de la FEPLP en el Congreso . . .
Empresarial en Santa Cruz Relacionamiento con Alcaldesa Soledad Chapetdn

Reunion con el Ministerio de Desarrollo Rural

Presidente de la FEPLP, junto al Presidente del )
y Tierras

Estado Plurinacional de Bolivia, Evo Morales.

Reunién en Despacho con Gobernador
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ING. JAIME ASCARRUNZ EDUARDO
GESTION 2019 - 2023

Posesion del nuevo Comité Ejecutivo, marzo El Presidente de la FEPLP junto a delegados del
2019 empresariado de la CEPB
Reuniones de la FEPLP virtuales por motivo de la Participacion de la FEPLP en la reunion de los
pandemia directorios de las Camaras Nacionales de

Industria y Comercio

. ) Reunién con instituciones aliadas estratégicas a
Presidente de la FEPLP, Ing. Jaime Ascarrunz las FEPLP

en el festejo por los 150 afios del BNB
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El Alcalde La Paz el Presidente de la FEPLP con Discurso del Presidente de la FEPLP
las entidades galardonadas por el GAMLP

Entrega de reconocimiento a la CEPB por su aniversario
Directorio 2022-2023 FEPLP

Reunion FEPLP, GAMLP Presidente de la FEPLP, Ing. Jaime Ascarrunz en
conferencia de prensa
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DR. ROLANDO KEMPFF BACIGALUPO
GESTION 2023

Asamblea General de Elecciones de Comité
Ejecutivo FEPLP 2023 - 2025

Entrega floral a cargo de la FELPL por los 213 afios de
independencia de México.

Entrega de reconocimientos a los mejores Stand que participaron e
la feria LAPAZEXPONE 2023

Entrega de reconocimiento a TOYOTA por parte de la FEPLP

Equipo de trabajo de la FEPLP, junto al
Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff

El Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff
presente en el acto conmemorativo por el
aniversario de la Republica del Per(
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Conferencia Pre Verbena PACENA en LAPAZEXPONE 2023 Reunién FEPLP y miembros del Capitulo Binacional Bolivia - Chile
y la EFE La Paz

El Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff, en la posesion del La Gerente General de la FEPLP, participd del 62 aniversario de la
nuevo Presidente de Paraguay CRDALP
El Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff, en el Cierre del El Presidente de la FEPLP, Dr. Rolando Kempff, en reunion de
Proyecto Formacion Técnica Directorio 2023
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CALLE JAEN CIUDAD DE LA PAZ BOLIVIA
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