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I. PRESENTACIÓN 
 

1.1.  MENSAJE DEL PRESIDENTE 
 
Estimados Miembros de Directorio y entidades 
afiliadas a la FEPLP, a tiempo de saludarles es 
un grato honor brindar este informe a nombre 
mío y del Comité Ejecutivo que me acompaño en 
los cuatro años de gestión liderando la 
conducción de la prestigiosa Federación de 
Empresarios Privados de La Paz - FEPLP. 
 
La presente Memoria Institucional es la última 
que me permito poner a su consideración, pues 
habré concluido dos periodos de mandato en los 
que tuve el privilegio de liderar la principal 
entidad cúpula empresarial de los paceños, 
acompañado de un extraordinario Comité 
Ejecutivo con el que enfrentamos una etapa de 
profundos cambios, diferentes hechos inéditos e 
históricos acontecidos en el país y el mundo. 
 
En nuestra gestión atravesamos el cambio de 
dos gobiernos con hechos que afectaron al país 
y por supuesto a nuestras empresas, me refiero a los hechos de octubre del 2019 y la 
entrada del gobierno transitorio y posterior elección de nuevo gobierno. A inicios del 2020 
tuvimos que vivir la pandemia mundial del COVID 19 con varios días y meses de paralización 
de actividades que afectaron la economía del país, el aparato productivo, los ingresos y el 
empleo; hemos enfrentado muchos acontecimientos adversos, riesgos internos y externos 
que muchas veces desafiaban nuestra paciencia y recursos, pero siempre supimos mantener 
la serenidad y fortaleza para seguir adelante. 
 
A pesar de ello, con el mayor empeño se han logrado acciones importantes en nuestra 
Federación, llevando en alto el nombre de la institución se lograron realizar diversas labores 
en beneficio de nuestras entidades afiliadas y el empresariado paceño. 
 
Nuestra organización se ocupa, de manera permanente, en construir una agenda de 
oportunidades para todos, para los empresarios, pero también para toda la ciudadanía. 
 
De esta manera, presentamos a la colectividad empresarial un inventario de actividades, 
pero sobre todo de esfuerzos y resultados, como prueba que la FEPLP ha trabajado para el 
empresariado paceño y ha presentado propuestas a los Gobiernos para impulsar el 

Foto 1: Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo, Presidente FEPLP 
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desarrollo económico departamental que genere mayores oportunidades de crecimiento que 
repercutan en la generación de empleo digno y productivo. 
 
Cada una de las actividades realizadas están plasmadas a detalle en la presente memoria, 
donde podrán apreciar a las acciones importantes, destacando entre ellas haber logrado la 
modificación del Estatuto Orgánico y Reglamento de la FEPLP que desde hace 20 años no 
se había obtenido. Asimismo, logramos eficiencia en la entidad a pesar del reducido 
presupuesto y el poco, pero eficiente recurso humano. Nos pudimos acomodar a los cambios 
para defender los principios de la empresa privada, el libre mercado en un ambiente con 
Seguridad Jurídica, reglas claras y estables.  
 
En la coyuntura económica actual, los empresarios tenemos grandes desafíos y debemos 
estar preparadas a situaciones futuras ya que aún se avecinan épocas difíciles por la 
disminución del Gas, la incertidumbre del dólar, la baja en las Reservas Internacionales 
Netas, el crecimiento del contrabando, los bloqueos constantes que afectan al comercio y el 
transporte, las presiones en el sector de la educación la imposición del gobierno a cambios 
ideológicos de los niños y jóvenes. 
 
Agradezco sinceramente la confianza y apoyo, de los presidentes de las diferentes Cámaras 
afiliadas con quienes se mantuvo contacto permanente de coordinación, recibiendo el sólido 
respaldo y adhesión a mi gestión. 
 
Reconozco a los miembros de las diferentes comisiones de trabajo, a la Gerente General y 
todos quienes contribuyeron para concluir exitosamente la presente gestión y cuyos frutos se 
pueden constatar con el incremento de nuestra representatividad y el reposicionamiento de 
la FEPLP como la entidad cúpula que representa al empresariado privado paceño. 
 
Gracias una vez más por todo el apoyo e insto a seguir trabajando con vocación de unidad y 
servicio por el empresariado privado paceño y por el desarrollo de nuestro departamento.  
 
Me comprometo a seguir aportando a esta Federación desde donde este y como Past 
presidente. 
 
Muchas Gracias. 

 
Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo 

Presidente FEPLP 
 
 
 

La Paz, marzo 2023
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BASÍLICA DE SAN FRANCISCO 
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II. PERFIL INSTITUCIONAL 

MISIÓN, VISIÓN VALORES DE LA FEPLP 

 

MISIÓN 

 

Agrupar y liderar a organizaciones 

empresariales del Departamento de La 

Paz, ofreciéndoles apoyo y representación 

de sus intereses como brazo político, a 

través de la generación de iniciativas que 

promuevan el ambiente para el 

crecimiento económico, basándose en los 

principios de libre empresa y 

responsabilidad social empresarial; con el 

propósito de fortalecer al sector, e 

impulsar políticas que respondan a las 

exigencias necesarias para el desarrollo 

departamental y del país. 

 

VISIÓN 

 

➢ La Federación de Empresarios 
Privados de la Paz (FEPLP) es la 
Organización Empresarial matriz que 
representa a los sectores 
empresariales del Departamento de La 
Paz.  

 

➢ Lidera la estrategia empresarial 
Departamental, tiene solidez 
institucional y económica, así como la 
capacidad de influenciar en políticas 
públicas que se vean reflejadas en el 
desarrollo económico del 
Departamento de La Paz y del país. 

 

 

 

 

VALORES 

➢ Inclusión: Valoramos y buscamos 
alianza inter - intra institucionales con 
todos los niveles gubernamentales, y 
con diferentes sectores empresariales 
afines. 
 

➢ Integración: Buscamos sinergias y 
unificación de fortalezas con diversas 
entidades, a nivel local, nacional e 
internacional, encaminadas hacia el 
progreso social y económico del 
departamento de La Paz. 
 

➢ Libre Empresa: Valoramos la 
legalidad de la empresa privada, 
buscamos que los poderes públicos 
garanticen y protegen el ejercicio de la 
entidad empresarial privada. 
 

➢ Liderazgo: Buscamos maximizar 
nuestra influencia en el sector 
empresarial paceño, con iniciativas 
que promuevan la innovación, 
competitividad y el espíritu 
emprendedor. 

 
➢ Participación: Buscamos la 

participación y fidelización de las 
entidades afiliadas, así como la 
aportación de los empresarios en 
definir e implementar los planes para 
el desarrollo de nuestra sociedad. 

 
➢ Responsabilidad Social: 

Contribuimos a que el sector 
empresarial sea un agente de 

SLOGAN 

“EL MOTOR DEL DESARROLLO 

ECONÓMICO DEL 

DEPARTAMENTO DE LA PAZ” 
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desarrollo, se comprometa y participe 
en el mejoramiento social, económico 
y ambiental del Departamento de La  

➢ Paz, con intención de impactar el 
entorno positivamente, buscando el 
bien común y la confianza de la 
sociedad. 

 

LINEAMIENTOS ESTRATÉGICOS DE 

ACCIÓN DE LA FEPLP 

 

La FEPLP ha definido cinco lineamientos 

estratégicos para concentrar sus 

esfuerzos y actividades en los próximos 

años: 

 

1) ESTRATEGIAS FINANCIERAS  
 

- Obtener ingresos alternativos, 
diversificarlos e invertirlos hacia 
nuevos proyectos, fortaleciendo la 
autosostenibilidad de la Federación a 
través de la ejecución efectiva de las 
metas planteadas y medidas de 
control. 
 

2) ESTRATEGIA DE ORIENTACIÓN AL 
SERVICIO 
 

- Impulsar por medio del desarrollo, 
implementación y administración, 
políticas, proyectos y servicios con 
valor agregado para el sector 
empresarial que generen ingresos 
alternativos, y su fidelización.  

- Diseñar estrategias para la fidelización 
y participación de las afiliadas e 
incorporar a otras organizaciones 
empresariales.  

- Diseñar políticas de concientización 
sobre la importancia de pertenecer a la 
FEPLP. 
 

3) ESTRATEGIA DE 
RELACIONAMIENTO  
 

➢ Fortalecer la relación con las 
entidades públicas, organizaciones 
civiles, de cooperación y otras, 
diseñando iniciativas conjuntas en 
todos sus niveles. 
 

4) ESTRATEGIA DE PROCESOS 
INTERNOS E IMAGEN 
 

➢ Desarrollar e implementar estrategias 
de comunicación y mercadotecnia, que 
fortalezcan las relaciones inter – intra 
institucionales.  
 

5) ESTRATEGIA DE LIDERAR LA 
COMPETITIVIDAD 
DEPARTAMENTAL EMPRESARIAL 
 

➢ Fortalecer las acciones de articulación 
inter – intra sectorial e institucional.  

➢ Dar seguimiento al Plan de Desarrollo 
del Departamento de La Paz para que 
las propuestas estratégicas sean 
consideradas en los Programas 
Anuales del Gobierno Nacional, 
Departamental y Municipal. 

➢ Crear un mecanismo institucional de 
análisis y elaboración de estrategias 
empresariales. 
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VALLE DE LA LUNA, PATRIMONIO NATURAL 
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III. ENTIDADES AFILIADAS A LA FEPLP 
 

  
 
Cámara Departamental de Comercio – La Paz 
– CDCLP 

  

  
 
Cámara Departamental de Industrias de La 
Paz – CADINPAZ 

  

 

 
 
Cámara de la Construcción de La Paz – 
CADECO LP 

  

  
 
Cámara Regional de Despachantes de Aduana 
de La Paz – CRDALP 

  

  
 
Cámara de Exportadores de La Paz – CAMEX 

  

  
 
Cámara de Transporte de La Paz – CADETRAN 

  
Cámara Departamental de Hotelería de La Paz 
– CDHLP 
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Fundación para el Desarrollo de Tecnologías 
de Información y Comunicación en Bolivia – 
Fundetic Bolivia 
 
 

  

 

Asociación de Surtidores Comercializadores 
Privados de Hidrocarburos – ASOSUR 

  

 

Fundación Infocal La Paz  

 
➢ Cámara Nacional de Operadores de Turismo Receptivo de La Paz – CANOTUR – 

La Paz (Pasiva) 
 

➢ MIEMBRO HONORIFICO: Laboratorios BAGÓ   
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LINEA AMARILLA DE MI TELEFÉRICO 
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IV. ÓRGANOS DIRECTIVOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        Foto 2: Comité Ejecutivo FEPLP 

4.1.   COMITÉ EJECUTIVO 

PRESIDENTE  Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo 

PRIMER VICEPRESIDENTE Ing. Ing. Hernando Salazar Soria (desde 
25/mar/2021) al (24/feb/2022) 

PRIMER VICEPRESIDENTE Ing. Hernán Paredes Sánchez (desde 
24/mar/2022) 

SEGUNDO VICEPRESIDENTE Ing. Luis Enrique Bustillo Zamorano 
TESORERO Ing. Mónica Carola Mita Flores 
SECRETARIO GENERAL Lic. Marcela Tatiana Torrico Riskowsky 
PRIMER VOCAL Ing. Humberto Bohrt Artieda 
SEGUNDO VOCAL  Ing. Carlos Prommel Querejazu  
GERENTE GENERAL Lic. Soraya Fernández Jáuregui 

 

ASESORES EXTERNOS ADHONOREM 

ASESOR DE PRESIDENCIA  Lic.  Marcelo Escobar Rivera 

ASESOR LEGAL Dr. Marco Agramont Loza 

 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 19 MEMORIA INFORME 

4.2. DIRECTORIO  

Durante la Gestión 2022 – 2023, los miembros que conforman el Directorio de la Federación 
son los siguientes:  

 

 

INSTITUCIÓN PRESIDENTE REPRESENTANTES 

Cámara Departamental de 
Comercio – CDCLP 

 
Ing. Mario Paredes Vargas 

Ing. Gustavo Jáuregui 
Gonzales 
Lic. Daniel Quiroz Torres  
Dr. Luis Kushner Dávalos 

Cámara Departamental de 
Industrias de La Paz – 
CADINPAZ 

 
Dra. Cynthia Aramayo Aguilar 

Dr. Gonzalo Morales 
Versalovic Lic. José Luis 
Zavala López 

Cámara Departamental de 
la Construcción de La Paz 
– CADECO LA PAZ 

 
Ing. Carlos Javier Calderón 
Eduardo 

 
Lic. Renán Torres Torrejón 

Cámara Regional de 
Despachantes de Aduana 
de La Paz – CRDALP 

 
Lic. Shirley Elisabeth Chávez 
García 

Lic. Wilson Candía Espejo 
Ing. Carlos Peña Peducassé 

Cámara Departamental de 
Transporte de La Paz – 
CADETRAN LA PAZ  

 
Sr. Ramiro Sullcani Cahuana 

Lic. María Cristina López 
Callejas        
Sr. Mateo Jeremías Salazar 
Quino  

Cámara de Exportadores 
de La Paz – CAMEX LA 
PAZ 

 
 Lic. Carlos Jitton Vacaflor 

 
Lic. Northon Cabrera Espinoza 

Cámara Departamental de 
Hotelería de La Paz – 
CDHLP 

 
Lic. Helga Cisneros 

 
Dra. Helen Canqui Telleria 

Asociación de Surtidores 
Comercializadores 
Privados de Hidrocarburos 
– ASOSUR LA PAZ  

 
Lic. Jymmi Hilari M. 

 
Dra. Carla Zuleta Justiniano       
Lic. Erika Claure Vargas 

Asociación Para La 
Defensa de la Propiedad 
Privada en Educación – 
ADPPE 

 
Lic. Sarah Cárdenas Vda. de 
Sánchez 

 
Dra. Dafne Shantall Angulo 
Subieta 

Fundación para el 
Desarrollo de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación en Bolivia – 
FUNDETIC  

 
Ing. Sergio Valle Sejas 
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                       Foto 3: Directorio FEPLP 2022-2023 

4.3. PERSONAL ADMINISTRATIVO 

 

LIC. SORAYA FERNÁNDEZ JÁUREGUI 
GERENTE GENERAL 

SR. ARSENIO MAMANI CHOQUE 
ASISTENTE 

 

4.4. SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS Y DE APOYO 

 

LIC. JONATTAN TORQUATO 
CONTABILIDAD 

TORQUATO & ASOCIADOS S.R.L. 

LIC. MARÍA EUGENIA TARQUI 
PROMOCIÓN Y FERIAS 

SRA. JESSICA BUSTILLOS 
APOYO EVENTOS Y VENTAS 

ARACELI ORTEGA GÓMEZ 
APOYO COMUNICACIÓN 
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PARROQUIA SAN MIGUEL ARCANGEL EN LA PAZ 
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V. COMISIONES Y REPRESENTACIONES 

1. COMISIONES DE TRABAJO ACREDITADAS EN LA CEPB 

COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS, LABORALES Y SOCIALES 

CARLA ZULETA ASOSUR LP 

CLAUDIA PATRICIA VARGAS ADPPE 

DAFNE ANGULO ADPPE 

DRA. SONIA SORUCO CADINPAZ 

DR. JOSE ROMERO CNC 

DRA. HELEN CANQUI CDHLP 

LIC. SORAYA FERNANDEZ  FEPLP 

COMISIÓN DE COMERCIO EXTERIOR, ADUANA, SENASAG 

LIC. NORTHON CABRERA CAMEX 

LIC. SHIRLEY CHAVEZ CRDALP 

LIC. SORAYA FERNANDEZ JAUREGUI FEPLP 

COMISIÓN DE ASUNTOS ECONÓMICOS TRIBUTARIOS 

LIC. JAIME ASCARRUNZ EDUARDO FEPLP 

LIC. NORTHON CABRERA CAMEX 

LIC. SORAYA FERNANDEZ JAUREGUI FEPLP 

COMISIÓN DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

ANDRÉS SANTANDER ADPPE 

LIC. MARCELA TORRICO RISKOWSKY CRDALP 

 
 
5.1.  REPRESENTACIONES ANTE LA FUNDACIÓN INFOCAL – LA PAZ 
GESTIÓN 2022 – 2023 

 

ING. DOUGLAS ASCARRUNZ EDUARDO 

PRESIDENTE 

 

LIC. JUAN TORREZ MURIEL 

DIRECTOR TITULAR 

 

LIC. MARCELO ESCOBAR RIVERA 

DIRECTOR TITULAR (DESDE MARZO 2020 A LA 

FECHA) 

 

ING. JAVIER CALDERON EDUARDO 

ING. HELMUTH SALINAS IÑIGUEZ 

DIRECTORES ALTERNOS 
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PUENTES TRILLIZOS EN LA PAZ 
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VI. INFORME DE ACTIVIDADES 
 

 
                                  Foto 4: Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo, Presidente FEPLP 

 
La presente Memoria elaborada por la Federación de Empresarios Privados de La 
Paz – FEPLP, detalla las principales actividades realizadas durante la gestión marzo 
2022 a marzo de 2023 detallando las acciones realizadas por la Presidencia, el 
Directorio, el Comité Ejecutivo y la Gerencia General de la Institución. 
 
Es importante resaltar que el trabajo del Comité Ejecutivo fue altamente productivo, 
considerando las circunstancias de la pandemia y la difícil situación económica.  
A pesar de ello, la Federación logró impulsar diferentes actividades que le permitieron 
reposicionar su imagen institucional a nivel empresarial y lograr un buen 
relacionamiento con instituciones públicas y privadas. 
 
La Federación fue representada en diferentes actividades y participó en diferentes 
convocatorias y acontecimientos realizados por instancias públicas, privadas y 
organizaciones internacionales. 
A continuación, se detallan de forma descriptiva, las actividades realizadas por la 
Federación de Empresarios Privados de La Paz en la gestión 2022 - 2023, las 
mismas que se clasifican en los siguientes acápites: 
 

• Desarrollo Institucional  

• Relacionamiento Institucional 

• Acciones Políticas 

• Proyectos 
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EL MONTÍCULO MIRADOR UBICADO EN SOPOCACHI 
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VII. DESARROLLO INSTITUCIONAL 

REUNIONES Y ACTIVIDADES DEL 

COMITÉ EJECUTIVO 

 

El Comité Ejecutivo desplegó una tarea 

dinámica durante la gestión 2022 a marzo 

del 2023, reuniéndose en varias 

oportunidades para analizar el trabajo que 

viene realizando la Federación, planificar 

acciones y atender aspectos emergentes 

de la coyuntura. 

Gran parte de los asuntos atendidos por el 

Comité Ejecutivo, correspondieron a 

temáticas de desarrollo de la Federación, 

destacando los más importantes: la 

realización del Diálogo Económico y 

Social para el Desarrollo del 

Departamento de La Paz rumbo al 

Bicentenario 2025, la creación del Centro 

de Economía Naranja La Paz, con el 

propósito de cambiar la matriz productiva 

y trabajar en su diversificación y 

fortalecimiento, conformando un 

Ecosistema Innovador, reuniendo a los 

actores involucrados relacionados al 

sector del turismo, entendiendo que la 

Economía Naranja es un modelo de 

desarrollo generador de empleo digno y 

sostenible en base a la materialización de 

nuevas ideas creativas, productos y 

servicios innovador. 

REPRESENTATIVIDAD DE LA 

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 

PRIVADOS DE LA PAZ  

Incremento de las Entidades Afiliadas  

A inicios de la gestión en el 2019, la 

Federación atravesaba un debilitamiento 

económico e institucional que se había 

acentuado en los últimos años, el número 

de entidades afiliadas se había reducido a 

cinco. El año 2019 se logró el retorno de 

una de las instituciones fundadoras de la 

Federación, como es la Cámara Regional 

de Despachantes de Aduana de La Paz, 

asimismo se consiguió la reincorporación 

de la Cámara de Exportadores de La Paz 

(CAMEX), y la activación de la Cámara 

Departamental de Hotelería, logrando así 

la participación de sectores muy 

importantes en la institución. 

En ese marco también se logró ampliar la 

representatividad de la FEPLP, 

incorporando a nuevas entidades como la 

Asociación de Surtidores 

Comercializadores Privados de 

Hidrocarburos (ASOSUR La Paz) y la 

Asociación para la Defensa de la 

Propiedad Privada en Educación 

(ADPPE). Hecho que permitió duplicar el 

número de asociados de CINCO a DIEZ 

entidades afiliadas que actualmente están 

activas y que tenemos el gusto de 

representar, las mismas que están aquí 

presentes en esta Asamblea. 

Queda pendiente continuar las gestiones 

para afiliar a otras cámaras y asociaciones 

empresariales sectoriales como la 

Asociación de Universidades, Asociación 

de Establecimientos y Clínicas Privadas 

de Salud, Asociación de Mujeres 

Empresarias, entre otras entidades con 

quienes se lograron realizar algunos 

acercamientos, acciones que se deberán 

continuar. 
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ACTUALIZACIÓN DEL ESTATUTO ORGÁNICO DE LA FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 

PRIVADOS DE LA PAZ 

Una actividad institucional a destacar es 

que desde el inicio de gestión se realizó el 

trámite para la actualización del Estatuto 

de la FEPLP, el cual en más de 20 años 

no se había logrado iniciar para actualizar 

el Estatuto aprobado en Asamblea del año 

2001, Estatuto con el cual la institución se 

ha regido durante estos 20 años. Este 

trámite quedo pendiente por muchos años 

debido a la pérdida del documento de 

creación de la FEPLP en la Gobernación. 

Después de dos años de insistencia se 

logró la RESTITUCIÓN del Estatuto de 

creación de la FEPLP.  Al haber restituido 

este documento en la gestión 2022 se 

logró ingresar el trámite de actualización 

del nuevo Estatuto trabajado en anteriores 

gestiones, con el feliz resultado por haber 

logrado la RESOLUCIÓN 

ADMININSTRATIVA DEPARTAMENTAL 

Nro. 1168/2022 donde la Gobernación 

aprueba la modificación del Estatuto y su 

reglamento interno de la FEPLP, aspecto 

que nos llena de enorme satisfacción de 

haber logrado esta importante acción en 

nuestra gestión.  Una vez se hayan 

cursado las firmas de los directivos de la 

FEPLP podremos contar con el testimonio 

del Estatuto Orgánico y su reglamento 

interno protocolizado para su inmediata 

aplicación, que realizará la nueva directiva 

entrante. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                         Foto 5: Resolución Administrativa Departamental
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Foto 7: Comité Ejecutivo y Directorio de la FEPLP en su 29 

aniversario 

 

Foto 9: Representantes de las distintas Cámaras afiliadas a la 

FEPLP en su 29 aniversario 

 

29 años de vida institucional de la 

Federación de Empresarios Privados de 

La Paz 

Celebrando nuestro 29º aniversario de 

fundación, realizamos un acto especial 

donde asistieron varios representantes de 

todas las Cámaras afiliadas a la 

Federación, quienes entregaron distintos 

reconocimientos a la FEPLP por la gran 

labor que vinimos realizando en pro del 

empresariado paceño. 

Por otro lado, en el mes de marzo, último 

mes de gestión del Ing. Jaime Ascarrunz, 

se arrancó con la organización de la Feria 

LAPAZEXPONE 2023 con el fin de ser la 

mayor vitrina de negocios a nivel nacional 

e internacional. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
Foto 6: Comité Ejecutivo y Directorio de la FEPLP en su 29 

aniversario  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Foto 8: Presidente y Gerente de la FEPLP, junto al personal 

de apoyo FEPLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También, se pudo destacar el proceso de 

relacionamiento de la Federación con 

entidades del sector público (gobierno 

central, departamental y local) organismos 

internacionales, delegaciones 

diplomáticas, instituciones académicas, 

cívicas y otras, tal es caso de los 

siguientes convenios interinstitucionales 

que a continuación detallamos: 

7.1. CONVENIOS INSTITUCIONALES 

7.1.1. CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL FEDERACIÓN 

DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA 

PAZ Y LA UNIVERSIDAD MAYOR DE 

SAN ANDRÉS  
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Con la finalidad de establecer nexos más 

directos con la academia, la Federación 

de Empresarios Privados de La Paz, y la 

Universidad Mayor de San Andrés 

(UMSA), firmaron un Convenio 

Interinstitucional, para fomentar el 

desarrollo económico y social del 

departamento de La Paz. 

7.1.2. CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL FEDERACIÓN 

DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA 

PAZ Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DEPARTAMENTAL DE LA PAZ  

Asimismo, la Federación de Empresarios 

Privados de La Paz, firmó el Convenio por 

la Agenda Económica Departamental con 

el Gobierno Autónomo Departamental de 

La Paz, mediante el cual se buscó 

promover y fomentar de manera conjunta 

el desarrollo humano pleno y el progreso 

productivo del departamento de La Paz, 

para alcanzar un desarrollo armónico, 

equilibrado, sostenible y sustentable de 

sus regiones.  

7.1.3. PACTO POR EL DESARROLLO 

DEPARTAMENTAL ENTRE LA FEPLP, Y 

LAS ENTIDADES MÁS 

REPRESENTATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DE LA PAZ 

Dicho pacto por el desarrollo 

departamental, la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz, junto al 

Gobierno Autónomo Departamental de La 

Paz, el Gobierno Autónomo Municipal de 

La Paz, el Gobierno Autónomo Municipal 

de El Alto, la Central Obrera 

Departamental de La Paz, la Universidad 

Mayor de San Andrés, las diez Cámaras y 

Asociaciones departamentales afiliadas a 

la FEPLP, la Fundación INFOCAL La Paz 

y organizaciones de apoyo a la educación 

y al desarrollo productivo, entre otras 

instituciones con el fin de movilizar las 

voluntades institucionales hacia el 

desarrollo sostenible del Departamento de 

La Paz. Para el año 2025. 

7.1.4. CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL FEDERACIÓN 

DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA 

PAZ – SWISSCONTACT – FAUTAPO 

Se firmó el Convenio entre la Fundación 

Suiza para la Cooperación Técnica 

(SWISSCONTACT), la Fundación para el 

Desarrollo (FAUTAPO) y la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz (FEPLP), 

convenio mediante el cual alrededor de 

1.500 estudiantes - hombres y mujeres - 

que estén cursando los últimos años o ya 

hayan egresado de Institutos Técnicos 

Públicos podrán ingresar a realizar 

Pasantías en las Cámaras o Asociaciones 

afiliadas a la FEPLP. 

7.1.5. ACUERDO Y COMPROMISO DE 

INSTANCIAS PÚBLICAS Y PRIVADAS 

EN LA CONSTITUCIÓN DEL CENTRO 

DE ECONOMÍA NARANJA DEL 

DEPARTAMENTO DE LA PAZ 

Donde participaron delegados de varios 

sectores de la gobernación y las alcaldías, 

así como del ministerio de Culturas, y los 

representantes de cada una de nuestras 

Cámaras en representación del sector 

privado, también Fundaciones y 

Universidades. 
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Foto 9: Creación del Centro de Economía Naranja La Paz 

7.1.6. CARTA DE INTENCIÓN ALIANZA 

ESTRATÉGICA ENTRE LA 

FEDERACIÓN DE PRODUCTORES DE 

LA PROVINCIA BALLIVIAN Y LA FEPLP 

Esto con el fin de asumir el compromiso 

de impulsar acciones conjuntas que 

promuevan y creen un POLO DE 

DESARROLLO TECNOLÓGICO 

AGROPECARIO AGOINDUSTRIAL entre 

los departamentos de La Paz, Beni y 

Pando. 

7.1.7. ACUERDO ENTRE LAS 

FEDERACIONES EMPRESARIALES 

DEPARTAMENTALES DE LA PAZ, 

COCHABAMBA, TARIJA CHUQUISACA 

Y POTOSI 

Misma que estableció la Red de Centros 

de Economía Naranja. Donde cada 

Federación se comprometió a unificar los 

sectores públicos y privados 

comprendidos en el arte creativo, la 

cultura, el turismo y la gastronomía y 

establecer un Centro Departamental de 

Economía Naranja. 

 

7.1.8. CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL FEDERACIÓN 

DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA 

PAZ Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO 

MUNICIPAL DE EL ALTO GAMEA. 

Por último, en la gestión 2022 el 

Presidente de la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz FEPLP 

Ing. Jaime Ascarrunz y la Lic. Eva Copa, 

Alcaldesa del Gobierno Autónomo 

Municipal de El Alto, firmaron un Convenio 

Interinstitucional a objeto de fortalecer el 

trabajo conjunto entre el GAMEA y la 

FEPLP con el fin de promover la actividad 

empresarial, reactivar la económica y la 

inversión en el municipio de El Alto y 

promover la Ley 2685 de promoción 

Económica de El Alto.  

Foto 10: FEPLP y el GAMEA al momento de la firma de 

Convenio 

7.1.9. CONVENIO ENTRE LA FEPLP Y 

EL CENTRO DE ESTUDIOS 

ECONÓMICOS Y SOCIALES – CEES 

Mediante el cual nuestras instituciones 

obtienen datos estadísticos nacionales y 

departamentales e información y análisis 

de coyuntura económica y social. 
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Foto 11: FEPLP y el CEES después de la firma del 

Convenio, presentando el Boletín Estadístico  

 

7.2. GESTIONES PARA LA AFILIACIÓN 

DE CÁMARAS Y ASOCIACIONES A LA 

FEPLP 

La FEPLP llevo a cabo gestiones para 

afiliar a nuevas entidades. Para el efecto, 

se enviaron invitaciones a algunas 

organizaciones como la  Cámara 

Departamental del Libro de La Paz, 

Cámara Inmobiliaria de La Paz, 

Asociación de Representantes 

Importadores y Distribuidores de 

Fármacos, Insumos, y Equipos Médicos, 

Asociación de Organizaciones de 

Productores Ecológicos de Bolivia, 

Asociación Boliviana de Aseguradores, 

Asociación de Bancos Privados de Bolivia, 

Colegio de Economistas de La Paz y la 

Asociación de Periodistas de La Paz, 

estas últimas dos como staff de apoyo. 

Esta noción fue respaldada por todos los 

miembros del Directorio, con el propósito 

de fortalecer la participación de otros 

sectores en la FEPLP, sectores pujantes 

para el desarrollo departamental.   

7.3. RELACIONAMIENTO DE LA FEPLP 
CON ENTIDADES ASOCIADAS Y 
OTRAS ORGANIZACIONES 
EMPRESARIALES 

CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 

PRIVADOS DE BOLIVIA - CEPB 
 

La FEPLP participó en diferentes 

reuniones del Consejo Directivo de la 

Confederación de Empresarios Privados 

de Bolivia - CEPB, donde se trataron 

temas de coyuntura relacionados al 

ámbito empresarial. 

Con las autoridades de gobierno bajo la 

Presidencia del Luis Arce Catacora, se 

solicitó llevar adelante reuniones para 

tratar temas de la agenda de Gobierno y 

los empresarios, así como, el desarrollo 

del Departamento de La Paz, sin embargo 

la FEPLP participó en varios 

acontecimientos y reuniones de 

coordinación con el Gobierno Autónomo 

Departamental de La Paz, Gobierno 

Autónomo Municipal de La Paz y el 

Gobierno Autónomo Municipal de El Alto a 

objeto de tratar varios temas de desarrollo 

económico y otros relacionados al 

empresariado paceño.  
 

CONGRESO EMPRESARIAL, 
CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 
PRIVADOS DE BOLIVIA – CEPB 
 
El Presidente Ing. Jaime Ascarrunz, 
participó activamente de diversas 
reuniones, tal es el caso del Congreso 
Empresarial organizado por la 
Confederación de Empresarios Privados 
de Bolivia – CEPB. 
El Presidente de nuestra institución, 
presentó la ponencia institucional respecto 
a la reactivación económica priorizando la 
salud y el empleo digno, ámbitos en los 
cuales el Departamento de La Paz tuvo un 
declive. 
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Foto 12: Congreso Empresarial organizado por la CEPB. 

60 ANIVERSARIO DE LA 
CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 
PRIVADOS DE BOLIVIA (CEPB)  
 
Continuando con el relacionamiento con la 
CEPB, el Ing. Jaime Ascarrunz y la Lic. 
Soraya Fernández, participaron del acto 
en conmemoración del 60 aniversario de 
Fundación de la entidad matriz del 
empresariado privado, Confederación de 
Empresarios Privados de Bolivia - CEPB. 
En el evento de celebración de los 60 
años de la entidad empresarial. El máximo 
dirigente empresarial, Luis Barbery, señaló 
que la CEPB “es una de las instituciones 
de la sociedad con mayor legitimidad y 
representatividad, porque aglutina a las 
entidades nacionales más importantes de 
la economía y a miles de unidades 
empresariales”.  

 
Foto 13: Presidente de la FEPLP junto a representantes de 

las Federaciones Departamentales en el aniversario de la 

CEPB  

REUNIÓN DE PRESIDENTES Y 
GERENTES DE LAS FEDERACIONES 
DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE 
BOLIVIA LLEVADO A CABO EN 
COCHABAMBA 
 

La FEPLP participó en la reunión de 
Presidentes y Gerentes de las 
Federaciones de Empresarios Privados de 
Bolivia, llevado a cabo en la Federación 
de Entidades Empresariales Privadas de 
Cochabamba - FEPC, a objeto de 
potenciar la Red de Centros de Economía 
Naranja, además de tratar temas de 
coyuntura que atingen al sector 
empresarial. 
 

 
Foto 14: Presidente de la FEPLP junto a representantes de 

las Federaciones Departamentales en la reunión de 

Presidentes y Gerentes. 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 36 MEMORIA INFORME 

CÁMARA NACIONAL DE COMERCIO 
 
Medalla a la Trayectoria Directiva y 
Reconocimiento al Mérito Institucional 
 
El presidente Ing. Jaime Ascarrunz recibió 

la máxima Presea Institucional que otorga 

la Cámara Nacional de Comercio - CNC, 

con el título “Medalla a la Trayectoria 

Directiva y Reconocimiento al Mérito 

Institucional”, misma que fue impuesta por 

el Past presidente de la Cámara Nacional 

de Comercio – CNC, Dr. Rolando Kempff 

B., destacando su labor en aporte a la 

economía nacional y en particular, 

resaltando su amplia trayectoria 

profesional.  

Foto 15: Presidente de la FEPLP junto al Past Presidente 

CNCLP Dr. Rolando Kempff 

Reconocimiento al Dr. Rolando Kempff 

Past presidente de la Cámara 

Departamental de Comercio de La Paz 

De igual manera, la FEPLP condecoró al 

Dr. Rolando Kempff Bacigalupo Past 

presidente de la Cámara Departamental 

de Comercio de La Paz – CDCLP a objeto 

de resaltar su labor en pro de la sociedad 

paceña. 

Foto 16. Dr. Rolando Kempff Past Presidente CNCLP recibe 

un reconocimiento por parte de la FEPLP 

Foro: Una Visión Técnica ante el 

Incremento del ICE 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz FEPLP, participó en el Foro: 

Una Visión Técnica ante el Incremento del 

ICE, el cual tuvo lugar en la Cámara 

Nacional de Comercio CNC - Bolivia, en 

dicho foro, los distintos sectores que 

participaron, coincidieron que es 

importante establecer el dialogo publico 

privado para trabajar en el reglamento de 

la Ley 1462 donde se priorice la labor de 

la industria nacional frente al contrabando 

y la informalidad y no sea castigada con 

mayores impuestos que le resten 

competitividad. 
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Foto 17: La FEPLP participó del Foro: Una Visión Técnica 

ante el Incremento del ICE 

Presentación del libro “Chuquisaca el 

futuro ha empezado” 

La Cámara Nacional de Comercio CNC - 

Bolivia, comprometido con impulsar, 

optimizar y generar lazos para trabajar por 

un mejor país junto a la CAINCO 

Chuquisaca, a través de su Presidente el 

Lic.  Eddy Edwin Flores Barrientos, 

presentaron el libro “Chuquisaca el futuro 

ha empezado”, resultado del Foro 

denominado Prioridades Estratégicas para 

el Desarrollo de Chuquisaca, a dicho 

evento asistió el Presidente de la FEPLP 

Ing. Jaime Ascarrunz. 

Foto 18: La FEPLP participó en la presentación del Libro 

Chuquisaca el futuro ha empezado” 

 

CÁMARA NACIONAL DE INDUSTRIAS 

Conversatorio 4.0 realizado por 

Swisscontac y la CNI 

El Ing. Jaime Ascarrunz participó del 

Conversatorio sobre INDUSTRIA 4.0 

realizado por Swisscontact FAUTAPO y la 

Cámara Nacional de Industrias CNI, donde 

intercambiaron criterios desde los ámbitos 

industrial académico, sobre la relevancia 

que tiene la industria 4.0. 

 

Foto 19: La FEPLP presente en Conversatorio sobre 

INDUSTRIA 4.0 

90 años de la Cámara Nacional de 

Industrias 

El Presidente Ing. Jaime Ascarrunz y su 

Gerente General, Lic. Soraya Fernández, 

participaron de la Presentación del Libro 

90 Años de Cámara Nacional de 

Industrias - CNI Bolivia, el mismo que 

describe un viaje cronológicamente de la 

historia, que recorre por pasajes inéditos y 

relata la tenacidad, visión y resiliencia de 

los protagonistas de la industrialización de 

Bolivia.  
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Foto 20: Ing. Jaime Ascarrunz, junto al presidente de la 

Cámara Nacional de Industrias y la presidenta de la 

CADINPAZ 

Foto 21: Representantes del sector empresarial en la 

presentación del Libro 90 años de la CNI 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Foto 22: Gerente General de la FEPLP junto a 

representantes del sector empresarial en la presentación del 

Libro 90 años de la CNI 
 

 

 

Encuentro Industria y Tecnología TeCNIa 

La FEPLP, participó del evento que realizó 

la Cámara Nacional de Industrias 

“TeCNIa,” la cual, generó el encuentro 

entre los industriales de todos los tamaños 

con la innovación, la transformación y la 

sostenibilidad.  

Foto 23: Lic. Soraya Fernández, Gerente General de la 

FEPLP en el Encuentro TeCNIa 

Foto 24: Lic. Cinthia Aramayo presidenta de CADINPAZ 

CÁMARA REGIONAL DE 

DESPACHANTES DE ADUANA LA PAZ 

1er Encuentro de Despachantes de 

Aduana de La Paz 

Resaltando la importante labor que 

desarrollan los Despachantes como 

auxiliares de la función pública aduanera, 

el Ing. Jaime Ascarrunz, participó del 1er 

encuentro de Despachantes de Aduana de 

La Paz, organizado muy acertadamente 
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por la Cámara Regional de Despachantes 

de Aduana La Paz. 

Foto 25: Ing. Jaime Ascarrunz, participando del 1er 

Encuentro de Despachantes de Aduana de La Paz 

Foto 26: Encuentro Despachantes de Aduana 

 

 “Cambio de Destino Guías Courier de las 

Empresas de Servicio Expreso” 

La FEPLP se reunió con la Autoridad de 

Regulación y Fiscalización de 

Telecomunicaciones y Transportes – ATT, 

Aduana Nacional – AN, Cámara Regional 

de Despachantes de Aduana La Paz – 

CRDALP, Asociación de Empresas de 

Servicio Expreso Courier – ADESEC a 

objeto de recopilar información y plantear 

soluciones viables para mejorar el Servicio 

Courier en el departamento de La Paz. 

Foto 27: Lic. Soraya Fernández, Gerente General de la 

FEPLP junto a distintas autoridades en beneficio del Servicio 

Courier 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 28: Reunión de los beneficios del Servicio Courier 

 

CÁMARA DE EXPORTADORES  

Feria “Bolivia para el mundo” 

Con el fin de que los productores 
bolivianos puedan ofrecer sus productos al 
mercado internacional, la FEPLP, participó 
de la Feria “Bolivia para el Mundo” en su 
segunda versión, misma que fue 
organizada por la Camex Cámara De 
Exportadores, Logística y Promoción de 
inversiones de La Paz, con el auspicio de 
Swisscontact en Bolivia y el apoyo del 
Ministerio de Relaciones Exteriores 
Cancillería Bolivia. 
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Foto 29: La Gerente General de la FEPLP, junto al Gerente 

de la Camex y representantes de distintas instituciones 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 30: Visita de Stands Feria “Bolivia para el Mundo” 

Feria de Manualidades “Uniendo Manos 
Bolivianas” 

Como la FEPLP apoya todas esas 

iniciativas que contribuyen con el 

desarrollo económico del departamento y 

la ciudad de La Paz, la Federación 

participó en la 1ra. Feria de Manualidades 

“Uniendo Manos Bolivianas” organizado 

por la Gestora de Desarrollo Empresarial 

(GEDEM) con el apoyo de La Cámara de 

Exportadores, Logística y Promoción de 

Inversiones de La Paz CAMEX. 

 

Foto 31: La FEPLP, presente en la Feria de Manualidades 

“Uniendo Manos Bolivianas” 

 
Foto 32: Lic. Soraya Fernández de visita en los Stands de la 

feria “Uniendo Manos Bolivianas”  

 

ASOCIACIÓN DE DEFENSA DE LA 

PROPIEDAD PRIVADA EN EDUCACIÓN 

– ADPPE 

 

Visita de la FEPLP al colegio “Martín 

Cárdenas Hermosa” 

 

Con la finalidad de mostrar el sistema 

exclusivo de educación integral y 

desarrollar el capital humano de personas 

de bien, con valores, sólidos 

conocimientos y una visión de ser 

emprendedores y empresarios, el 

Presidente de la FEPLP realizó una visita 

al colegio “Dr. Martín Cárdenas H” por 

invitación de la Lic. Sarah Cárdenas, 

presidente de la ADPPE, asociación 

afiliada a la FEPLP. 
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Foto 33: Representantes de la FEPLP y del ADPPE 

Foto 34: Presidente de la FEPLP, de visita en un aula de 

primaria 

INFOCAL LA PAZ 

Acto de Colación de Infocal 2022 

Destacando el compromiso que tiene 

INFOCAL en formar líderes competentes 

en todas las áreas, la FEPLP, estuvo 

presente en el Solemne Acto de Colación 

2022 de las Carreras de: Administración 

Industrial y Comercial, Parvulario, 

Mecánica Automotriz e Industrial, inglés, 

Instalaciones integrales y de Gas, 

Secretariado Ejecutivo, Electrónica y 

Electrotecnia, Sistemas Informáticos y 

Gastronomía. 

Foto 35: Gerente de la FEPLP, junto a representantes del 

Infocal La Paz 

Foto 36: Graduados del Infocal La Paz  

FUNDETIC - BOLIVIA 

El Ing. Jaime Ascarrunz, participó del I 

FORO DE GOVTECH EN BOLIVIA "El 

futuro del Gobierno Digital" organizado por 

Fundetic - Bolivia, fomentando la 

tecnología y la innovación en el sector 

público, el mismo se realizó de manera 

virtual. 

Foto 37: Ing. Jaime Ascarrunz participante del I Foro 

GOVTECH Bolivia 
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GREEN TOWER, EDIFICIO MAS ALTO DE BOLIVIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 44 MEMORIA INFORME 

  

VIII. RELACIONAMIENTO INTERINSTITUCIONAL 
 

La Federación de Empresarios Privados 
de La Paz, mantuvo estrechas relaciones 
con autoridades del gobierno central, 
departamental y municipal. 

La FEPLP participó en reuniones con 
algunos ministros de Estado, y solicitó 
llevar adelante una reunión con el 
Presidente Luis Arce Catacora para tratar 
temas de la agenda de gobierno y los 
empresarios, así como, el desarrollo del 
departamento de La Paz. 

8.1 ENTIDADES Y AUTORIDADES DEL 

GOBIERNO CENTRAL, 

DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL 

 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 

FINANZAS PÚBLICAS 

Convenio interinstitucional suscrito ente la 

Unidad de Programas y Proyectos UCPP y la 

FEPLP 

Gestionamos la renovación del acuerdo 

para la Feria LAPAZEXPONE, ya que se 

vio por conveniente generar una alianza 

entre nuestra Federación y la Unidad de 

Coordinación de Programas y Proyectos 

UCPP, la misma fue firmada en mayo del 

2022, con el objeto de realizar 

conjuntamente la Feria LAPAZEXPONE, 

que tiende a promover el desarrollo 

económico del departamento de La Paz. 

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, 

SERVICIOS Y VIVIENDA 

Reunión con la dirección de planificación 

del MOPSV 

Proponiendo acciones concretas, la 

FEPLP, entidad cúpula empresarial, 

sostuvo una reunión con el Director de 

Planificación Ing. José Luis Daza, 

además, el Ing. Jaime Ascarrunz, realizó 

la entrega del Plan de Desarrollo 

Sostenible 2025 para el Departamento de 

La Paz, como propuesta del sector privado 

a la sociedad paceña al ministro de Obras 

Públicas Ing. Edgar Montaño Rojas. 

Foto 38: Presidente y segundo Presidente de la FEPLP en 

reunión con representante del MOPSV 

CÁMARA DE DIPUTADOS 

Convenio N°190 de la OIT, realizado por 

el Comité de Trabajo y Régimen Laboral 

de la Cámara de Diputados 

Se participó de la mesa de trabajo, misma 

que se realizó en la Cámara de Diputados, 

la cual fue liderada por la Secretaria en 

Ejercicio Comité de Trabajo y Régimen 

Laboral de la Cámara de Diputados con el 

fin de que el Estado ratifique el Convenio 

N° 190 de la OIT “sobre la eliminación de 

la violencia y el acoso en el mundo del 

trabajo. 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 45 MEMORIA INFORME 

Foto 42: Representantes de la FEPLP junto a la 

diputada Alejandra Camargo 
 

Foto 39: Gerente de la FEPLP, participando de la mesa de 

trabajo realizada por la Cámara de Diputados 

Reunión con el Comité de Relaciones 

Económicas Internacionales Cámara de 

Diputados 

La FEPLP, sostuvo una reunión con la 

diputada Alejandra Camargo, Secretaria 

en Ejercicio Comité de Relaciones 

Económicas Internacionales Cámara de 

Diputados, con el fin de llevar un trabajo 

coordinado entre el sector empresarial y el 

poder legislativo.  

Foto 40: Representantes de la FEPLP junto a la diputada 

Alejandra Camargo 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DEPARTAMENTAL DE LA PAZ  

Reunión la Dirección de Promoción y 

Transformación Industrial 

La Lic. Soraya Fernández Gerente 

General de la FEPLP, sostuvo una reunión 

con el Lic. Franz Lazo de la Vega 

Sandoval Director de Promoción 

Económica y Transformación Industrial 

(DPETI) del Gobierno Autónomo 

Departamental de La Paz, a objeto de 

coordinar temas de promoción y eventos. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 41: Gerente de la FEPLP junto a representantes del 

DPETI. 

 
GOBIERNO AUTÓNOMO MUNICIPAL DE 
LA PAZ  
 
Foro de Desarrollo Económico: Gobierno 
Autónomo Municipal de La Paz GAMLP 
 

La FEPL, estuvo presente en el “Foro de 

Desarrollo Económico”, el cual permitió 

recoger insumos para la formulación del 

Plan Territorial de Desarrollo Integral 

(PTDI). 

En esa ocasión, la Secretaria Municipal de 

Planificación, María del Carmen 

Rocabado, planteó a las empresas el 

adaptarse o “inventarse cada día”. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 46 MEMORIA INFORME 

Posesión del Consejo Ciudadano de 

Planificación Para el Desarrollo 

Económico del Municipio de La Paz 

 

La FEPLP participó el acto de posesión 

del Consejo Ciudadano de Planificación 

para el Desarrollo Económico del 

Municipio de La Paz, dicha directiva, son 

representantes del sector de la empresa 

privada, gremios empresariales, 

microempresarios, académicos, 

asimismo, el Ing. Hernán Paredes 

Sánchez en ese tiempo Primer 

Vicepresidente de la FEPLP fue 

elegido Vicepresidente del Consejo 

en representación de la Federación. 

 

 
Foto 43: Representantes del Consejo Ciudadano de 

Planificación Para el Desarrollo Económico del Municipio de 

La Paz 
 

Reunión de Directorio de la FEPLP con el 

GAMLP 

 

El Directorio de la FEPLP llevo a cabo una 

reunión con el alcalde del GAMLP, Lic. 

Iván Arias, en esa oportunidad, el Ing. 

Jaime Ascarrunz, comprometió la 

participación del empresariado en los 

proyectos que próximamente serán 

licitados por el Gobierno Autónomo 

Municipal de La Paz mediante alianzas 

público privado. 

 
Foto 44: Testera FEPLP y GAMLP 

 
Foto 45: Comité Ejecutivo de la FEPLP junto al Alcalde del 

GAMLP 

 

"Lanzamiento de Concesiones 

Municipales y Portafolio de Inversiones" 

por el GAMLP 

 

El Presidente y segundo Vicepresidente 

de la FEPLP, fueron participes del 

"Lanzamiento de Concesiones 

Municipales y Portafolio de Inversiones", a 

objeto de exponer potenciales proyectos 

de inversión a ser desarrollados en 

Alianza Publicó-Privadas. 

 

 
Foto 46: Comité Ejecutivo de la FEPLP y autoridades del 

GAMLP 
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Lanzamiento de la VI Versión del 

Concurso “Mi Primer Negocio” del GAMLP 

 

La FEPLP, estuvo presente en el 

lanzamiento de la VI versión del Concurso 

"Mi primer Negocio", del Gobierno 

Autónomo Municipal de La Paz, el cual 

busca generar una cultura emprendedora 

para promover nuevas iniciativas negocio 

generadores de empleo e independencia 

técnica/profesional. 

 
Foto 47: Alcalde Iván Arias: VI Versión del Concurso “Mi 

Primer Negocio” 
 

Reunión Comisión Jurídica de la FEPLP 

con la Dirección de Competitividad e 

Inversiones del GAMLP 

 

Reunión con la Dirección de 

Competitividad e Inversiones, 

perteneciente a la Secretaría Municipal de 

Desarrollo Económico del GAMLP, para 

tratar temas referidos al Plan de 

Concesiones y Portafolio de Inversiones 

que el GAMLP lanzó con el fin de que el 

sector empresarial invierta en el municipio 

de La Paz. 

 
Foto 48: Gerente de la FEPLP y la Dirección de 

Competitividad e Inversiones GAMLP 
 

Realización del Seminario Taller entre la 

FEPLP y el GAMLP  

 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz FEPLP, el Gobierno Autónomo 

Municipal de La Paz, y Cadeco La Paz, 

llevaron a cabo el Seminario Taller 

“ASPECTOS GENERALES PARA LA 

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS EN 

LICITACIONES PÚBLICAS”, misma que 

se realizó en instalaciones de la Cámara 

Departamental de Construcción. 

 

 
Foto 49: Autoridades de la FEPLP, el GAMLP y Cadeco LP. 
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GOBIERNO AUTÓNOMO MUNICIPAL DE 

EL ALTO 

 

Convenio Interinstitucional entre la FEPLP 

y el Gobierno Autónomo Municipal de El 

Alto GAMEA 

 

La FEPLP y el GAMEA, llevaron a cabo la 

firma de Convenio Interinstitucional a 

objeto de fortalecer el trabajo conjunto con 

el fin de promover la actividad 

empresarial, reactivar la económica y la 

inversión en el municipio de El Alto y 

promover la Ley 2685 de promoción 

Económica de El Alto. 

 

 
Foto 50: Firma de Convenio FEPLP, GAMEA. 

 
Foto 51: Representantes de la FEPLP en la firma de 

convenio con el GAMEA 

 

Reunión entre la FEPLP y consultores del 

Programa de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo (PNUD) y el GAMEA 

 

Esta reunión se llevó a cabo a objeto de 

realizar un trabajo conjunto para 

desarrollar la normativa que promueva las 

alianzas público privado en la ciudad de El 

Alto, con el fin de incentivar la inversión 

privada de grandes, medianos y micro 

empresarios, además de garantizar la 

seguridad jurídica para invertir en esa 

ciudad. 

 

 
Foto 52: Representantes de la FEPLP, GAMEA Y 

Consultores del PNUD 

 

Reunión participativa para desarrollar un 

proyecto de Ley Municipal sobre Alianzas 

Público Privado (APPS) 

 

La FEPLP conjuntamente el GAMEA 

llevaron a cabo la primera reunión 

participativa para desarrollar un proyecto 

de Ley Municipal, sobre alianzas Público 

Privado (APPs), a través de la consultoría 

apoyada por el PNUD “Asistencia Técnica 

para la Elaboración de Instrumentos 

Normativos y Operativos para la 

Construcción de (APP) en la 

Implementación de Proyectos de 

Desarrollo en el Municipio de El Alto”. 
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Foto 53: Reunión Ley Municipal sobre Alianzas Público 

Privado 

 

Inauguración de la Feria Huaynafex - El 

Alto 

La Federación asistió a la inauguración de 

la Feria Huaynafex - El Alto en su Tercera 

Versión, la cual fue un existo para la 

ciudad que busca reactivar su economía 

local. 

 

 
Foto 54: Representante de la FEPLP, GAMEA, CNI, CAINCO 

El Alto, CAINCO Santa Cruz 

 
Foto 51: Presidente de la FEPLP, junto a personeros del 

GAMEA 

 

 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DEPARTAMENTAL DEL BENI 

 

Reunión de la FEPLP con la Gobernación 

del Beni 

 

Con la finalidad de proponer una alianza 

que permita la generación y desarrollo de 

proyectos de manera conjunta, el Ing. 

Jaime Ascarrunz y la Gerente General, 

Lic. Soraya Fernández, recibieron la visita 

de personeros de la Gobernación del Beni, 

a objeto de promover la producción interna 

de ambas regiones, aportando al 

crecimiento económico de Bolivia. 

 

 
 Foto 56: FEPLP, junto al a Gobernación del Beni 

 

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN 

ANDRÉS  

 

Reconocimiento al Ing. Jaime Ascarrunz 

como profesional destacado 

 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz participó de la Sesión de Honor 

planificada por la Cámara de Ingeniería 

Industrial de la Facultad de Ingeniería 

UMSA conmemorando sus 83 años de 

creación, en dicho acontecimiento el 
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Presidente de la FEPLP recibió un 

reconocimiento por ser un PROFESIONAL 

DESTACADO de la carrera de Ingeniería 

Industrial. 

 

 
 Foto 57: Presidente FEPLP y el Rector de la UMSA 

 

UNIVERSIDAD FRANZ TAMAYO  

 

Reunión de coordinación entre la Gerente 

de la FEPLP y el docente investigador de 

la UNIFRANZ 

 

Con el objetivo de organizar acciones que 

repliquen la experiencia realizada por el 

Instituto de Progreso Económico 

Empresarial, en el Censo de Economía 

Naranja, importante experiencia que la 

Federación de Empresarios Privados de 

La Paz, llevo a cabo a través del Centro 

de Economía Naranja, la Lic. Soraya 

Fernández, sostuvo una reunión con la 

Mgr. Gabriela Sanjinés, docente 

Investigador de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales de la 

UNIFRANZ. 

 

 
Foto 58: Lic. Soraya Fernández, Gerente de la FEPLP junto 

a Mgr. Gabriela Sanjinés docente de la Unifranz. 

 

Primera “Feria de Empleabilidad” realizada 

por la UNIFRANZ 

 

La Federación participó de la primera 

“Feria de Empleabilidad” que fue realizada 

por la Universidad Franz Tamayo, la cual 

tuvo la finalidad de mostrar el proceso de 

incursionar en el mercado laboral y la 

relación de las empresas con los nuevos 

titulados. 

 

 
Foto 59: FEPLP y el Vicerrector de la Unifranz  

    realizando el corte de cinta 
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Foto 60: Visita de stands en la Feria de empleabilidad 

 

Presentación del Observatorio Nacional 

del Trabajo UNIFRANZ 

 

Después de que se realizó la Primera 

“Feria de Empleabilidad” en la UNIFRANZ, 

la FEPLP, participó de la presentación del 

Observatorio Nacional del Trabajo (ONT), 

con la finalidad de contar con registros y 

bases de datos capaces de proporcionar 

información sobre los requerimientos de 

nuevos puestos de trabajo, perfiles de los 

trabajadores en distintos rubros. 

 

 
Foto 61: Gerente de la FEPLP  

 

Reunión FEPLP con la Asociación de 

Universidades Privadas y la USFA 

 

Con el objetivo de fortalecer la 

institucionalidad y realizar una estrategia 

en pro de la educación y del empresariado 

paceño, el presidente de la FEPLP 

sostuvo una reunión con el Lic. Jorge 

Dorado Presidente de la Asociación de 

Universidades Privadas (ANUP) La Paz y 

la Lic. Katerina Rico Vicerrectora de la 

Universidad Privada San Francisco de 

Asís (USFA).  La FEPLP invito a la ANUP 

para que forme parte de la Federación 

para poder desarrollar proyectos de forma 

articulada. 

 

 
Foto 62: Representantes de la FEPLP, ANUP y la USFA 

 

8.2 RELACIONES CON ORGANISMOS 

DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y 

REPRESENTACIONES DIPLOMÁTICAS 

Vista a la embajadora de México 

 

El Ing. Jaime Ascarrunz Eduardo asistió a 

la invitación brindada por la Lic. María 

Teresa Mercado Pérez, Embajadora de 

México en Bolivia. Dirigentes 

empresariales fueron parte de dicha cita 

donde tuvieron la oportunidad de dialogar 

sobre distintos temas referentes a las 

relaciones diplomáticas y comerciales 

entre Bolivia y México. 
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Foto 63: Representantes de la FEPLP, CNI, CNC y la 

Cadinpaz 

 

Reunión en la Embajada Británica 

 

En la residencia de Embajada Británica, la 

FEPLP, participó de la firma de Convenio 

de Cooperación entre la Cámara Nacional 

de Comercio (CNC – Bolivia) y la 

Embajada Británica, con el objetivo 

máximo de contribuir a los esfuerzos de la 

CNC para promover el desarrollo del 

sector empresarial, los lazos comerciales y 

culturales entre Bolivia e Inglaterra.  

 

 
Foto 64: Presidente de la FEPLP junto al presidente de la 

CNI 

 
Celebración del 246° aniversario de 

Estados Unidos de América 

 

El Ing. Jaime Ascarrunz, participó de la 

celebración del aniversario de los Estados 

Unidos de América saludando los 246 

años de libertad de un 4 de julio la misma 

fue llevado a cabo en la residencia de la 

embajada por la Encargada de Negocios 

de la Embajada de Estados Unidos 

Charisse Phillips. 

 

 
Foto 65: Ing, Jaime Ascarrunz, junto al Ing. Javier Calderón 

 

206° aniversario del día de la 

Independencia de la República Argentina 

 

La FEPLP, participó de los actos de 

conmemoración por los 206° Aniversario 

del Día de la Independencia de la 

República Argentina, misma que fue 

llevada a cabo por el Embajador Ariel 

Basteiro y señora Laura Crespo.  

 

 
Foto 66: Ing, Jaime Ascarrunz, junto al ex ministro de 
Relaciones Exteriores Fernando Huanacuni 
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Reunión entre la FEPLP y miembros de la 

Unión Europea en Bolivia 

 

Con la finalidad de abordar temas 

Económicos Comerciales de Bolivia el 

Presidente de la FEPLP recibió a la 

Delegación de la Unión Europea, Sr. 

Alexander Mateus Jefe de Sección 

Económica y Comercial para Perú y 

Bolivia; Tsilekas Ilias, Trade Affairs Officer 

y Perez Fransius Andreas, Jefe de 

Sección Política Prensa.  
 

 
Foto 67: Presidente y Gerente de la FEPLP, junto a 

representantes de la Unión Europea en Bolivia 

 
Lanzamiento 5ta Versión del 

Weihnachtsmarkt: Mercado Navideño 

Boliviano 

 

En vísperas de las fiestas navideñas, la 

AHK Bolivia - Cámara Boliviano Alemana y 

la FEPLP, llevaron a cabo el lanzamiento 

oficial de la 5TA VERSIÓN DEL 

WEIHNACHTSMARKT: MERCADO 

NAVIDEÑO BOLIVIANO-ALEMÁN, el cual 

reunió a más de 40 comerciantes, 

artesanos, productores y emprendimientos 

nacionales. 

 
Foto 68: Conferencia de prensa FEPLP, Cámara Boliviano 

Alemana 

 

Aniversario del Natalicio de su Majestad el 

Emperador del Japón 

 

Estrechando lazos de amistad, el 

Presidente de la Federación participó del 

aniversario del Natalicio de su Majestad el 

Emperador del Japón, en la Embajada del 

Japón en Bolivia. 

 

 
Foto 69: Ing. Jaime Ascarrunz en la Embajada del Japón 
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“Premio Nacional a la Innovación 

Tecnológica 1ra Versión” 

 

El Presidente de la Federación asistió a 

una reunión orientada a establecer los 

parámetros de calificación para el “Premio 

Nacional a la Innovación Tecnológica” 

organizado por la Agencia para el 

Desarrollo de la Sociedad de la 

Información en Bolivia (ADSIB). 

 

 
Foto 70: Gerente General de la FEPLP,  

junto al Past Presidente de la CNC 

 

Inauguración de la Banca Familia de la 

Promotora EFV 

 

El Ing. Jaime Ascarrunz, continuando con 

su la agenda de presidencia, participó de 

la inauguración de la Banca Familia 

(Entidad Financiera de Vivienda), misma 

que fue posicionada en las familias como 

una marca corporativa implementando una 

extrema calidad de servicio basado en la 

personalización de la atención. 

 

 Foto 71: Presidente de la FEPLP junto al presidente de la 

CNI 

 

Reunión FEPLP con el Banco Nacional de 

Bolivia BNB 

 

Ing. Jaime Ascarrunz y la Gerente 

General, Lic. Soraya Fernández, tuvieron 

un encuentro con autoridades del Banco 

Nacional de Bolivia, en el cual la 

Institución Bancaria invito a la FEPLP a un 

cóctel en conmemoración a su 150 

aniversario. 

 

 
Foto 72: Representantes FEPLP y del BNB 
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Celebración de los 150 años de vida 

institucional del BNB 

 

Después de que autoridades del BNB 

invitaron al Presidente de la Federación a 

un cóctel por su aniversario, el Ing. 

Ascarrunz rindió homenaje y 

reconocimiento al Banco Nacional de 

Bolivia BNB por su trayectoria y 

contribución a la economía y generación 

de empleos en sus 105 años de vida 

institucional. 

En la oportunidad, la FEPLP destacó el 

trabajo del BNB por su organización 

financiera. 

 

 
Foto 73: Presidente de la FEPLP y el presidente de Infocal la 

Paz en la celebración de los 150 años del BNB 

Foto 74: Entrega de reconocimiento de la FEPLP al BNB 

 
Foto 75: Autoridades del BNB 

 

“Día Mundial de las Telecomunicaciónes y 

de la Sociedad de la Información” 

 

La Federación, fue participe de la 

conmemoración anual del “Día Mundial de 

las Telecomunicaciones y de la Sociedad 

de la Información” organizada por la 

Agencia para el Desarrollo de la Sociedad 

de la Información en Bolivia - ADSIB. 

 

 
Foto 76: Gerente de la FEPLP junto a representantes de la 

ADSIB 
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18 años de la Fundación de la Cainco - El 

Alto 

 

La FEPLP participó del acto de aniversario 

de la CAINCO EL ALTO por sus 18 años 

de fundación, la Federación resaltó la 

trayectoria de la CAINCO - El Alto, por el 

logro del desarrollo creciente a través del 

esfuerzo. 

 

 
Foto 77: Palabras alusivas a la fecha a cargo de la Gerente 

General de la FEPLP 

 

FEPLP y el Observatorio Boliviano para la 

Industria Turística Sostenible - ORBITA 

 

Apoyando el desarrollo del turismo como 

motor de la Economía Naranja, la FEPLP 

sostuvo una reunión de coordinación de 

actividades con representantes del 

Observatorio Boliviano para la Industria 

Turística Sostenible - ORBITA, que es 

parte del proyecto “Turismo como un 

Motor de Género Inclusivo y el Desarrollo 

sustentable en Bolivia”. 

 

 
Foto 78: Gerente de la FEPLP, junto a representantes de 

ORBITA 

 

Reunión FEPLP y Empresas, Academia – 

OE del proyecto previo de la GIZ y el VIO 

 

La Gerente de la FEPLP, sostuvo una 

reunión con Lizzy Montaño Eguez, 

Responsable para Empresas y Academia 

– OE del Proyecto PREVIO de la GIZ y el 

VIO. Conversaron acerca de la 

presentación de los resultados del estudio 

sobre el impacto de la violencia contra las 

mujeres (VcM) en las empresas de Bolivia, 

aspecto que incide en la productividad de 

las trabajadoras. 

 

 
Foto 79: Lic. Soraya Fernández junto a la responsable para 

Empresas y Academia – OE del Proyecto PREVIO de la GIZ 
y el VIO. 
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FEPLP y el Centro de Estudios 

Económicos y Sociales CEES 

 

El Presidente de la Federación y su 

Gerente General sostuvieron una reunión 

con el Lic. Rufino Huanaco Huanca, 

director del Centro de Estudios 

Económicos Sociales – C.E.E.S con la 

finalidad de llevar a cabo un trabajo 

coordinado entre el C.E.E.S y la FEPLP 

para realizar una análisis técnico, 

económico y social en beneficio del sector 

empresarial paceño. 

Días después el CEES volvió a la FEPLP, 

esta vez para reunirse con la Comisión de 

Desarrollo Económico Departamental de la 

FEPLP, para organizar las actividades que 

llevaran a cabo en la formulación de 

propuestas a la sociedad civil. 

Posteriormente la FEPLP y el CEES, a 

vísperas del aniversario de La Paz se 

realizó la presentación de la edición 

especial 52° del Boletín Informativo: “La 

Paz, Desempeño Económico 2010-2021”, 

que reflejo el rol protagónico y el 

desempeño económico del departamento 

de La Paz en el contexto de la economía 

boliviana.   

 

 
 Foto 80: Segunda reunión de la FEPLP y el CEES 

Foto 81: FEPLP y el CEES presentan Boletín Informativo 

Desempeño Económico 2010-2021 

 

 
Foto 82: Boletín Informativo Desempeño Económico 2010-

2021 
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4ta Versión de la Feria La Paz Moda y 

Belleza 

 

Continuando con la agenda presidencial, 

la Federación participó de la 4ta Versión 

de la Feria La Paz Moda y Belleza. 

En esa oportunidad, la FEPLP saludo el 

esfuerzo que realizan los emprendedores 

y empresarios para desarrollar la cultura y 

el consumo de productos y servicios 

paceños. 

 

 
Foto 83: Gerente General de la FEPLP, presente en la 

Inauguración de la Feria La Paz Moda y Belleza 

Foto 84: Desfile en la Feria La Paz Moda y Belleza 
 

La FEPLP en reunión de coordinación con 

la Cámara Departamental del Libro La Paz 

 

El Presidente y la Gerente sostuvieron una 

reunión con David Pérez, Presidente de la 

Cámara Departamental del Libro de La 

Paz CDLLP y Jhonny Guerrero 

Coordinador General donde se trató temas 

institucionales para trabajar de forma 

coordinada entre ambas instituciones.  

 

 
Foto 85: Representantes de la FEPLP y la Cámara 

Departamental del Libro La Paz 
 

 

 

 

 

 

 

 
Foto 86: Reunión  FEPLP y la Cámara Departamental del 

Libro La Paz 
 

Lanzamiento de la marca de calzados de 

Seguridad Industrial por Narda Industrial 

 

El Ing. Jaime Ascarrunz, en esa 

oportunidad saludó la iniciativa de Narda 

Paredes diseñadora y Gerente General de 

NARDA Bolivian Handmade al crear la 

nueva marca de Calzados de Seguridad 

Industrial fomentando la producción 

nacional, además de generar empleos 

directos en la ciudad de La Paz. 
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Foto 86: Ing. Jaime Ascarrunz brindando unas palabras 

alusivas a la ocasión  

 
Foto 87: Representantes de la FEPLP, CNC, CNI 

 
Foto 88: Acto lanzamiento de la marca de calzados de 

Seguridad Industrial por Narda Industrial 

 

Proyecto Videoteca APP 

 

Se llevó a cabo una reunión con el Ing. 

Sergio Benavides, fundador y Gerente 

General del proyecto Videoteca App, a 

objeto de presentar a la FEPLP, el trabajo 

que realizan con el fin de desarrollar la 

educación y capacitación a distancia con 

servicio y aplicaciones al alcance de 

todos. 

Foto 89: Gerente de la FEPLP, y el director de Videoteca 

App 

Proyecto “Fortalecimiento de Capacidades 

Técnicas de Jóvenes Trabajadores  

La Federación en esta oportunidad, 

participó de la reunión virtual informativa 

acerca del proyecto “Fortalecimiento de 

capacidades técnicas de jóvenes y 

trabajadores con la participación del sector 

empresarial”, el apoyo financiero de 

Swisscontact Fautapo, e INFOCAL 

Nacional. 

Reunión con las instituciones aliadas 

estratégicas a la FEPLP 

La FEPLP, sostuvo una reunión con 

representantes de instituciones aliadas 

estratégicas como la Cámara Boliviano 

Alemana, Cámara Americana de 

Comercio, el GADLP, el GAMLP y el 

GAMEA con miras a la organización y 

realización de la Feria Multisectorial más 
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importante del departamento de La Paz, 

“LAPAZEXPONE”. 

Foto 90: Gerente de la FEPLP y representantes de las 

instituciones aliadas estratégicas a la Federación 

Foto 91: Reunión FEPLP e instituciones aliadas estratégicas 

Presentación del “Seguro Oncológico” por 

el Banco Fie 

En esa oportunidad la Gerente General 

participó del lanzamiento que realizó el 

Banco Fie, denominado "Seguro 

Oncológico", como una acción que 

promueve la inclusión social. Dicha 

entidad financiera ofreció ese nuevo 

producto con el objetivo de ayudar a la 

prevención y tratar el padecimiento para 

salvar vidas, así también minorizar los 

gastos otorgando la cobertura más alta del 

mercado. 

Foto 92: Presentación del “Seguro Oncológico” por el Banco 

Fie 

Proyecto “Promoción de las Industrias 

Culturales y Creativas en la Ciudad de La 

Paz” 

Con el fin de apoyar a los sectores y 

emprendedores culturales y facilitar el 

acceso al mercado y garantizar la 

accesibilidad de las diversas expresiones 

culturales, la Gerente General, participó 

de la presentación del proyecto 

“Promoción de las Industrias Culturales y 

Creativas en la ciudad de La Paz”. Este 

proyecto ganó el Fondo Internacional para 

la Diversidad Cultural de la Unesco 2022. 

Foto 93: Presentación del proyecto “Promoción de las 

Industrias Culturales y Creativas en la ciudad de La Paz 

La FEPLP junto a la compañía Water For 

People- Bolivia 

El Ing. Jaime Ascarrunz y la Lic. Soraya 

Fernández, recibieron al Director de País, 
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Andrés Abasto y a la Asesora en 

Fundraising y Comunicación Estratégica, 

Fátima Sánchez de la compañía Water 

For People - Bolivia, a objeto de generar 

una alianza estratégica con la 

participación del sector empresarial, en el 

desarrollo de acciones y propuestas para 

que las regiones alejadas tengan acceso 

al servicio de agua potable. 

Foto 94: Presidente y Gerente de la FEPLP en reunión con 

personeros de Water For People 

FEPLP junto a Water For People y la 

Fundación FH Bolivia visitaron el distrito 8 

de El Alto 

Después de que la FEPLP, recibió a 

personeros de la compañía Water For 

People en instalaciones de la Federación, 

se decidió visitar el Distrito Urbano 

Municipal 8 de El Alto, donde se mostró el 

proyecto: Construcción de baterías de 

baños para consultorios vecinales de 

salud y para la Unidad Educativa “Luis 

Espinal”, con el propósito de que la 

FEPLP, pueda sensibilizar a las 

principales empresas paceñas a cooperar 

con la instalación de baños y agua en los 

mencionados distritos para mejorar las 

condiciones de vida y salud. A esa visita 

también asistió la Fundación FH Bolivia. 

Foto 95: Gerente de la FEPLP junto a personeros de la 

compañía Water For People y fundación FH Bolivia

Foto 96: FEPLP, Water For People y la fundación FH Bolivia 

con uno de los representantes del Distrito 8 de El Alto

Foto 97: FEPLP, Water For People y la fundación FH Bolivia 

visitando el Centro de Salud del distrito 8 de El Alto 

Inauguración de las nuevas oficinas Nestle 

La Paz 

La Federación participó de la inauguración 

de las nuevas oficinas de la empresa 

Nestlé en la ciudad de La Paz, en sus 30 

años de presencia en Bolivia, siendo la 

empresa de alimentos más grande del 
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mundo, misma que generará empleos 

formales, y garantizará el abastecimiento 

de productos alimenticios que son parte 

de la canasta familiar. 

Foto 98: Representante de la  CNI, y representantes de 

Nestle La Paz 

Campaña “La Formación Técnica 

Funciona” 

La FEPLP asistió al lanzamiento de la 

campaña "La Formación Técnica 

Funciona", programa que dignifica el 

trabajo y voluntad de superación de los 

jóvenes y adultos, y que es difundida en 

43 municipios del país, generando un 

fuerte impacto para el desarrollo del país, 

la misma contó con el apoyo de 

Swisscontact en Bolivia, Ministerio de 

Educación Estado Plurinacional de Bolivia, 

Embajada de Suiza en Bolivia Fundación 

Fautapo Formación Técnica Profesional 

Bolivia.  

 
Foto 99: Presidente de la CADINPAZ presentes en el 

lanzamiento 

 
Foto 100: Representante de la FEPLP, CNI, CNC presentes 

en el lanzamiento 

Visita del Expresidente del BNB 

La FEPLP tuvo la grata visita del Dr. Juan 

Antonio Morales, Economista y 

Expresidente del Banco Central de Bolivia, 

quien brindó una charla sobre la "Situación 

de la Economía Nacional y el 

Endeudamiento de las Empresas Públicas 

con el BCB". 

Foto 101: Comité Ejecutivo FEPLP, junto al Expresidente del 

Banco Central de Bolivia

Foto 102: Directorio FEPLP, junto al Expresidente del Banco 

Central de Bolivia 
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Condecoración por Servicios Distinguidos 

"Pedro Domingo Murillo" por la institución 

Cívica Paceña Centenaria “Amigos de la 

Ciudad” 

En reconocimiento a la importante labor 

de liderar al empresariado paceño, por el 

desarrollo económico y social de la región, 

el Presidente Ing. Jaime Ascarrunz, fue 

galardonado con la condecoración por 

Servicios Distinguidos "Pedro Domingo 

Murillo" por la institución Cívica Paceña 

Centenaria Amigos de la Ciudad. 

Foto 103: Ing, Jaime Ascarrunz recibiendo el reconocimiento 

por Servicios Distinguidos

Foto 104: Ing, Jaime Ascarrunz y distintas personalidades en 

la Condecoración por Servicios Distinguidos "Pedro Domingo 

Murillo" por la institución Cívica Paceña Centenaria “Amigos 

de la Ciudad” 

Foro Departamental: La Paz, Más Allá del 

Sector Público y la Economía Extractiva 

Dando conocimiento de los aportes del 

sector privado a la economía del 

departamento de La Paz, el Presidente fue 

parte del panel de expositores, donde 

presentó las propuestas concretas para 

que sean tomadas en cuenta en los 

diferentes planes del gobierno central y 

departamental. 

Foto 105: Ing., Jaime Ascarrunz en la testera del Foro 

Departamental: La Paz, Más Allá del Sector Público y la 

Economía Extractiva

Foto 106: Ing., Jaime Ascarrunz exponiendo los proyectos 

presentados por la FEPLP en pro del desarrollo del 

departamento de La Paz  

Firma de Convenio de Cooperación 

Interinstitucional entre la ADSIB, la EGPP 

y Huawei 

La FEPLP participó de la firma de 

Convenio de Cooperación 

Interinstitucional, mismo que comprometió 

esfuerzos, voluntades y acciones para el 

desarrollo de actividades académicas de 

gestión del conocimiento que contribuyan 
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a la transformación digital del Estado, 

destinadas a fortalecer la formación del 

personal técnico del sector público, 

docentes universitarios, institutos técnicos 

tecnológicos, organizaciones sociales y 

público en general. 

 

Foto 107: Lic. Soraya Fernández participando en la Firma de 

Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la ADSIB, la 

EGPP y Huawei 

“Encuentro de Oferta y Demanda 

Prácticas y Empleo” 

Bajo una alianza estratégica con la 

Federación de Empresarios Privados de 

La Paz, el Centro de Multiservicios 

Educativos Cemse Bolivia, llevó a cabo el 

“Encuentro de Oferta y Demanda 

Prácticas y Empleo”, donde se consolido 

alianzas entre instituciones de educación y 

el sector empresarial. En dicho encuentro 

se promovió la empleabilidad de jóvenes 

técnicos profesionales formados en los 

diferentes institutos y que son capacitados 

para desempeñarse en diferentes áreas 

técnicas para la realización de prácticas 

laborales de estudiantes y egresados. 

Foto 108: Lic. Soraya Fernández formando parte de la 

testera en el “Encuentro de Oferta y Demanda Prácticas y 

Empleo”

Foto 109: Gerente de la FEPLP brindando unas palabras 

alusivas al evento “Encuentro de Oferta y Demanda Prácticas 

y Empleo”

Foto 110: Vista de Stands en el “Encuentro de Oferta y 

Demanda Prácticas y Empleo” 

“Mujeres en acción” 

Promoviendo la igualdad de género y el 

empoderamiento económico de las 

mujeres en Bolivia, la Federación, 

participó del evento "Mujeres en Acción" 
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donde se mostró el impacto del modelo de 

gestión Marca Magenta a través del Banco 

FIE, referente de banca inclusiva. 

Conferencia Transformación Digital 

El Centro de Economía Naranja La Paz, a 

través de la FEPLP llevo a cabo la 

Conferencia de Transformación Digital: 

Creación de Riqueza con Tecnología 

Incluyente en la misma se recibió la visita 

de Andrés Díaz Bedolla, representante de 

ALIBABA Group y CEO Atomics México. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 111: Representantes del sector empresarial junto a la 

FEPLP recibiendo al representante de ALIBABA Group 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 112: Conferencia de Andrés Diaz Bedolla representante 

de ALIBABA Group en la FEPLP 
 

 

 

Fundación Bolivia Clásica 

La Federación recibió la visita de la 

directora Ana María Vera y Marcelo 

Montenegro de la Fundación Bolivia 

Clásica, institución que tiene como 

objetivo crear oportunidades innovadoras 

para el crecimiento artístico y excelencia 

de jóvenes de todo estrato social a través 

del intercambio cultural. 

Foto 112: FEPLP junto a representantes de la Fundación 

Bolivia Clásica 

Posesión de Directorio de la ANP 

La Federación participó del Acto de 

Posesión del Directorio 2023-2024 y la 

celebración del 53° aniversario de la ANP, 

Asociación Nacional de la Prensa. 

En la oportunidad, se valoró el trabajo que 

realizan los periodistas en favor de las 

libertades de expresión, de prensa y el rol 

que tienen en ofrecer más voces a la 

sociedad. 
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Foto 113: Presidente y Gerente de la FEPLP, y la Sra. 

Amparo Carvajal APDHB 

 

FEPLP y representantes de las Cámaras 

Afiliadas estratégicas  

La Federación mantuvo constantes 

reuniones con distintas Cámaras, en dicha 

oportunidad se reunieron para coordinar 

temas de promoción y eventos, estuvieron 

presentes la Cámara Nacional de 

Comercio Boliviano - Brasileña, ProChile 

Bolivia, Cámara Boliviano Alemana y la 

Cámara Americana de Comercio de 

Bolivia Amcham Bolivia. 

Foto 115: Reunión FEPLP y representantes de las Cámaras 

afiliadas estratégicas 

Reunión de la FEPLP con las Cámaras 

afiliadas 

Continuando con el tema de coordinación 

de promoción y eventos, la Gerente 

General, sostuvo una reunión con 

representantes de la Cámara Nacional de 

Comercio CNC, Camex Cámara De 

Exportadores, Cadeco La Paz, Cámara 

Regional de Despachantes de Aduana de 

La Paz y la CADINPAZ. 

Foto 116: Reunión FEPLP y representantes de las Cámaras 

afiliadas  

Lanzamiento de la “FEXCO 2023” 

La Federación en esa oportunidad 

participó del lanzamiento oficial de la Feria 

Exposición Internacional de Cochabamba 

“Fexco 2023”, misma que fue realizada 

por el Gobierno Autónomo Municipal de 

Cochabamba y la Cámara de Industria, 

Comercio y Servicios de Cochabamba - 

ICAM. 

Foto 117: Presidente y Gerente de la  FEPLP, junto al 

alcalde de Cochabamba y el representante de la ICAM 
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TERMINAL NUEVA METROPOLITANA EL ALTO 
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IX. ACCIONES POLÍTICAS 
 

La FEPLP llevó a cabo acciones de 

carácter político, con el fin de atender los 

requerimientos de varios sectores 

asociados. 

 

Reunión FEPLP, CABOCO, CDALP SIB-

LP y miembros del Consejo Municipal del 

GAMLP 

 

La FEPLP, junto a la Cámara Boliviana de 

la Construcción (CABOCO), Colegio 

Departamental de Arquitectos La Paz 

(CDALP), la Sociedad de Ingenieros de 

Bolivia Departamental La Paz (SIB-LP) y 

miembros del Concejo Municipal de La 

Paz del GAMLP, sostuvieron una reunión 

a objeto de tratar el proyecto de 

Ordenanza Municipal “Ajuste Normativo de 

actualización por crecimiento y 

densificación, para la administración 

territorial”. 

 

 
Foto 120: Presidente de la FEPLP, junto a representantes de 

CABOCO, CDALP SIB-LP y miembros del Consejo Municipal 

del GAMLP    

 

 

 

Reunión con la Central Obrera 

Departamental COD 

A solicitud de la COD y considerando la 

situación por la que se encontraba la 

Fundación INFOCAL, la FEPLP logró 

llevar adelante una reunión con el 

Secretario Ejecutivo Félix Nina y otros 

miembros de la directiva de la COD a 

objeto de acordar acciones que 

contribuyan al desarrollo de la Fundación. 

 

 
Foto 121: Comité Ejecutivo de la FEPLP, junto a 

representantes Central Obrera Departamental    

Foto 122: Reunión FEPLP y la COD 

Reunión con representantes del Centro 

Integral del Norte Amazónico. 

 

Con la finalidad de acordar acciones en 

pro del desarrollo del Norte Amazónico, el 

Presidente de la Federación de 

Empresarios Ing. Jaime Ascarrunz 

Eduardo, el Segundo Vicepresidente, Ing. 

Luis Bustillo y su Gerente General Lic. 

Soraya Fernández sostuvieron una 
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reunión con, Adhemar Guzmán y Hernán 

Castro representantes del Centro Integral 

del Norte Amazónico. 

 

 
Foto 123: Reunión FEPLP con representantes del Centro 

Integral del Norte Amazónico 

9.1 PRINCIPALES 

PRONUNCIAMIENTOS ANTE LA 

OPINIÓN PÚBLICA 

 

Se detallan los principales comunicados 

de prensa emitido por la FEPLP: 

 

Desde el inicio de la gestión 2022, el Ing. 

Jaime Ascarrunz, realizó varios 

pronunciamientos sobre temas de 

coyuntura y la posición del empresariado 

paceño, atendiendo entrevistas, así como 

conferencias de prensa de manera 

presencial y virtual 

 

FEPLP espera que la reactivación del 

proyecto Corredor Bioceánico genere 

alianzas público privadas para las 

exportaciones bolivianas 

 

Después de que el presidente de 

Paraguay, Mario Abdo Benítez resaltara la 

importancia de que Bolivia sea parte del 

Corredor Ferroviario Bioceánico de 

Integración y que el presidente del Estado 

Plurinacional de Bolivia Luis Arce 

Catacora, haya recibido con agrado la 

propuesta de integrar el territorio boliviano 

a la carretera bioceánica del vecino país 

que unirá al Atlántico con el Pacífico. 

El presidente de la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz- FEPLP 

Ing. Jaime Ascarrunz, saludó la 

determinación del gobierno tras saberse 

que el 27 de junio se llevaría a cabo una 

reunión en la ciudad de La Paz entre los 

ministros de Bolivia, Perú, Brasil y 

Paraguay. 

Como empresarios privados esperamos 

que esta reunión pueda generar alianzas 

público-privadas en beneficio de las 

exportaciones bolivianas, ya que esta 

reunión permitirá revisar y evaluar el 

estado de situación de los avances en 

cada uno de los países, dijo Ascarrunz. 

 

Presentación Boletín Informativo Edición 

Especial 52° “La Paz Desempeño 

Económico 2010-2021 entre la FEPLP y el 

CEES 

 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz (FEPLP) junto al Centro de 

Estudios Económicos Sociales (CEES), 

presentaron la edición especial 52° del 

Boletín Informativo “La Paz Desempeño 

Económico 2010- 2021”, que tuvo por 

objeto reflejar el rol protagónico y el 

desempeño económico del Departamento 

de La Paz, en el contexto de la economía 

boliviana.  

La publicación permitió destacar el 

dinamismo económico y de gestión 

pública del Departamento, reflejando el 
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comportamiento de los principales 

indicadores y variables de las actividades 

económicas, quienes atravesaron un duro 

golpe, producto de la pandemia global. 

 

Firma de Convenio Interinstitucional entre 

la FEPLP y el Gobierno Autónomo 

Municipal de El Alto  

 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz (FEPLP) firmó un Convenio 

Interinstitucional con el Gobierno 

Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), 

a objeto de promover la actividad y 

reactivación económica y la inversión en el 

municipio de El Alto, convirtiéndolo en un 

lugar atractivo y próspero donde las 

empresas inviertan y permanezcan. 

 

Creación del Centro de Economía 

Naranja, como generador de empleo digno 

y sostenible en base a la materialización 

de nuevas ideas creativas, productos y 

servicios innovadores 

 

La FEPLP, llevó a cabo la reunión del 

Grupo Focal con el fin de crear el Centro 

de Economía Naranja, para cambiar la 

matriz productiva y trabajar en su 

diversificación y fortalecimiento, la misma 

fue promovida y convocada por la 

Federación de Empresarios Privados de la 

Paz – FEPLP a la cabeza de su 

presidente el Ing. Jaime Ascarrunz 

Eduardo. En dicha convocatoria, 

participaron los representantes de las 

diferentes Cámaras afiliadas a la FEPLP, 

instituciones públicas y privadas, 

universidades y profesionales vinculados a 

los sectores que comprende la Economía 

Naranja, relacionados principalmente con 

el sector del turismo. 

 

La FEPLP junto a distintos sectores 

público privados enfocados al turismo, 

crean el centro de Economía Naranja del 

departamento de La Paz 

 

Después de llevarse a cabo una reunión 

entre la Federación de Empresarios 

Privados de La Paz – FEPLP y distintos 

sectores que vienen desarrollando 

acciones enfocadas al turismo, La Paz 

decidió crear su propio Centro de 

Economía Naranja, con el propósito de 

cambiar la matriz productiva y trabajar en 

su diversificación y fortalecimiento, 

conformando un Ecosistema Innovador, 

reuniendo a los actores involucrados, 

relacionados al sector del turismo, 

entendiendo que la Economía Naranja es 

un modelo de desarrollo generador de 

empleo digno y sostenible en base a la 

materialización de nuevas ideas creativas, 

productos y servicios innovadores. 

 

La FEPLP exhorta al diálogo entre la 

región de Santa Cruz y el Gobierno 

Central por el tema Censo, para no 

perjudicar al aparato productivo ante 

inminente paro indefinido 

 

El Presidente Federación de Empresarios 
Privados de La Paz (FEPLP) Ing. Jaime 
Ascarrunz Eduardo realizó una 
Conferencia de Prensa, respecto a la 
posición del sector empresarial en relación 
al paro anunciado por la región de Santa 
Cruz por el tema Censo. 
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“Los empresarios privados paceños 
sugerimos que se lleve a cabo el diálogo 
sin condiciones entre el Gobierno nacional 
y los sectores en conflicto de Santa Cruz 
para evitar paros y bloqueos anunciados” 
indicó la primera autoridad.  
Mediante ese reporte, los privados 
advirtieron que el paro y bloqueos de vías 
afectaran al país, “generando 
desabastecimiento y en consecuencia 
subida de precios, principalmente de los 
alimentos” para la canasta familiar. 
 

Necesidad de establecer diálogo para 

consensuar técnicamente los plazos del 

Censo 

 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz – FEPLP entidad cúpula 

empresarial de los paceños y sus 

entidades afiliadas, analizaron la situación 

del Censo y el anuncio de paros, llegando 

a las siguientes conclusiones: 

Sabemos que el Censo de población y 

vivienda es necesario realizarlo lo antes 

posible para lograr información técnica y 

confiable permita una adecuada 

distribución de recursos y presupuestos, 

probablemente también asignación de 

espacios en el parlamento (Diputados), así 

como la generación de acciones que 

permitan el desarrollo equitativo y 

armónico de los diferentes departamentos. 

Los Empresarios Privados paceños 

sugerimos que se lleve a cabo el diálogo 

sin condiciones entre el Gobierno Nacional 

y los sectores en conflicto de Santa Cruz 

para evitar paros y bloqueos anunciados, 

los mismos que afectaran a las demás 

regiones generando desabastecimiento y 

en consecuencia subida de precios, 

principalmente de alimentos, entre otras 

afectaciones. 

 

FEPLP: paro indefinido en Santa Cruz 

genera $us 720 millones de pérdidas 

económicas a la región y al país, 

redistribución económica y escaños debe 

hacerse con resultados finales del censo 

 

El Presidente de la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz, Ing. 

Jaime Ascarrunz. Dijo que, en los 25 días 

de paro indefinido en Santa Cruz, se 

registró más de $us 720 millones de 

pérdidas económicas en varios rubros, así 

mismo, indicó que la redistribución de 

recursos económicos y de escaños se 

debe realizar con los resultados finales del 

Censo de Población y Vivienda y que el 

planteamiento de Federalismo se debe 

hacer un análisis serio y profundo en el 

marco legal y constitucional. 

El presidente de la FEPLP, saludo la 

acción del gobierno de restituir las 

exportaciones de derivados de la soya 

carne y azúcar que estaban restringidas 

para garantizar el mercado interno y que 

luego de verificar y constatar su 

abastecimiento interno se levantó, 

aseguró que esta medida permitirá 

restablecer las pérdidas económicas y 

generar divisas para fortalecer las 

Reservas Internacionales Netas. 

 

Privados de La Paz piden derogar 

Ordenanza 046 y preservar la calidad de 

vida de los paceños 

 

El presidente de la Federación de 

Empresario Privados de La Paz, Ing. 
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Jaime Ascarrunz, rechazó la ordenanza 

municipal 046, que establece la 

construcción de edificios de hasta 40 

pisos, y exigió su anulación. 

“Esperamos que sea revertida, porque hay 

que cuidar la calidad de vida de los 

paceños, no se los puede encerrar en 

bloques de cemento que no tengan luz, 

ventilación, parqueos y áreas verdes”, 

explicó. 

Afirmó que una norma para el desarrollo 

urbano debe ser consensuada con todos 

los actores involucrados como los colegios 

de ingenieros y arquitectos para planificar 

“algo razonable y equitativo”. 

 

Piden ‘paso humanitario’ para camioneros 

bolivianos varados en Perú 

 

El transporte pesado y la Federación de 

Empresarios de La Paz solicitaron 

públicamente a la Cancillería que gestione 

ante Perú un “paso humanitario” de unos 

dos días en medio de los bloqueos de 

carreteras, con el objetivo de que los 

camioneros bolivianos puedan regresar al 

país. 

El Presidente de CADETRAN, Ramiro 

Sullcani, indicó que los bloqueos en Perú 

llevan 32 días y que hay más de 600 

camiones varados en diferentes regiones 

de ese país. 

Pidió que se otorgue el paso humanitario 

por razones de salud y no por el tema 

económico. Alertó que existen varados 

camioneros con problemas de presión alta 

y diabetes, que no tienen acceso a 

medicamentos.    

Lamentó que, de parte de la autoridad 

boliviana, no haya una respuesta para su 

sector y su pedido de gestionar el paso 

humanitario. 

 

Empresarios Privados ven inviable y 

elevada la propuesta del 

incremento salarial de la COB del 10% 

 

El presidente de la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz (FEPLP), 

Jaime Ascarrunz, luego de conocer la 

propuesta de incremento salarial 

presentada por la Central Obrera Boliviana 

(COB), señalo que la propuesta 

presentada para incremento para el 2023 

no es acorde a la realidad y de autorizarse 

la misma podría generar resultados 

negativos. 

“El hacer un incremento salarial va tener 

algunos efectos y algunos resultados son 

negativos, obviamente se incrementa el 

poder adquisitivo de los trabajadores 

efectivamente, pero también puede llevar 

a una inflación porque no todos están 

afiliados a la Central Obrera Boliviana y 

aquellos que no tienen un trabajo formal y 

que están en la informalidad deben de ver 

como incrementar sus ventas y lo hacen 

incrementando los precios de los 

productos que comercializan”, detallo 

Ascarrunz. 

A raíz de esta situación el presidente de la 

FEPLP solicitó al gobierno que para tratar 

este tema se instale una mesa de 

negociación tripartita como lo recomienda 

la Organización Internacional del Trabajo. 

“Los empresarios solicitamos que el 

diálogo sea tripartito tal cual lo dice la 

Organización Internacional del Trabajo 

(OIT), vale decir trabajadores, empresarios 

y gobierno, esperamos que este año 
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pueda ser de esa manera”, finalizó 

Ascarrunz. 

 

 
 

9.1.1 MANEJO MEDIÁTICO DE LA FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA 

PAZ FEPLP  
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“WIPHALA COMUNIDAD ”EL ALTO 

 

 

 

  



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 78 MEMORIA INFORME 

X. EJECUCIÓN DE PROYECTOS 
 

10.1 DIÁLOGO ECONÓMICO Y SOCIAL 

PARA EL DESARROLLO DEL 

DEPARTAMENTO DE LA PAZ  

Foto 124: Testera, evento Diálogo Económico y Social para 

el Desarrollo del Departamento de La Paz 

La FEPLP cuenta con un convenio de 

cooperación con el Programa de 

Cooperación para los empleadores de los 

Países Bajos (DECP) - (Dutch Employers 

Cooperation Programme), programa con el 

cual se ha logrado el apoyo económico 

para algunos proyectos. 

En ese sentido, después de haber recibido 

el apoyo económico para realizar el Plan 

de Reactivación Económica, se 

recomendó el desarrollar propuestas 

sectoriales para lo cual se solicitó a DECP 

el apoyo económico y ejecutar el proyecto 

de “DIÁLOGO ECONÓMICO Y SOCIAL 

PARA EL DESARROLLO”, mismo que 

fue aceptado y ejecutado por la FEPLP, 

donde participaron todas las entidades 

afiliadas a la FEPLP. 

Este Diálogo Económico y Social, se 

realizó en 7 mesas sectoriales de trabajo 

con la participación del sector privado a 

través de las Cámaras afiliadas y otras 

entidades invitadas con la participación del 

sector público del Gobierno Central, 

Departamental y Municipal, la Academia a 

través de la UMSA e institutos técnicos y 

la participación de delegados de la Central 

Obrera Departamental. 

Las mesas de diálogo que fueron 

conformadas son 6 y fueron lideradas por 

las Cámaras respectivas, estas mesas 

son:  

Mesa técnica 1: Capital humano 

El Departamento de La Paz, tiene el 

mayor índice de profesionalización del 

país y cuenta con una oferta universitaria 

amplia y de calidad, avalada por varios 

rankings internacionales. A pesar de ello, 

la vinculación de la academia a la 

empresa privada es marginal y, por tanto, 

sin mayor relevancia para el desarrollo 

productivo que no sea el de ofertar 

profesionales. 

Visión 2025 

 El Departamento de La Paz encara un 

proceso de desarrollo integral y eco-

sostenible, desde las Universidades, 

Institutos Técnicos; Administración 

Pública, en sus niveles de gobierno 

Central, Regional y Local; y Empresas 

Privadas (Triple Hélice).   

Mesa técnica 2: Integración Territorial  

Las carreteras y caminos del 

Departamento de La Paz no se terminan 

de integrar y no tienen un adecuado 

mantenimiento. El Norte Amazónico, en 

particular, es un espacio potencialmente 

productivo y transformador de nuestra 
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economía, para lo cual se requiere invertir 

en infraestructura de comunicaciones y 

productiva. 

Visión 2025  

Departamento de La Paz integrado 

territorial y productivamente, 

especialmente con el Norte de La Paz, 

promoviendo su desarrollo sostenible y 

garantizando el aprovechamiento racional 

de sus recursos naturales para generar 

mayores oportunidades de creación de 

riqueza y empleo para la sociedad 

paceña.    

Mesa técnica 3: Energías Limpias 

La Paz es un departamento que consume 

energía de otros departamentos o de otros 

países. Además de ese desbalance 

demanda – oferta, el desarrollo sostenible 

del Norte Amazónico exige energías 

limpias y renovables que preserven el 

medioambiente y las áreas protegidas. 

Pese a la tremenda potencialidad de la 

instalación de plantas hidroeléctricas, 

solares y eólicas, los estudios de 

producción energética en el departamento 

se han paralizado.  

Visión 2025  

El Departamento de La Paz es una 

potencia energética basado en sus plantas 

hidroeléctricas, eólicas y solares; 

garantiza la seguridad energética interna, 

exporta electricidad limpia y aporta 

sustancialmente al cambio de matriz 

energética. 

 

 

Mesa técnica 4: Desarrollo Productivo 

La industria paceña se caracteriza por ser 

uno de los sectores económicos con alto 

nivel de importaciones. Esto sucede tanto 

por el déficit de materias primas e insumos 

locales, como por la débil conformación de 

complejos productivos. El desarrollo 

productivo paceño tropieza además con 

un entorno de negocios caracterizado por 

una alta presión tributaria, el contrabando 

y la informalidad predominante en nuestro 

departamento 

Visión 2025 

 La actividad industrial en La Paz 

nuevamente muestra crecimiento en un 

entorno normativo pertinente, lucha contra 

el contrabando, otorgamiento de 

diferentes tipos de incentivos, 

mejoramiento de la infraestructura vial y 

productiva y la presencia de políticas de 

industrialización departamentales. 

Mesa técnica 5: Diversificación de la 

Economía Paceña 

La concentración de la oferta productiva 

paceña en pocos productos, pocas 

empresas y pocos mercados, es un 

problema estructural que debe encararse 

con políticas públicas e innovación 

privada. Las exportaciones no 

tradicionales desde La Paz al mundo son 

insignificantes respecto del total nacional. 

Paralelamente, la vinculación histórica y 

natural con los puertos del Océano 

Pacífico constituye una ventaja 

comparativa que se debe aprovechar 

oportunamente. 
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Visión 2025  

La burocracia y el sesgo anti exportador 

institucional han sido superados en el 

corto plazo y se ha construido un nuevo 

modelo de desarrollo paceño, enfocado a 

las exportaciones con alto valor agregado 

y aprovechamiento sostenible de los 

recursos naturales. Las exportaciones 

paceñas se han incrementado 

sustancialmente, tienen mayores niveles 

de innovación y muestran alto potencial de 

crecimiento. 

Mesa técnica 6: Economía Naranja 

A pesar de la gran potencialidad de las 

culturas del Departamento de La Paz y de 

sus manifestaciones artísticas, la 

visibilidad y potencialidad de la Economía 

Naranja están limitadas. De manera 

paralela a las potencialidades de la 

creatividad e innovación paceñas, La Paz 

es sede de conflictos sociales que impiden 

aprovechar todas sus ventajas turísticas, 

culturales, gastronómicas, artesanales. 

Visión 2025 

 El turismo se constituye en el líder del 

desarrollo económico naranja del 

Departamento de La Paz, potenciando un 

nuevo multi – sector de la economía 

paceña, articulando esfuerzos públicos y 

privados para incrementar sus 

posibilidades de generación de ingresos y 

empleo digno. Los diversos sectores de la 

Economía Naranja están adecuadamente 

identificados y evaluados, con seguimiento 

sectorial y políticas activas de promoción y 

desarrollo. 

 

Mesa técnica 7: Temas Transversales 

El desarrollo sostenible del Departamento 

de La Paz, requiere la resolución de 

problemas del entorno que actualmente 

entorpecen el desenvolvimiento de la 

inversión privada. A la vez, es necesario 

respetar principios medioambientales y 

fortalecer la salud y la educación, como 

plataforma del desarrollo paceño y como 

base para el cumplimiento de las visiones 

de las anteriores Mesas Técnicas. 

Visión 2025 

 La Paz, territorio sustentable, inteligente, 

conectado, integrado y con regiones 

económicas que aportan sustancialmente 

a su desarrollo integral y multidimensional. 

La Paz moderna, con ciudades 

inteligentes, gobierno abierto y alianzas 

promotoras de negocios de base 

tecnológica, industria 4.0, facilitadora del 

apoyo a emprendedores locales, 

presupuesto acorde a sus necesidades y 

recursos suficientes para afrontar los 

desafíos de su desarrollo.  

 

Foto 125: Primera Plenaria 
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Foto 126: Primera Plenaria

Foto 127: Primera Plenaria auditorio

Foto 128: Segunda Plenaria auditorio

Foto 129: Tercera Plenaria auditorio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 130: Auditorio Pacto de Desarrollo Económico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 131: Declaratoria por el pacto de Desarrollo Económico 

y Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 132: Entrevista al Presidente de la FEPLP 
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Foto 134: Declaratoria por el pacto de desarrollo económico 

y social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Foto 135: Declaratoria por el pacto de desarrollo económico 

y social 

 

Foto 136: Declaratoria por el pacto de desarrollo económico 

y social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 137: Declaratoria por el pacto de desarrollo económico 

y social 
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 Foto 138: Firmas de la Declaratoria por el pacto de 

Desarrollo Económico y Social 

 

10.2 CREACIÓN DEL CENTRO DE 

ECONOMÍA NARANJA LA PAZ-CENLP 

CENTRO DE ECONOMÍA NARANJA DE 

LA PAZ 

ANTECEDENTES. - 

CREACIÓN DEL CENTRO DE 

ECONOMÍA NARANJA DE LA PAZ. -  

En agosto del pasado año la FEPLP 

promovió la creación del Centro de 

Economía Naranja del Departamento de 

La Paz - CENLP, para desarrollar, 

fomentar, impulsar, incentivar y proteger 

las industrias culturales, las industrias 

creativas, el turismo, el patrimonio cultural, 

las artes, la gastronomía, la educación, 

etc. como mecanismo de desarrollo 

económico departamental y nacional, 

conociendo el gran potencial que tienen 

estos sectores en nuestro departamento, 

los  mismos que si se promueven podrían 

convertirse en importantes sectores de 

generación económica y de empleo. Este 

Centro fue conformado con la firma y 

compromiso de entidades publica y 

privadas entre ellas: La Gobernación de 

La Paz, las alcaldías de La Paz y El Alto, 

la Asociación de Chef`s, la Fundación 

Visión Cultural; el Observatorio ORBITA, 

la UMSA, UNIFRANZ, UNIVALLE y por 

supuesto nuestras Cámaras afiliadas de 

Industria Comercio, Exportadores y 

Hotelería. 

Todos los integrantes del Centro de 

Economía Naranja priorizaron trabajar el 

“Programa de incubación, aceleración y 

semilleros de proyectos de desarrollo 

turísticos y culturales relacionados con la 

Economía Naranja” así como impulsar del 

Observatorio de Economía Naranja 

partiendo con el desarrollo de datos 

estadísticos del turismo.  

En este marco el Centro llevo adelante 

una serie de reuniones y presentaciones 

para conocer lo que las organizaciones 

están realizando en el ámbito de 

economía naranja, así como para definir 

acciones e impulsar los programas antes 

mencionados. 

Sin duda esta actividad fue un logro muy 

importante ya que, a partir de esto, las 

alcaldías están poniendo énfasis en los 

proyectos priorizados y se podrán articular 

acciones para impulsar estos sectores 

potenciales que no se los había 

considerado antes. 
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Foto 139: Creadores del CENLP 

Foto 140: Mesas de Trabajo Creación del CENLP 

 

Foto 141: Testera Creación del CENLP 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primera Jornada de Exposición de 

Proyectos CENLP 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz FEPLP, en fecha 31 de agosto 

del 2022, llevó adelante la primera 

Jornada de Exposición de Proyectos por 

parte de los miembros del Centro de 

Economía Naranja CEN, donde estuvieron 

presentes distintos sectores que vienen 

desarrollando acciones enfocadas al 

turismo. 

La presentación de proyectos estuvo a 

cargo de la Universidad Católica Boliviana 

"San Pablo", con el tema, Ecosistema de 

Innovación y Proyectos con Enfoque 

Naranja, así también el Gerente de 

ORBITA.bo, presentó el proyecto “El 

Turismo como Motor de Desarrollo 

Sostenible y con Inclusión de Género”, y 

por último, la Fundación Visión Cultural, 

presentó su proyecto, Promoción de las 

Industrias Culturales y Creativas en la 

ciudad de La Paz. 

 

 
Foto 142: 1ra. Jornada de exposición CENLP 

 
Foto 143: 1ra. Jornada de exposición CENLP 
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Segunda Jornada de Exposición de 

Proyecto - CENLP 

 

Ya para el mes de septiembre, se llevó 

adelante la Segunda Jornada de 

Exposición de Proyectos en el marco de la 

consolidación del Centro de Economía 

Naranja, dicha jornada de exposición, 

inició con la presentación del programa de 

“Desarrollo Integral y Fortalecimiento de la 

Actividad Turística en el Departamento de 

La Paz” por el Gobierno Autónomo 

Departamental de La Paz, asimismo el 

Secretario Municipal de Culturas del 

Gobierno Autónomo Municipal de La Paz, 

presentó, el proyecto referido al 

“Desarrollo Sostenible y la Diversidad 

Cultural en la ciudad de La Paz”, por su 

parte, el Jefe de la Unidad de Turismo del 

Gobierno Autónomo Municipal de El Alto 

realizó la presentación del proyecto “El 

Alto Innovador en Economía Naranja”, y 

por último docentes investigadores de la 

Universidad Mayor de San Andrés, 

realizaron la presentación del proyecto 

“Observatorios Turísticos”, con el fin de 

Generar y difundir información 

especializada sobre la actividad turística 

en los diferentes destinos turísticos. 

 

 
     Foto 144: 2da. Jornada de exposición CENLP 

 

 
Foto 145: 2da. Jornada de exposición CENLP 

 

Tercera Jornada de Exposición de 

Proyecto- CENLP 

Continuando con la agenda del CENLP, el 

14 de septiembre se realizó la 3ra Jornada 

de Exposición de Proyectos de Economía 

Naranja, en esa oportunidad la Dirección 

de Turismo del Gobierno Autónomo 

Departamental de La Paz, presentó el 

proyecto La Paz Turismo y Economía 

Naranja; por otro lado, la Universidad del 

Valle, presentó el proyecto de 

investigación Economía Naranja “Es Hora 

de Crear”; por último, el Presidente de la 

Asociación Culinaria de Chefs, mostró el 

proyecto Turismo Gastronómico. 

En esa oportunidad se seleccionó el 

proyecto con el nombre “La Paz Ruta de 

Identidad Cultural Creativa”, que será 

priorizado en el marco del Programa de 

incubación y aceleración y semillero 

turístico y cultural del Centro de Economía 

Naranja. 
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Foto 146: 3ra. Jornada de exposición CENLP

Foto 147: 3ra. Jornada de exposición CENLP 

Cuarta Jornada de Exposición de 

Proyecto- CENLP 

Dando continuidad a las actividades del 

Centro de Economía Naranja el 28 de 

septiembre del 2022, se llevó a cabo la 

Cuarta Jornada de  exposición, donde la 

Federación de Empresarios Privados de 

La Paz FEPLP, proporcionó un resumen 

del objetivo y proyectos que realiza la 

FEPLP en pro del desarrollo del 

departamento y sobre todo del sector 

empresarial; posteriormente la Cámara 

Nacional de Industrias, presentó los 

proyectos de Kiosco Verde y el Contrato 

de Subvención de Acciones Exteriores de 

la Unión Europea; por último la Cámara 

Nacional de Comercio, presentó el 

proyecto "La Economía Naranja: 

Oportunidades y Desafíos para La Paz y 

el País". 

Foto 148: 4ta. Jornada de exposición CENLP

Foto 149: 4ta. Jornada de exposición CENLP 

Revisión del Proyecto “La Paz, Ruta de 

Identidad Cultural Creativa” CENLP 

Por último, el Centro de Economía Naranja 

de La Paz- CENLP, bajo la dirección de la 

Gerente General de la FEPLP y todos los 

representantes de las instituciones que 

conformaron el CENLP, llevaron la 

revisión del proyecto priorizado que se 

denomina  “LA PAZ, RUTA DE 

IDENTIDAD CULTURAL CREATIVA”, 

misma que revalorizará la cultura creativa 

y los sectores relacionados a la cultura, 

artesanía, turismo y otros a través de la 

creatividad que pone valor al talento 

interno existente y facilita la creación de 

nuevas ideas que se traducen en 

soluciones alternativas a las aplicadas 

hasta el momento. 
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Foto 152: Revisión del Proyecto “La Paz, Ruta de Identidad 

Cultural Creativa” CENLP 
 

Foto 155: Exposición del Proyecto “La Paz, Ruta de 

Identidad Cultural Creativa” CENLP 
 

Foto 150: Testera Revisión del Proyecto “La Paz, Ruta de 

Identidad Cultural Creativa” CENLP 

Foto 151:  Representantes de distintas instituciones en la 

revisión del Proyecto “La Paz, Ruta de Identidad Cultural 

Creativa” CENLP 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Foto 153: Revisión del Proyecto “La Paz, Ruta de Identidad 

Cultural Creativa” CENLP 
 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 154: Representantes del GAMLP, GAMEA y el GADLP 
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10.3. ACUERDO PARA CREAR LA 

“ALIANZA DE EMPRESARIOS 

PRIVADOS DEL NORTE AMAZÓNICO” 

La Federación de Empresarios Privados 

de La Paz, Beni y Pando, el 22 de marzo 

del 2023 firmaron la “Alianza de 

Empresarios Privados del Norte 

Amazónico” como instancia conjunta de 

dirección y coordinación que establecerá 

las directrices de la participación de las 

tres Federaciones en el desarrollo de la 

región amazónica. 

ACUERDO 

EMPRESARIOS PRIVADOS DEL NORTE 

AMAZONICO” 

Nosotros, los Presidentes de las 

Federaciones de Empresarios Privados de 

La Paz, Beni y Pando,  

Considerando la histórica postergación del 

Norte Amazónico del territorio boliviano 

que, paradójicamente, contiene una 

extraordinaria variedad y cantidad de 

recursos naturales, 

Reconociendo el gran potencial productivo 

de la inmensa región del norte amazónico 

que es compartido por los Departamentos 

de La Paz, Beni y Pando, 

Advirtiendo la voluntad de los pueblos de 

la región que, históricamente anhela y 

marcha en pos de su desarrollo y 

bienestar,  

Reafirmando el rol y los objetivos de la 

empresa privada y de las federaciones de 

empresarios privados de La Paz, Beni y 

Pando, de trabajar por el desarrollo 

económico y social de sus regiones, 

generando inversiones, empleo productivo 

y digno e impactos positivos en el entorno 

económico, 

Teniendo presente que en cualquier 

iniciativa se vea la necesidad de preservar 

el medio ambiente natural, 

Convencidos de que el desarrollo del país 

requiere del aprovechamiento de todo el 

territorio de la nación en la búsqueda de 

equilibrios regionales, en particular el 

norte amazónico, 

Decidimos suscribir el presente acuerdo, 

para crear la “Alianza de Empresarios 

Privados del Norte Amazónico” como 

instancia conjunta de dirección y 

coordinación que establezca las 

directrices de la participación de las 

federaciones de empresarios privados de 

La Paz, Beni, y Pando en el desarrollo de 

la región amazónica, con los objetivos que 

a continuación se remarcan los mismos 

que no son limitativos: 

➢ Aglutinar a asociaciones, cámaras 
sectoriales y productores de las 
regiones del Norte Amazónico de La 
Paz, Beni y Pando para incorporarlas 
en la Alianza de Empresarios Privados 
del Norte Amazónico con el objeto de 
coadyuvar el desarrollo económico y 
social de la región. 

➢ Incidir y proponer ante los Gobiernos 
Subnacionales la elaboración de un 
Plan o Programa de Desarrollo Integral 
del norte amazónico.  

➢ Identificar ciudades intermedias 
relevantes para el futuro de la región y 
gestionar apoyo a su desarrollo 
urbano, productivo y tecnológico.  



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 89 MEMORIA INFORME 

➢ Identificar productos, líneas de 
producción atractivas y otras 
relacionadas con las inversiones del 
gobierno, para el fomento y atracción 
de inversiones, procurando la 
conformación de Alianzas Públicas y 
Privadas para el aprovisionamiento de 
materias primas e insumos entre otras. 

➢ Gestionar la participación o concurso 
de la cooperación internacional y 
solicitar asistencia técnica y 
tecnológica para el desarrollo 
productivo. 

➢ Gestionar proyectos de inversión en 
infraestructura de transporte terrestre, 
aéreo y fluvial, en comunicaciones y 
energía, para facilitar iniciativas de 
inversión de pequeños, medianos y 
grandes empresarios. 

➢ Identificar planes y proyectos de 
desarrollo que posea cada una de las 
Federaciones Empresariales para 
compartirlos.  

➢ Promover el acceso y el 
aprovechamiento de los mercados 
internos y externos para la producción 
del norte amazónico. 

➢ Estudiar y proponer al gobierno central 
y gobiernos sub nacionales medidas 
de incentivo de política fiscal. 

➢ Proponer el apoyo de las federaciones 
empresariales a las actividades que 
resulten estratégicas para el 
desarrollo. 

➢ Promover la cooperación mutua entre 
cámaras y organizaciones económicas 
y captar cooperación nacional e 
internacional especializada. 

➢ Identificar líneas de financiamiento 
para las inversiones productivas en la 
región. 

➢ Analizar y gestionar, de forma 
conjunta, posibilidades de 

financiamiento para el desarrollo de 
proyectos en el Norte Amazónico. 

➢ Organizar foros, simposios, 
seminarios, talleres y otras actividades 
de capacitación en favor de los 
agentes económicos del Norte 
Amazónico, así como eventos de 
promoción de inversiones y ruedas de 
negocios.  

Para efectos de efectivizar la creación y 

desarrollo de la “Alianza de Empresarios 

Privados del Norte Amazónico” se crea un 

comité Ad hoc que tiene la labor de 

impulsar esta iniciativa  

Las tres federaciones departamentales 

constituirán el Comité Ad hoc encargada 

de promover la constitución de la Alianza y 

ser la instancia técnica para realizar las 

tareas necesarias para la obtención de 

estos objetivos. 

Asimismo, se deberá establecer una 

Comisión Legal de las tres Federaciones 

Empresariales para definir la constitución 

de la “Alianza de Empresarios Privados 

del Norte Amazónico” como instancia de 

dirección y coordinación para el 

cumplimiento del presente Acuerdo. 

El encuentro se realizó en la ciudad de 

Trinidad e inició al promediar las 09:00 

horas en el Salón de Congresos de 

FEGABENI, donde participaron el 

Presidente de la Federación de 

Empresarios Privados del Beni, Ing. Jorge 

Núñez del Prado; Presidente de la 

Federación de Productores Ganaderos del 

Beni, Hernán Julio Nogales del Rio y el 

Presidente de la Federación de 

Empresarios Privados de La Paz, Ing. 

Jaime Ascarrunz; además estuvieron 
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Foto 159: Entidades y gremios que respaldaron la Alianza 

 

Foto 157: Acuerdo para crear “Alianza de Empresarios 

Privados del Norte Amazónico” 
 

presentes el Presidente de la Cámara 

Agropecuaria del Beni (CAB); el 

Presidente de ADEPO BENI y en 

Representación La Paz, la Presidente de 

la Cámara de Hotelería de La Paz. 

 
Foto 156: Acuerdo para crear la “Alianza de Empresarios 

Privados del Norte Amazónico” 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Foto 158: Acuerdo para crear “Alianza de Empresarios 
Privados del Norte Amazónico” 

 

 

  



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 91 MEMORIA INFORME 

Foto 165: Medios de Comunicación de la ciudad de Trinidad 

cubriendo el evento:  “Alianza de Empresarios Privados del 
Norte Amazónico” 

Foto 164: Presidenta de la Cámara Hotelera de La Paz 

presente en la “Alianza de Empresarios Privados del Norte 
Amazónico” 

Foto 163:  Registro de participantes Encuentro 

Interdepartamental “Alianza de Empresarios Privados del 

Norte Amazónico” 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Foto 160: Ing. Jaime Ascarrunz en Conferencia de Prensa 

Acuerdo para crear la “Alianza de Empresarios Privados del 
Norte Amazónico” 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 161: Reunión de representantes de las federaciones 

interdepartamentales en Trinidad Beni 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Foto 162: Reunión de representantes de las federaciones 

interdepartamentales en FegaBeni 
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FARO MURILLO EN LA CIUDAD DE EL ALTO 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS PRIVADOS DE LA PAZ  

 

 94 MEMORIA INFORME 

XI. ESTADOS FINANCIEROS 

 

11.1 DICTAMEN DE AUDITORIA GESTIÓN 2022 
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RAPEL URBANO EN LA CIUDAD DE EL ALTO 
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XII. MEMORIA FOTOGRÁFICA FEPLP 2021-2023 
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